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EFEKTY UCZENIA SIE
DLA ZAJEC

Dariusz Dolanski
Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia

Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych zaje¢ stanowia
czesc¢ systemu efektow uczenia sie dla kierunku studiow.
Powinny one doprecyzowywac ogodlne zatozone dla kie-
runku efekty uczenia sie do osigganego na poszczegdlnych
zajeciach zakresu kompetencji. Z tego punktu widzenia
kluczowe jest przypisanie ogoélnych (tzw. kierunkowych)
efektow uczenia sie do poszczegolnych zajec objetych har-
monogramem realizacji programu studiow (tzw. planem
studiow), przy czym nie ma koniecznosci, by do poszcze-
golnych zajec przypisywac efekty uczenia sie we wszyst-
kich kategoriach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spo-
tecznych. Dystrybucja tych efektow pomiedzy zajeciami
powinna miec¢ charakter planowy i zapewniac¢ osiagniecie
wszystkich ogolnych efektow uczenia sie kazdemu studen-
towi kierunku bez wzgledu na wybrana przez niego sciezke
ksztatcenia.

Efekty uczenia sie dla zaje¢ powinny charakteryzowaé
sie tymi samymi cechami, co ogoélne efekty zatozone dla
kierunku, tzn.:

1) nie moga poddawac sie réoznym interpretacjom,

2) powinny by¢ osiggalne,

3) powinny by¢ tez sformutowane w sposob umozliwiajacy
ocene czy zostaty osiggniete przez studenta, 4) powin-
ny by¢ spojne dla catego programu studiow (por.: Efek-
ty uczenia sie - cechy ogodlne, Uniwersytet Zielonogor-
ski, pazdziernik 2021, s. 35).

Efekty uczenia sie dla poszczegolnych zaje¢ nie moga
stanowi¢ przeniesienia ogolnych efektow uczenia sie, lecz
je uszczegotowiad. O ile w przypadku efektow w kategorii
wiedza nie stanowi to zwykle problemow, to juz w kategorii
umiejetnosci, a zwtaszcza kompetencji spotecznych stano-
wi to znaczace wyzwanie. Zwtaszcza w ostatniej kategorii
istnieje bardzo silna tendencja do przepisywania ogolnego
efektu, do sylabusa zaje¢, w ktorym formutowane sa efekty
szczegOtowe. Typowym przyktadem jest tu efekt ,,student
potrafi pracowaé¢ w grupie”, ktory mozna doprecyzowac
np. do ,,student potrafi pracowac w parach”, ,student po-

trafi pracowac w grupie kilkuosobowej”, ,student potrafi
pracowac¢ w gronie specjalistow z réznych grup zawodo-
wych” lub ,,w srodowisku interdyscyplinarnym”, bo mozna
zaplanowac zajecia wspolne dla studentéw roznych kierun-
kow, ktore przeznaczone sa na osiagniecie tego typu efektu
uczenia sie. Efekt ten mozna uszczegétowiaé w odniesieniu
do zrdznicowania kulturowego, jezykowego, ptciowego,
wiekowego itd.

Te same efekty uczenia sie nie powinny powtarzac sie
w réznych zajeciach, bo zaliczenie pierwszych zajec ozna-
cza, ze studenci efekt osiagneli i nie ma potrzeby, by osia-
gali go ponownie. Szczegdtowe efekty uczenia sie powinny
by¢ takze zaplanowane w sposob uwzgledniajacy progres
kompetencji w cyklu ksztatcenia i w kolejnych semestrach
zajec wielosemestralnych.
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