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ZARZADZENIA JM REKTORA

—JM Rektor wydat nastepujace zarzadzenia:

_Nr 65 z dnia 1 pazdziernika 2018 r. w sprawie powota-
nia Odwotawczej Komisji Stypendialnej Studentow na rok
akademicki 2018/2019.

_Nr 66 z dnia 1 pazdziernika 2018 r. w sprawie powotania
Odwotawczej Komisji Stypendialnej Doktorantéw na rok
akademicki 2018/2019.

_Nr 67 z dnia 1 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoru umo-
wy o warunkach ksztatcenia i odptatnosci za ksztatcenie
na studiach podyplomowych.

_Nr 68 z dnia 1 pazdziernika 2018 r. w sprawie szczegdto-
wych zasad prowadzenia dokumentacji przebiegu studiow
wyzszych w formie elektronicznej na Uniwersytecie Zie-
lonogorskim.

_Nr 69 z dnia 4 pazdziernika 2018 r. w sprawie powotania
Dziekanskiej Komisji Stypendiéw Doktoranckich na Wy-
dziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska
na rok akademicki 2018/2019.

_Nr 70 z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie powo-
tania Dziekanskiej Komisji Stypendiow Doktoranckich na
Wydziale Pedagogiki, Psychologii i Socjologii na rok aka-
demicki 2018/2019.
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_Nr 71 z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie powo-
tania Dziekanskiej Komisji Stypendiow Doktoranckich na
Wydziale Mechanicznym na rok akademicki 2018/2019.

_Nr 72 z dnia 17 pazdziernika 2018 r. w sprawie powo-
tania Dziekanskiej Komisji Stypendiow Doktoranckich na
Wydziale Informatyki, Elektrotechniki i Automatyki na rok
akademicki 2018/2019.

_Nr 73 z dnia 17 pazdziernika 2018 r. w sprawie powotania
Dziekanskiej Komisji Stypendiow Doktoranckich na Wy-
dziale Nauk Biologicznych na rok akademicki 2018/2019.

_Nr 74 z dnia 17 pazdziernika 2018 r. w sprawie powo-
tania Dziekanskiej Komisji Stypendiow Doktoranckich na
Wydziale Matematyki, Informatyki i Ekonometrii na rok
akademicki 2018/2019.

_Nr 75 z dnia 17 pazdziernika 2018 r. w sprawie wprowa-
dzenia regulaminu korzystania z szatni oraz regulaminu
korzystania z szafek depozytowych w obiektach Uniwer-
sytetu Zielonogorskiego.
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nagrod ELSEVIER Research Impact Leaders 2018 nastapi-
to podczas uroczystej Gali w ramach konferencji Polskie
uczelnie w swiatowej perspektywie - Rankingi a strate-
giczne zarzqdzanie szkotq wyzszq, ktora odbyta sie 3 grud-
nia br. w Warszawie. Statuetke odebrat rektor Uniwersyte-
tu Zielonogorskiego prof. dr hab. inz. Tadeusz Kuczynski.
Uniwersytet Zielonogorski otrzymat nagrode za publikacje
i cytowania z zakresu inzynierii materiatowej. W uzasadnie-
niu napisano: w kategorii Engineering and Technology kon-
kurencja byta naprawde duza. Mate roznice we wskaznikach
dowodzity, Zze poziom jest bardzo wyrownany nie tylko wsraod
nominowanych, ale generalnie, wsrod wszystkich uczelni
w kraju. Publikacje zwyciezcy byty cytowane na poziomie
117 proc. $redniej swiatowej i o 20 proc. wzrosta liczba au-
torow publikujacych w dziedzinie Engineering and Techno-



logy. Tu prym wiodty publikacje napisane przy wspotpracy
innych osrodkéw w kraju, ktére byty cytowane o 50 proc.
wyzej niz te stworzone z partnerami zagranicznymi.

Rok temu Uniwersytet Zielonogérski zwyciezyt w ka-
tegorii Natural Sciences (nauki przyrodnicze), w ktorej
to w tym roku réwniez byt nominowany. W tym roku wy-
przedzit nas Uniwersytet Warszawski.

Intencja Nagrody Elsevier jest wskazanie i wyrdznienie
uczelni, ktorych najnowsze (pochodzace z lat 2015-2017)
prace naukowe maja najwiekszy wptyw na postrzegalnosc
(visibility) polskiej nauki na swiecie. Nagroda promuje wy-
soka jakos¢ badan naukowych i ich umiedzynarodowienie.

Kapituta Nagrody bierze pod uwage wzrost liczby pu-
blikacji w najbardziej prestizowych czasopismach nauko-
wych, publikacje z udziatem zagranicznych wspotautorow
oraz wskaznik cytowan w danej dyscyplinie.

ELSEVIER Research Impact Leaders Award, przyznana po
raz pierwszy w roku 2016, jest czescia swiatowej inicjaty-
wy Elsevier, majacej na celu wspieranie badan oraz roz-
woju nauki. Nagroda jest wyrazem uznania dla wybitnych
instytucji badawczych.

Nagroda Research Impact Leaders po raz pierwszy zosta-
ta przyznana w 2016 r. i jest czescig Swiatowej inicjatywy
wydawnictwa Elsevier, majacej na celu wspomaganie ba-
dan oraz rozwoju nauki w wielu dyscyplinach. Nagroda ma
promowac wysoka jakos¢ badan naukowych oraz potrzebe
zwiekszania poziomu ich umiedzynarodowienia.

Nagrody przyznawane sa w szesciu szerokich dziedzinach
nauki (wedtug klasyfikacji OECD):

_Life Sciences/Agricultural Sciences - Nauki o zyciu/Nauki
rolnicze

_Engineering and Technology - Nauki inzynieryjne i techniczne

—Humanities - Nauki humanistyczne

—Medical Sciences - Nauki medyczne

—Natural Sciences - Nauki przyrodnicze

_Social Sciences - Nauki spoteczne
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