00

BIURO KARIER

OGOLNOPOLSKI TYDZIEN KARIERY

_Lilia Smota
Biuro Karier

Po raz pierwszy Ogolnopolski Tydzien Kariery na Uniwer-
sytecie Zielonogorskim Biuro Karier zorganizowato w paz-
dzierniku 2009 r. Byta to nowa akcja Stowarzyszenia Do-
radcow Szkolnych i Zawodowych Rzeczpospolitej Polskiej,
inspirujaca ogolnopolskie i lokalne inicjatywy srodowisk
doradcow zawodowych, na rzecz wspomagania drogi do
zawodu, pracy i kariery. Potem, co roku, pazdziernik roz-
poczynali$my intensywna praca, proponujac studentom
udziat w naszych akcjach zwiazanych z OTK. W miedzycza-
sie nasza praca zostata nawet dostrzezona przez specjali-
stow i otrzymalismy ogolnopolskie wyrdznienie i nagrode.

W tym roku organizowalismy OTK juz po raz szosty. Trud-
no sie robi co$ po raz pierwszy. Drugi i trzeci ... juz tatwiej,
ale co zrobic, kiedy organizuje sie te sama impreze po raz
kolejny? Jak stale studentom proponowac co$ nowego, cos
co ich przyciagnie i zaciekawi? Co$ co zaprocentuje w przy-
sztosci?

Mamy pare sprawdzonych pomystow, ale co roku szukamy
nowych inspiracji. Pracujemy ze ,,starymi”, wyprébowany-
mi, ale szukamy tez nowych wspotorganizatorow.

Informacja to nasze bogactwo - takie nastaty czasy, ze
jesli nie mamy do niej dostepu, to trudno nam reagowac
adekwatnie na dynamiczne zmiany w otaczajacym nas
Swiecie. Nie inaczej jest, kiedy szukamy pracy. To czy ja
znajdziemy i jak szybko to nastapi, zalezy miedzy innymi
od tego jak jesteSmy sprawni w analizowaniu rynku pracy.
Warsztat Bezstresowe poszukiwanie pracy- poznaj metody
rekrutacji pomagat studentom poznac jego zawitosci.

Poniewaz w tego typu zajeciach moze uczestniczy¢ jedno-
razowo niewielka liczba osob, po potudniu zaproponowalismy
studentom i absolwentom pogtebienie wiedzy podczas wykta-
du z elementami warsztatu pt. 7 sekretow rozmowy rekru-
tacyjnej - jak olsnic rekrutera i zdoby¢ upragniong posade.

Prowadzacy podpowiadat studentom jak przygotowac sie
do rozmowy kwalifikacyjnej, o czym najczesciej zapomi-
naja kandydaci do pracy, jak znajdowac oferty pasujace
wtasnie do nich.

Kolejna propozycja byta adresowana do filologow i do
tych, ktorych pasja sa jezyki obce. Do osob, ktore w przy-
sztosci planuja pracowacd jako zawodowi ttumacze w przed-
siebiorstwie, czy tworzac np. szkote jezykowa chca pra-
cowac na wtasny rachunek. Zawitosci nie tylko jezykowe,
czyli z praktyki ttumacza to wyktad , ktory okazat sie
»strzatem w dziesiatke”. W poéttoragodzinnym spotkaniu
uczestniczyto 137 osob, a prowadzaca jeszcze ponad 2 go-
dziny rozmawiata ze studentami indywidualnie odpowiada-
jac na nurtujace ich pytania.

Wzorem lat ubiegtych w holach obu kampuséw do zain-
westowania w swoja kariere w ramach wolontariatu zapra-
szali naszych studentow: Akademia Przysztosci i DR Clown.
Zawsze po takich imprezach przybywa kilku nowych wo-
lontariuszy.

W ramach szdstego OTK nie zapomnielismy takze o spo-
tkaniach z pracodawcami.

W tym tygodniu odwiedzili nasza uczelnie: Fructofresh,
Lumel, ND Polska, Saint-Gobain Sekurit Hanglas Polska
oraz Astec. Pracodawcy przedstawili studentom oferty
pracy, praktyk i ptatnych stazy. Niech zatuja ci, ktorzy nie
uczestniczyli w spotkaniach i nawet nie dali sobie szansy
na skorzystanie z ciekawych propozycji.

Duzym zainteresowaniem studentéw i absolwentow cie-
szyt sie, zorganizowany juz po raz drugi, tym razem w kam-
pusie A: Dzien Stuzb Mundurowych. Przedstawiciele Policji,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Sit Zbrojnych, Stuzby Celnej
i Agencji Wywiadu przyblizali studentom prace swoich
stuzbach i inspirowali mtodych ludzi do rozwazenia Sciezki
kariery w swoich formacjach. Opowiadali o wymaganiach
i mozliwosciach jakie stwarza praca w ich resortach. Stu-
denci z wielka uwaga stuchali kolejnych prowadzacych,
a po skonczonym spotkaniu nie zabrakto szczegétowych py-
tan, gtéwnie absolwentow.

Przed wyktadem prowadzacych zaprosit do siebie dziekan
Wydziatu Elektrotechniki Informatyki i Telekomunikacji dr
hab. inz. Andrzej Obuchowicz, prof. UZ, zeby z praktykami
przedyskutowac pomysty powotania nowych kierunkow stu-
didéw na wydziale. Wywiazata sie bardzo ciekawa dyskusja.

Podczas OTK ramach tzn. Open Office Biuro Karier we-
drowato ze swoim stoiskiem po catej uczelni. Odwiedzono
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studentow: WMIE, WFA, WPA, WEZ, WPSNoZ, WM, a takze
prezentowano oferty praktyk, stazy, pracy w budynku Neo-
filologicum w Campusie B.

Z piatkowej oferty Kina na zyczenie skorzystali nie tylko
studenci, ale takze uczniowie Ill LO w Zielonej Gorze, by¢

SWIATOWY

moze nasi przyszli kandydaci na studia w naszej uczelni.

Tegoroczny Ogolnopolski Tydzien Kariery przeprowadzi-
lismy pod hastem Jak zaprzyjazni¢ sie z rynkiem pracy? |
cho¢ przyjazn to nietatwa i czasami bolesna, zdecydowanie
warto ja rozwijac i pielegnowac.

TYDZIEN PRZEDSIEBIORCZOSCI

_Lilia Smota
Biuro Karier

Jeszcze nie opadty emocje zwiazane z organizacja Ogol-
nopolskiego Tygodnia Kariery, a juz rozpoczety sie kolejne
dni petne wrazen zwiazanych z tegorocznym Swiatowym
Tygodniem Przedsiebiorczosci. STP to miedzynarodowy
projekt promujacy sSwiadomy rozwoj, aktywna postawe
wobec zycia i podejmowanie biznesowych inicjatyw. Orga-
nizowany od 2008 r. w 143 krajach swiata, w tym w Polsce.

Kazdego listopada organizacje, instytucje i firmy, ktorym
zalezy na rozwijaniu przedsiebiorczosci organizuja bez-
ptatne szkolenia, warsztaty, debaty i konkursy pomagajace
zdoby¢ wiedze z zakresu zaktadania i rozwijania wtasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Organizatorami STP na UZ byto, po raz trzeci, Biuro Ka-
rier. Do wspotpracy zaprosiliSmy ekspertow, konsultantow
i specjalistow.

Jednym z nich byta Sylwia Hollett, specjalistka z Inkuba-
tora Przedsiebiorczosci. Z mozliwosci konsultacji skorzy-
stali ci, ktorzy maja pomyst na biznes i chca go rozwijac
w Inkubatorze. Obie strony byty zadowolone. Ekspertka
Z tego, ze mogta podzieli¢ sie swoja wiedza i zacheci¢ stu-
dentow do rozpoczynania dziatalnosci gospodarczej, a stu-
denci, ze otrzymali obszerne odpowiedzi na nurtujace ich
pytania i watpliwosci.

Nie jest tatwo rozeznac sie w polskim prawie pracy, kto-
re kazdy przedsiebiorca powinien mie¢ w matym paluszku.
Prawo Pracy w pigutce to temat wyktadu, ktory zapropono-

walismy studentom we wspotpracy z prawnikiem z Okrego-
wego Inspektoratu Pracy. Skorzystali z niego nie tylko stu-
denci, ale takze absolwenci, ktorym nieznajomosc¢ prawa
zaczeta juz doskwierad.

Przedsiebiorcy zrzeszaja sie w réznych gremiach, jednym
Z nich jest Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa, ktorej me-
nadzer do spraw rozwoju i innowacji spotkat sie ze studentami
i absolwentami na wyktadzie Dziatalnos¢ gospodarcza a Izba
Przemystowo Handlowa. Studenci z wyktadu byli bardzo zado-
woleni i podziekowali prowadzacemu gromkimi brawami.

Kolejna propozycja tegorocznego STP byto spotkanie
z koordynatorka ds. organizacji imprez z duzej ogdlnopol-
skiej firmy. Wyktad nosit tytut Bicie rekordu Guinessa czyli
Jjak w tydzien zorganizowac impreze dla tysigca osob. Sala
na wyktadzie byta petna, szkoda tylko, ze nasi studenci
wstydzili sie zadawania pytan na forum, mimo wielokrot-
nego zachecania prowadzacej. Dopiero po wyktadzie zada-
wali pytania indywidualnie.

Tego samego dnia na Wydziale Elektrotechniki, In-
formatyki i Telekomunikacji zostata podpisana umowa
o wspotpracy pomiedzy firma MetaPack a Uniwersytetem
Zielonogorskim. To nowa mozliwos¢ wykorzystania wiedzy
teoretycznej w praktyce, zdobycia doswiadczenia podczas
praktyk, realizowania swoich pomystow w oparciu o firme.

Co cieszy, to fakt, Zze zarowno prezes MetaPack jak i 90 proc.
pracownikow firmy okazato sie by¢ absolwentami naszej uczelni.

Spotkanie podczas podpisania umowy wykorzystano do
zapoznania pracodawcy i studentow z oferta Biura Karier,
ktora w krotkim, 10 minutowym, wystapieniu przedstawita
mgr Lilia Smota.
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