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W uchwale nr 8 Senatu Uniwersytetu Zielonogérskie-
go z dnia 1 wrzes$nia 2001 w sprawie udziatu wynagro-
dzenia objetego prawami autorskimi (wraz z pozniej-
Sszymi zmianami) zmieniony zostat § 1, ktory otrzymat
nastepujgce brzmienie:

,Senat ustala:

- w czesci wynagrodzenia zasadniczego (wynagrodze-
nie za prace badawcze i zajecia naukowo-dydaktycz-
ne) udziat tego wynagrodzenia w wysokos$ci 90%

- w czesci wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
udziat tego wynagrodzenia w wysokosci 50%

Z tytutu korzystania przez pracownikow z praw autor-

skich, z wytgczeniem wynagrodzenia za czas choro-

by, urlopu naukowego, urlopu dla poratowania zdro-
wia oraz $wiadczen z tytutu macierzynstwa i opieki.”

B Nr 190 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej wydzie-
lenia w budzecie Uniwersytetu Zielonogérskiego na
rok 2007 srodkéw na realizacje projektow dofinanso-
wanych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.
Senat wyrazit pozytywng opinie w sprawie wydziele-
nia w budzecie Uniwersytetu Zielonogorskiego $rod-
kow finansowych w kwocie 208 834,95 ztotych — na
2007 rok, z przeznaczeniem ich na realizacje Projektu
» Iransgraniczne Wyspy Innowacji (TWI)”".

B Nr 191 w sprawie opinii dotyczacej struktury organiza-
cyjnej Wydziatu Inzynierii Ladowej i Srodowiska.
Senat pozytywnie zaopiniowat wniosek Rady Wydziatu
Inzynierii Ladowej i Srodowiska dotyczgcy powotania w
strukturze organizacyjnej Wydziatu Inzynierii Lgdowej i
Srodowiska jednostki administracyjnej do realizacji pro-
Jektu unijnego pt. ,,Innowacyjnos¢ podejmowanych dzia-
fan w obszarze odnawialnych zrédet energii’.

B Nr 192 w sprawie opinii dotyczacej zmian w strukturze or-
ganizacyjnej Wydziatu Inzynierii Ladowej i Srodowiska.
Senat pozytywnie zaopiniowat wniosek Rady Wydzia-
tu Inzynierii Ladowej i Srodowiska dotyczacy zniesie-
nia w strukturze organizacyjnej Instytutu Budownictwa
nastepujgcych Pracowni i Laboratoriow:

ZARZADZENIA

JM Rektor wydat zarzadzenia:

BNr 61 z dnia 16 pazdziernika 2006 r. w sprawie wyso-
kosci optat za pokoje/mieszkania w Domach Pracow-
niczych Uniwersytetu Zielonogorskiego.

Ustalona zostata wysoko$c¢ optat miesiecznych za pokoje/
mieszkania pracownicze wedfug nastepujgcych stawek:

1. Dom Pracowniczy przy ul. Prostej 6

a) za pokoj w mieszkaniu dwupokojowym - 200 zt
plus wartosci odczytow licznikéw i wodomierzy,

b) za mieszkanie jednopokojowe - 280 zt plus
warto$ci odczytéw licznikow i wodomierzy,

¢) za mieszkanie dwupokojowe - 400 zt plus war-
tosci odczytoéw licznikow i wodomierzy,

Dom Pracowniczy przy ul. Stefana Wyszyriskiego

19a

a) za pokoj z umywalkg - 150 zt

b) za dwa pokoje z umywalka - 200 zt

¢) za pokdj z tazienkg - 200 zt

d) za pokdj z tazienkg i aneksem kuchennym - 220 zt

e) za mieszkanie dwupokojowe z kuchnig i tazien-
kg - 300 zt

f) za pokoj nr 104 (pokdj z umywalkg) - 200 zt

Dom Pracowniczy przy ul. Ogrodowej 3b

a) za mieszkanie dwupokojowe z kuchnig i tazien-
kg - 300 zt

b) za mieszkanie dwupokojowe z tazienkg - 250 zt

c) za mieszkanie jednopokojowe z Kkuchnig i ta-
zienkg - 200 zt
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w Zaktadzie Budownictwa Ogdélnego i Architektury:

1) Laboratorium Materiatow Budowlanych,

2) Pracowni Budownictwa Ogoinego;

w Zaktadzie Geotechniki i Geodezji:

1) Laboratorium Geotechniki,

2) Pracowni Geodezji;

w Zaktadzie Mechaniki Budowli:

1) Laboratorium Wytrzymatos$ci Materiatow,

2) Pracowni Komputerowej;

w Zaktadzie Konstrukcji Budowlanych - Laboratorium
Konstrukcji Budowlanych.

Ponadto Senat pozytywnie zaopiniowat wniosek Rady
Wydziatu Inzynierii Lgdowej i Srodowiska dotyczacy
powotania w strukturze organizacyjnej Instytutu Bu-
downictwa Laboratorium Instytutu Budownictwa z na-
stepujgcymi Pracowniami i Laboratoriami:

. Laboratorium Materiatéw Budowlanych,

. Pracownig Budownictwa Ogdlnego,

. Laboratorium Drog i Mostéw,

. Laboratorium Geotechniki,

. Pracownig Geodezji,

. Laboratorium Konstrukcji Budowlanych,

. Laboratorium Wytrzymatosci Materiatow,

. Laboratorium Komputerowym.

B Nr 193 w sprawie utworzenia zamiejscowego osrodka
dydaktycznego.
Senat Uniwersytetu Zielonogérskiego podjat uchwate
w sprawie utworzenia zamiejscowego osrodka dydak-
tycznego w Nowej Soli, w ktérym Wydziat Mechanicz-
ny Uniwersytetu Zielonogorskiego realizowac¢ bedzie
zajecia na niestacjonarnych studiach pierwszego
stopnia na kierunku mechanika i budowa maszyn.

B Nr 194 zmieniajacg uchwate nr 106 Senatu Uniwer-
sytetu Zielonogorskiego z dnia 26 kwietnia 2006 r. w
sprawie przyjecia zasad i trybu rekrutacji na studia w
roku akademickim 2007/2008.

Senat przyjat zmiany w uchwale nr 106 Senatu Uniwer-
sytetu Zielonogoérskiego z dnia 26 kwietnia 2006 r. w
sprawie przyjecia zasad i trybu rekrutacji na studia w
roku akademickim 2007/2008, stanowigce zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

JM REKTORA

d) za mieszkanie jednopokojowe z fazienkg i
wspolng kuchnig na pietrze - 180 zt

e) za mieszkanie nr 305-306 (pokdj + pokéj z
aneksem kuchennym) - 250 zt

4.
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4. Dom Pracowniczy w Przylepie za pokdj z tazienkg
- 240 zt

5. DS. ,VICEVERSAL™- za mieszkanie trzypokojowe
-400 zt

6. DS. ,WCZESNIAK” za dwa pokoje w segmencie
czteropokojowym - 300 zt

7. Studencki Budynek Mieszkalny przy ul. Wyspian-

skiego 60A - za jeden pokdj w segmencie dwupo-
kojowym - 220 zt plus wartosci licznikdw i wodo-
mierzy.

BNr 62 z dnia 17 pazdziernika 2006 r. w sprawie trybu skta-
dania wnioskéw o dofinansowanie projektow z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej oraz ich realizacji.

Whioski o dofinansowanie projektéw z funduszy unij-
nych, poza programami ramowymi Unii Europejskiej,
stypendialnymi o charakterze miedzynarodowym oraz
badawczo-rozwojowymi bedgcymi w gestii Pionu Pro-
rektora ds. Nauki i Wspotpracy z Zagranicq i koordy-
nowanych przez Dyrekcje Generalng ds. Badan Komi-
sji Europejskiej oraz Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, sktada sie w Dziale Analiz i Planowania.
Informacje o zamiarze ztozenia wniosku o dofinanso-
wanie projektu sktada sie w formie pisemnej w Dziale
Analiz i Planowania, nie pozniej niz 10 dni roboczych
przed datg zakonczenia konkursu, do ktérego zespot
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sktadajacy wniosek zamierza przystapic. Informacja
ta musi zawierac petny wykaz osob majgcych wzigc
udziat w realizacji projektu wraz z ich zadaniami.
Whiosek o dofinansowanie projektu w formie zgodnej
z wymogami instytucji wdrazajgcej zawierajgcy:
a) oryginat wniosku,
b) odpowiednig liczbe jego kopii,
c) komplet zatgcznikéw wraz z odpowiednig liczbg
ich kopii,
d) oddzielne strony tytutowe,
e) wersje elektroniczng kompletnego wniosku,
skompletowany oraz spiety w segregatory, przygotowany
do podpisu przez rektora, nalezy dostarczyc do Dziatu Ana-
liz i Planowania w nieprzekraczalnym terminie 5 dni robo-
czych, przed datg zakorczenia konkursu. Do wnioskow o
dofinansowanie projektéw zwigzanych z nauczaniem (stu-
dia podyplomowe, kursy i inne) zatgcza sie dodatkowo pi-
semnag akceptacje Prorektora ds. JakoSci Ksztatcenia oraz
Kierownika Pionu/Pionéw Organizacyjnych, w ramach kto-
rych bedzie realizowany projekt. Do kazdego wniosku o do-
finansowanie projektu, w ktorym wymagany jest finansowy
wktad wiasny, musi byc zatgczona oddzielnie pisemna zgo-
da kierownika pionu na realizacje projektu, potwierdzajgca
posiadanie i zabezpieczenie $rodkéw pienieznych na sfi-
nansowanie wkfadu wtasnego. Whioski, ktore nie spetniajg
powyzszych wymogow oraz wnioski ztozone po terminie
nie sg rozpatrywane.

Dziat Analiz i Planowania:

1) sprawdza poprawno$¢ i zgodno$¢ ztozonego
wniosku pod wzgledem formalnym z warunkami
konkursu,

sprawdza zgodno$¢ zatgczonych kalkulacji kosz-
téw i poszczegolnych pozycji ujetych w budzecie
projektu z aktualnie obowigzujgcymi w Uniwersy-
tecie aktami prawnymi oraz z kwalifikowalno$cig
planowanych wydatkéw w ramach projektu i wy-
tycznymi wtadzy wdrazajgcej,

po wykonaniu czynno$ci opisanych w punktach 1)
oraz 2) wnioski nie budzace zastrzezen przedkia-
da Rektorowi do rozpatrzenia i akceptacji. Wnioski
budzgce zastrzezenia zwracane sg wnioskodaw-
com w celu ich uzupetnienia.

Dziat Analiz i Planowania nie ponosi odpowiedzialno-
Sci za merytoryczng tre$¢ wnioskow ani za zakres i
tre$¢ kosztorysu projektu.

Przygotowane pod wzgledem formalno-prawnym przez
wnioskodawcow umowy, zawierane w ramach projektow,
przedktada sie w Biurze Prawnym celem ich zaopiniowa-
nia. W umowach cywilnoprawnych, winny by¢ zawarte
zapisy o odpowiedzialnosci finansowej za prawidfowg
realizacje projektu osob bedgcych zleceniobiorcami, w
ramach obowigzkow wynikajgcych z umowy. Do kazdej
umowy powinna by¢ sporzgdzona kalkulacja stanowigca
podstawe ustalenia wysokosciwynagrodzen pracownikow
zaangazowanych w realizacje projektu. Wydatki zwigza-
ne z wynagrodzeniem pracownikow uczestniczacych w
realizacji projektu, a w tym wydatki zwigzane z realizacjg
umow, ustala sie w oparciu o regufte, Ze wynagrodzenie
wszystkich pracownikow musi by¢ ustalone w oparciu
o jednolite zasady. Zaden pracownik ani grupa pracow-
nikéw nie moze by¢ dyskryminowana ani traktowana w
sposob uprzywilejowany w ramach danej instytucji. Oso-
by bedgce pracownikami Uniwersytetu Zielonogorskiego,
Z ktorymi zawierane bedg umowy cywilnoprawne lub do-
datkowe umowy o prace, muszg uzyskac zgode kierow-
nika pionu na uczestnictwo w projekcie zgodnie z zatgcz-
nikiem nr 1 do zarzgdzenia. Ponadto osoby te skftadajg
pisemne o$wiadczenie o pracach realizowanych na rzecz
Uniwersytetu Zielonogorskiego, wraz z zakresem czynno-
Sci, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do zarzadzenia. Osoby
biorgce udziat w projekcie, winny by¢ wyspecjalizowane
pod katem merytorycznym i technicznym, zapewniajac
prawidfowg realizacje i rozliczenie projektu. Wynagrodze-
nie za prace 0sob biorgcych udziat w projekcie ujmuje sie
w kosztorysie projektu. Koordynatorzy projektow dziatajg
w Scistej wspotpracy z petnomocnikami ds. budzetu da-

2)

3

nr 9/1 (147-148)

grudzien 2006/styczen 2007

nego pionu, specjalistami ds. zamowien publicznych oraz

z komorkami organizacyjnymi uczelni, odpowiedzialnymi

za realizacje okre$lonych rodzajowo zakupow i ustug.

W kosztorysie zawartym we wniosku o dofinansowa-

nie projektu muszg byc¢ ujete:

1) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji pro-
Jektu,

2) koszty audytu,

3) Srodki finansowe przeznaczone na promocje,

4) koszty wynajmu pomieszczen poza Uniwersytetem
lub koszty eksploatacji pomieszczen Uniwersytetu
(kalkulacja),

5) koszty obstugi administracyjnej,

6) koszty ekspertyz, w tym prawnych,

oraz wszystkie inne koszty niezbedne do prawidfowej

realizacji projektu, zgodnie z zasadami kwalifikowalnosci

dopuszczanymi przez dany program. Wszystkie pozycje
kosztorysu zawierajgce wynagrodzenia za prace muszg
uwzgledniac koszty sktadek ZUS i innych kosztéw, kto-
rych optacenie wymagane jest od pracodawcy. Wszystkie
pozycje kosztorysu objete podatkiem od towardw i ustug

VAT powinny by¢ rozbite na pozycje kosztéw w kwotach

netto oraz kosztu podatku VAT. Kosztorys projektu nie-

uwzgledniajgcy ww. pozycji uwaza sie za nieprawidtowy i

Dziat Analiz i Planowania zwraca taki kosztorys wniosko-

dawcy w celu jego uzupetnienia.

Wiszelkich zakupdw, ustug i robot zwigzanych z realizacjq

projektu dokonuje sie zgodnie z ustawq ,,Prawo zamowien

publicznych” i z ,,Requlaminem udzielania zamowien pu-
blicznych w Uniwersytecie Zielonogorskim”. Zatrudnianie
personelu na umowy inne niz umowy z zakresu prawa
pracy (np. umowe zlecenie, umowe o dzieto) podlega

procedurom ustawy ,,Prawo zamdwien publicznych”. W

projektach, w ktorych koszty osobowe nie sg kosztami

kwalifikowanymi i nie mogq by¢ ujete w kosztorysie pro-

Jektu, uczestniczy Dziat Analiz i Planowania, zapewniajgc

podstawowg obstuge administracyjng.

Dodatkowe koszty nie ujete w kosztorysie, wynikte w trak-

cie realizacji projektu pokrywajg piony, z ktorych wywodzg

sie zespoty sktadajgce wniosek. Za prawidtowg realizacje

projektu odpowiada zespdt i pion, ktory ztozyt wniosek o

dofinansowanie projektu. Wszelkie koszty zwigzane z re-

alizacjg projektu nie zaakceptowane przez wtadze wadra-

Zajgca, przez ktorg projekt jest rozliczany, obciazajg pion

lub piony realizujgce projekt.

BNr 63 z dnia 17 pazdziernika 2006 r. w sprawie utwo-
rzenia i prowadzenia centralnego rejestru wnioskéw o
dofinansowanie projektéw z funduszy Unii Europejskiej.

Na mocy tego zarzgdzenia utworzony zostat centralny
rejestr wnioskow o dofinansowanie projektow reali-
zowanych z funduszy Unii Europejskiej, prowadzony
przez Dziat Analiz i Planowania.

W rejestrze odnotowuje sie nastepujgce dane:

tytut projektu,

kwote projektu i wielko$¢ dofinansowania,

czas realizacji projektu,

rodzaj i wielko$¢ zabezpieczenia,

program, z jakiego realizowany jest projekt,

osobe (jednostke) odpowiedzialng za realizacje pro-
Jjektu.

BNr 64 z dnia 18 pazdziernika 2006 r. w sprawie zmia-
ny regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Zielono-
gorskiego.
W Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu Zielono-
gorskiego wprowadzone zostaty nastepujgce zmiany:
1. w § 51 regulaminu organizacyjnego dodany zostat
punkt 12, ktéry otrzymat nastepujgce brzmienie:
»12) organizowanie kursu z ,Przysposobienia Obron-
nego”.
2. w § 68" pkt 1 skreslona zostafa lit. f).

BNr 65 z dnia 19 pazdziernika 2006 r. w sprawie zmia-

ny regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Zielono-
gorskiego.



grudzien 2006/styczen 2007

W Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu Zielono-
gorskiego wprowadzone zostaty nastepujgce zmiany:
1. § 61 ust. 1 pkt 11 regulaminu organizacyjnego
otrzymat nastepujgce brzmienie:

»11) nadzér nad prowadzeniem ksiegi dyplomow”.

2. § 63 ust. 2 pkt 9 regulaminu organizacyjnego otrzy-
mat nastepujgce brzmienie:

»9) koordynacja zaméwien dyploméw dla wszystkich
wydziatéw Uniwersytetu”.

BNr 66 z dnia 25 pazdziernika 2006 r. w sprawie struk-
tury organizacyjnej Wydziatu Matematyki, Informatyki
i Ekonometrii.
W strukturze organizacyjnej Wydziatu Matematyki, In-
formatyki i Ekonometrii zmieniona zostata nazwa Za-
ktadu Matematyki Dyskretnej, Algebry i Informatyki na
Zaktad Matematyki Dyskretnej i Informatyki.
Zarzgdzenie weszto w zycie z dniem 1 listopada 2006 r.

BNr 67 z dnia 25 pazdziernika 2006 r. w sprawie struk-
tury organizacyjnej Wydziatu Humanistycznego.
JM Rektor wprowadzit nastepujgce zmiany w struktu-
rze organizacyjnej Wydziatu Humanistycznego — In-
stytucie Filologii Germanskiej:
zniesiony zostat Zaktad Literatury Niemieckiej,
zniesiony zostat Zaktad Komparatystyki Literac-
kiej,
zniesiony zostat Zaktad Teorii Literatury i Literatury
Wspotczesnej,
powotany zostat Zaktad Literatury Niemieckiej do
XVill w.,
powotany zostat Zaktad Literatury Niemieckiej XIX
iXXw.,
powotany zostat Zaktad Najnowszej Literatury Nie-
mieckiej i Mediow.
Zarzgdzenie weszto w Zycie z dniem 1 listopada 2006 r.

AL D=
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BNr 68 z dnia 25 pazdziernika 2006 r. w sprawie struk-
tury organizacyjnej Wydziatu Fizyki i Astronomii.
JM Rektor wprowadzit nastepujgce zmiany w struktu-
rze organizacyjnej Wydziatu Fizyki i Astronomii — In-
stytucie Fizyki:
1. zniesiony zostat Zaktad Dynamiki Nieliniowej i Ukta-

déw Ztozonych,

2. powotany zostat Zaktad Fizyki Fazy Skondensowanej.
Zarzgdzenie weszto w Zycie z dniem 1 listopada 2006 r.

BNr 69 z dnia 25 pazdziernika 2006 r. w sprawie struk-
tury organizacyjnej Wydziatu Nauk Pedagogicznych i
Spotecznych.

W strukturze organizacyjnej Wydziatu Nauk Pedagogicz-
nych i Spotecznych powotany zostat— z dniem 1 listopada
2006 r. - Lubuski O$rodek Badarn Spofecznych.

BNr 70 z dnia 7 listopada 2006 r. zmieniajace zarza-

dzenie nr 28 Rektora Uniwersytetu Zielonogoérskiego
z dnia 30 maja 2004 r. w sprawie wprowadzenia w
Uniwersytecie Zielonogorskim systemu kancelaryjno-
-archiwalnego.
W Jednolitym rzeczowym wykazie akt, stanowigcym
zatgcznik nr 3 do zarzgdzenia nr 28 Rektora Uniwer-
sytetu Zielonogdrskiego z dnia 30 maja 2006 r. w spra-
wie wprowadzenia w Uniwersytecie Zielonogorskim
systemu kancelaryjno-archiwalnego, wprowadzone
zostaty nastepujgce zmiany:

1. W pozycji , Tytuty klas pierwszego rzedu”, dodano
klase 10, ktéra otrzymata nastepujgce brzmienie:
»10 — Projekty ze Srodkéw pomocowych Unii Euro-
pejskiej”.

W pozycji , Tytuty klas drugiego rzedu”, utworzono

klase 10, ktéra otrzymata nastepujgce brzmienie:

»10 — Projekty ze Srodkéw pomocowych Unii Euro-

pejskiej

100 — Projekty wspoftfinansowane ze $rodkow po-

mocowych Unii Europejskiej”.

BNr 71 z dnia 10 listopada 2006 r. w sprawie zasad
rozliczen za godziny ponadwymiarowe na studiach
stacjonarnych oraz na studiach niestacjonarnych.
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Na podstawie indywidualnych kart obcigzen dydaktycz-
nych zatwierdzanych przez Dziekana, a w przypadku
Jednostek miedzywydziatowych Prorektora ds. JakoSci
Ksztafcenia, Dziat ds. Organizacji Ksztatcenia ustala licz-
be planowanych godzin ponadwymiarowych na studiach
stacjonarnych i godzin realizowanych na studiach niesta-
cjonamych w semestrze zimowym i letnim. Za podstawe
obliczania przyjmuje sie pensum roczne.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe na studiach
stacjonarnych wypfacane bedzie raz w roku, po dokonaniu
rozliczenia danego roku akademickiego. Wynagrodzenie
za godziny ponadwymiarowe na studiach niestacjonar-
nych zrealizowane w semestrze zimowym wypfacane
bedzie, na postawie list zbiorczych zatwierdzonych przez
Dziekana, w pieciu ratach miesiecznych poczgwszy od
listopada. Raty za miesigc listopad — luty wyptacane bedg
za faktycznie przepracowane godziny. Wynagrodzenie za
godziny ponadwymiarowe na studiach niestacjonarnych
zrealizowane w semestrze letnim wypfacane bedzie, na
postawie list zbiorczych zatwierdzonych przez Dziekana,
w pieciu ratach miesiecznych poczgwszy od kwietnia.
Raty za miesigc kwiecien — lipiec wyptacane bedg za fak-
tycznie przepracowane godziny.

Kazdorazowo na zmiane sposobu wypfat wyraza zgode
Prorektor ds. JakoSci Ksztatcenia. Wynagrodzenie za
godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych i
na studiach niestacjonarnych dla nauczycieli akademic-
kich wyptacane bedzie w ramach umowy o prace.
Dziekan lub kierownik studium zobowigzany jest do
niezwfocznego informowania Dziatu ds. Organizacji
Ksztatcenia o planowanych i wprowadzonych zmia-
nach w obcigzeniu dydaktycznym.

BNr 72 z dnia 10 listopada 2006 r. w sprawie zasad roz-

liczen za realizacje zaje¢ dydaktycznych przez osoby
nie bedace pracownikami Uniwersytetu Zielonogor-
skiego.
Wynagrodzenie za realizacje zajec¢ dydaktycznych przez
osoby nie bedgce pracownikami Uniwersytetu Zielono-
gorskiego rozliczane bedzie na podstawie umowy zlece-
nia. Wyptata wynagrodzenia na studiach stacjonarnych
oraz na studiach niestacjonarnych dokonywana bedzie
miesiecznie za faktycznie przepracowane godziny, na
podstawie wystawionego przez wykonawce rachunku i
list zbiorczych zatwierdzonych przez Dziekana.

BNr 73 z dnia 10 listopada 2006 r. zmieniajace zarza-
dzenie nr 51 Rektora Uniwersytetu Zielonogdrskiego
z dnia 7 wrzesnia 2006 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu pomocy materialnej dla studentow i dokto-
rantéw Uniwersytetu Zielonogorskiego.

Wprowadzone zostaty nastepujgce zmiany w zatgcz-
niku do zarzgdzenia nr 51 Rektora Uniwersytetu Zie-
lonogérskiego z dnia 7 wrze$nia 2006 r. w sprawie
wprowadzenia regulamin pomocy materialnej dla stu-
dentéw i doktorantéw Uniwersytetu Zielonogdrskiego:

1. § 4 ust. 3 pkt 1 requlaminu otrzymat nastepujgce

brzmienie:

,1) w okresie od 25 listopada do 10 grudnia — w

takim przypadku $wiadczenia przyznawane sq na

OKres:

a) 6 miesiecy — od 1 stycznia do 30 czerwca stu-
dentom, ktorych plan studiow przewiduje zaje-
cia w semestrze zimowym oraz letnim,

b) 2 miesiecy — od 1 stycznia do 28 lutego studen-
tom, ktorych plan studiow przewiduje zajecia
tylko w semestrze zimowym”.

§ 16 ust. 2 regulaminu otrzymat nastepujgce brzmie-

nie:

,2. Srednig ocen oblicza sie jako $rednig arytme-

tyczng wszystkich ocen uzyskanych w zaliczonych

semestrach, zaokraglong do 0,01. Srednig S wy-
liczong wg innej skali ocen niz obowigzujgca na

Uniwersytecie przelicza sie na $rednig N odpowia-

dajgcg skali obowigzujgcej na Uniwersytecie we-

dfug wzoru:
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N= 3 (S-m)/ (M-m) + 2,
gdzie M jest maksymalng a m minimalng (niedo-
stateczng) oceng wedftug skali innej niz na Uniwer-
sytecie”.
BNr 74 z dnia 1 grudnia 2006 r. w sprawie wprowadze-
nia na Uniwersytecie Zielonogoérskim wzoréw umow.

Zarzadzeniem tym wprowadzone zostaty na Uniwer-
sytecie Zielonogorskim nastepujgce wzory umow:

1) wzdér umowy o dzieto, stanowigcy zatgcznik nr 1 do
zarzgdzenia,

2) wzor umowy o dzieto z zastosowaniem kosztow
autorskich, stanowigcy zatgcznik nr 2 do zarza-
dzenia,

3) wzér umowy z przeniesieniem autorskich praw
majgtkowych, stanowigcy zatgcznik nr 3 do zarzg-
dzenia,

4) wzér umowy zlecenia, stanowigcy zatgcznik nr 4
do zarzgdzenia,

5) wzdér umowy o dofinansowanie wydania publikacji,
stanowigcy zatgcznik nr 5 do zarzadzenia,

6) wzdér umowy wydawniczej, stanowigcej zatgcznik
nr 6 do zarzgdzenia,

7) wzoér umowy zlecenia na prowadzenie zaje¢ dydak-
tycznych, stanowigcej zatacznik nr 7 do zarzadzenia.

Stosowanie ww. wzoréw nie wytgcza mozliwosci sto-
sowania innych uméw, w przypadku kiedy specyfika
przedmiotu umowy wymaga zawarcia umowy Ssto-
sowanej powszechnie w obrocie prawnym, a takze
umow obowigzujgcych na Uniwersytecie Zielonogor-
skim, np. dotyczacych prac badawczych.
W przypadku zawierania umowy, ktorej wartos$¢ przekra-
cza kwote wynikajgcg z prawa zamdwienri publicznych,
nalezy stosowac procedury okreslone w tej ustawie oraz
w wewnetrznych uregulowaniach prawnych Uczelni.
Umowy zawierane sg przez kierownikow pionéw or-
ganizacyjnych zgodnie z kompetencjami okre$lonymi
przez obowigzujgce w uczelni akty prawne, przy czym
na zawarcie umowy O przeniesienie autorskich praw
majgtkowych zgode wyraza Rektor. Za prawidtowosc
merytoryczng podpisywanych umoéw odpowiada osoba
zawierajgca umowe w imieniu Uniwersytetu Zielonogor-
skiego. Jednoczesnie utworzone zostaty rejestry umoéw,
prowadzone przez petnomocnikéw ds. budzetu w po-
szczegdlnych pionach oraz wydziatach. Przed przed-
fozeniem projektu umowy do podpisania upowaznionej
osobie, osoba wyznaczona przez kierownika podsta-
wowej jednostki organizacyjnej lub kierownika pionu
dokonuje rejestracji umowy. W rejestrze odnotowuje sie
nastepujgce dane:

- numer umowy,

- imie i nazwisko osoby zawierajgcej umowe z uczelnig,

- Kkwota wynagrodzenia brutto.

Na kazdym projekcie umowy winna by¢ zamieszczo-

na data oraz numer, pod jakim umowa zostata zareje-
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strowana. Niezaleznie od ww. rejestru, odrebny rejestr
umow prowadzi Dziat Ptac.

Wzory uméw, o ktérych mowa w pkt 1-4, dostepne sq na
stronie Aktow prawnych, pod linkiem — Wzory umoéw.
Wzory uméw, o ktorych mowa w pkt 5-6, dostepne sg
na stronach Pionu Prorektora ds. Rozwoju.

Wzor umowy, o ktérej mowa w pkt 7, dostepny jest na
stronach Pionu Prorektora ds. Jako$ci Ksztafcenia.
Wszelkie dotychczasowe wzory umow znajdujgce sie
na stronach poszczegoélnych Wydziatow oraz pionow
powinny zosta¢ usuniete, z wyjatkiem umow, ktoérych
stosowanie wynika z powszechnie obowigzujgcych
przepisow prawa.

BNr 75 z dnia 1 grudnia 2006 r. w sprawie powotania
Odwotawczej Komisji Stypendialnej na rok akademic-
ki 2006/2007.

JM Rektor powotat Odwotawczg Komisje Stypendial-

ng w sktadzie:

. Pawet Horodek — Wydziat Fizyki i Astronomii,

. Karolina Nester - Wydziat Nauk Pedagogicznych i
Spotecznych,

. Arkadiusz Mieczyniski — Wydziat Humanistyczny,

. tukasz Rauza — Wydziat Mechaniczny,

. Arkadiusz Bukowiec — Wydziat Elektrotechniki, In-
formatyki i Telekomunikacji,

. Barbara Bydatek — Dziat Spraw Studenckich,

. Teresa Katmucka — Dziat Spraw Studenckich,

. Elzbieta Kazmierczak — Dziat Spraw Studenckich.

BNr 76 z dnia 1 grudnia 2006 r. w sprawie organiza-
cji statego dyzuru na okres zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

W celu zapewnienia ciggtosci przekazywania decyzji orga-
néw uprawnionych do uruchamiania zadari ujetych w POF
UZ oraz kierowania cafoksztattem realizowanych zadan,
w czasie podwyzszania stanéw gotowosci obronnej pan-
stwa w sytuacji zewnetrznego zagrozenia bezpieczenistwa
panstwa i w czasie wojny, ustalony zostat staty dyzur w
uczelni. Zasady organizacji, uruchamiania i funkcjonowa-
nia stafego dyzuru okre$la Instrukcja statego dyzuru na
okres zewnelrznego zagrozenia bezpieczenistwa parnstwa
i w czasie wojny. Petnienie obowigzkéw kierownika statego
dyzuru powierzone zostato Kierownikowi Dziatu Obsfugi
Informatycznej. Obsade statego dyzuru stanowig:

a) starszy dyzurny — wyznaczony pracownik uczelni,
b) dyzurny — wyznaczony pracownik uczelni,

¢) dyzumy kierowca — wyznaczony pracownik uczelni.
Miejscem petnienia statego dyzuru jest sala senatu, a
miejscem zapasowym statego dyzuru jest miejsce w
rejonie rozsrodkowania.

Wykonanie zarzgdzenia powierzone zostato Kancle-
rzowi.
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