8 grudzien 2004/styczen

niki Politechniki Warszawskiej. Aktualnie jest adiunktem
na Wydziale Elektrotechniki Informatyki i Telekomunika-
cji Uniwersytetu Zielonogérskiego. Od wrzesnia 2002
roku petni funkcje prodziekana wydziatu.
Zainteresowania naukowe dr hab. inz. Andrzeja Pie-
czynskiego koncentrujg sie na dwoch pokrewnych za-
gadnieniach: sg to systemy ekspertowe w diagnostyce
proceséw przemystowych oraz sztuczna inteligencja
zrozmytg reprezentacjq wiedzy. Jest autorem Ilub
wspotautorem ponad 50 prac naukowych, w tym 2 mo-
nografii, 9 artykutdw w czasopismach o zasiegu miedzy-
narodowym oraz krajowym i jednego skryptu. Poruszana
w nich problematyka badawcza dotyczy zagadnien teorii
i zastosowan systeméw ekspertowych ze zintegrowang
bazg wiedzy, ze szczegdélnym uwzglednieniem formy
reprezentacji wiedzy. Uczestniczyt w wielu projektach
badawczych w ramach grantéw miedzynarodowych,
krajowych oraz prac statutowych i wiasnych. Do waz-
niejszych mozna zaliczy¢: grant Unii Europejskiej INCO-
COPERNICUS (Integration of Quantitative and Qualita-
tive Fault Diagnosis Methods within the Framework of
Industrial Application 1998-2000, cztonek zespotu), grant
Unii Europejskiej PR5, DAMADICS, (Development and
application of methods for actuator diagnosis in industrial
control systems 2001-2004, cztonek zespotu). W ramach
naukowej wymiany odbyt czteromiesieczny staz w Insti-
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n uniwersytet zielonogdbrski

tute for Process Technique, Process Automation and
Measuring Technique (IPM) at the University for Applied
Sciences (HTWS) Zittau/Goérlitz (FH), Niemcy.

W monografii habilitacyjnej pt. Reprezentacja wiedzy
w diagnostycznym systemie ekspertowym dr hab. inz.
Andrzej Pieczynski opisat techniki wykorzystania sztucz-
nej inteligencji do budowy systemu diagnostycznego dla
ztozonego procesu przemystowego. Zaproponowany
diagnostyczny system zbudowano na bazie szkieleto-
wego systemu ekspertowego z bazg wiedzy o strukturze
integrujacej kilka form reprezentowania wiedzy. Integra-
cja obejmuje reprezentacje heurystyczng (wiedza eks-
perta opisana za pomocg reguf), analityczng (filtry Kal-
mana) oraz niesymboliczng bazujaca na sieciach neuro-
nowych i zbiorach rozmytych. System oparto o hierar-
chiczng strukture bazy regutowej, w ktérej przyjeto jako
priorytetowg wiedze eksperta. W monografii zamiesz-
czono wyniki przeprowadzonych eksperymentow z wy-
korzystaniem proponowanego systemu ekspertowego
i symulatora zespotu kociot-turbina. Potwierdzajg one
dobrg skutecznos¢ i niezawodnos¢ prowadzenia zadania
diagnostycznego. System nie generowat falszywych
alarméw i poprawnie wykrywat i lokalizowat uszkodzenia
zaréwno pojedyncze jak i wielokrotne.

Andrzej Obuchowicz

Analiza systemowa

PROF. J. KORBICZ CZztONKIEM POLSKIEGO ZESPOLU PAN DS. WSPOLPRACY Z MIEDZYNARODO-

WYM INSTYTUTEM ANALIZY SYSTEMOWEJ

Z satysfakcjg informujemy, ze prof. Jozef Korbicz, prorektor ds. nauki i wspodtpracy z zagranica oraz dyrektor Insty-
tutu Sterowania i Systemoéw Informatycznych, decyzjg prezesa Polskiej Akademii Nauk zostat czionkiem Polskiego
Zespotu ds. Wspotpracy z Miedzynarodowym Instytutem Stosowanej Analizy Systemowej w Laxenburgu — IIASA

(Austria).

Zadaniem Zespotu jest koordynowanie wspotpracy z IIASA, organizowanie naukowcow i specjalistéw polskich
w dziatalnosci IIASA oraz inicjowanie wykorzystania wynikéw dziatalnosci instytutu w Polsce.

Gratulujemy!

Power dla Einsteina

Rok temu zrodzita sie w Uniwersytecie inicjatywa
ufundowania przez pracownikéw stypendiow dla nieza-
moznych, a osiggajacych dobre wyniki w nauce studen-
téw. Otrzymaty one nazwe ,Power dla Einsteina”.

W ubiegtym roku stypendia trafity do czterech osob,
w biezgcym Kapituta przyznata je dwém studentom (tym
razem ze Szkoty Nauk Humanistycznych i Spotecznych).
Wiedze o rzeczywistej sytuacji rodzinnej i zyciowej mto-
dziezy Kapituta czerpie ze sprawdzonych, wiarygodnych
zrodet.

Nie jest wazna wysokos¢ zadeklarowanej sktadki, ale
jej powszechnos¢ — jest nas juz ponad 1.800 pracowni-
kéw. Stypendium spetnia nie tylko role pomocowsg, ale
jest takze wyrazem poczucia wspélnoty uniwersyteckiej
i solidarnosci pracownikébw ze swymi studentami.
W ten skromny sposdb wzmacniamy idee uniwersytetu
jako miejsca, w ktorym gosci nie tylko nauka, ale takze
dobro.
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