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PEDAGOGIKA

MUSI BYC NOWOCZESN A

Wydzial nalezy do najstarszych w zielonogérskim
srodowisku naukowym, a jego poczatki siegaja roku
1971, kiedy to utworzono Wyzsza Szkote Nauczycielska,
ktéra dwa lata p6zniej zostata przeksztalcona w Wyzsza
Szkote Pedagogiczna. Obecnie Wydzial Nauk Pedago-
gicznych i Spolecznych Uniwersytetu Zielonogérskiego
ma w swej strukturze trzy instytuty - Instytut Pedago-
giki i Psychologii, Instytut Pedagogiki Spotecznej i Insty-
tut Socjologii oraz trzy katedry Wychowania Fizyczne-
go, Pedagogiki Pracy, Mediéw i Technologii Informa-
cyjnych. Aktualnie studiuje tu prawie 5,5 tys. studentéw,
z czego okolo 2,5 tys. na studiach dziennych, mimo, ze
wcigz obowiazuja rézne formy egzaminéw wstepnych.
Pod wzgledem ilosci ksztalconych studentéw wydzial
jest najwiekszy w Uniwersytecie Zielonogoérskim. Wy-
dzial ma tez najwiecej absolwentéw, ukornczylo go
20.913 os6b. Pod wzgledem ilosci zatrudnionych tu
nauczycieli akademickich jest drugim co do wielkosci
wydzialem. Pracuje tu 9 profesoréw tytularnych, 21
doktoréw habilitowanych i 62 doktoréw. Razem 166
pracownikéw naukowo-dydaktycznych. Tak w Polsce
obsadzone sa tylko silne wydzialy. Prowadzone sa tu
trzy kierunki studiéw: pedagogika (z 14 specjalnosciami),
socjologia i wychowanie fizyczne. Wydziat posiada upraw-
nienia do doktoryzowania w zakresie pedagogiki, legi-
tymuje sie II kategoria KBN, w 2001 roku wystapil
z wnioskiem o prawo nadawania stopnia doktora habili-
towanego nauk humanistycznych w zakresie pedagogi-
ki. Na wydziale wdrazany jest system ECTS i przymie-
rzamy sie do akredytaciji.

Absolwenci wydzialu znajduja zatrudnienie w szko-
tach, w administracji paristwowej i administracji samo-
rzadowej, placéwkach opiekunczych, wychowawczych,
terapeutycznych, w stuzbie zdrowia, w mass mediach,
to jest wszedzie tam, gdzie zachodzi potrzeba pracy
zludzmi. Przy sporej konkurencji wielu absolwentéw
wydzialu dobrze sobie radzi na trudnym gruncie zawo-
dowym.

Mimo, ze od poczatku na wydziale prowadzi sie ba-
dania naukowe i ksztalcenie w obrebie pedagogiki, to
kreatywnosc¢ i dynamika pracujacych tu badaczy, ktérzy
penetruja materie ludzka i spoteczng, zaowocowata tym,
ze z Pedagogiki wyodrebnil sie i usamodzielnit Instytut
Socjologii, ktéry wypracowal swéj wlasny wizerunek
naukowy oraz kierunek ksztalcenia - socjologie. Mamy
nadzieje, ze podobnie bedzie z psychologig, ktéra jest
naturalnym towarzyszem pedagogiki jako dyscypliny
naukowej.

Pedagogika jako nauka ma wlasne prawa rozwoju
i tylko osoby najdalsze od nauk humanistycznych utoz-
samiajg ja z waskim przygotowaniem nauczycielskim.
Jako nauka rozwaza problemy czlowieka jako osoby
rozwijajacej sie i jako jednostki spotecznej. Intensywny
jej rozwéj owocuje przede wszystkim subdyscyplinami,
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ktére w pewnej mierze oddaja wielos¢ specjalnosci na-
ukowych w jej zakresie. I tak, specjalnosci te wyznaczaja
dla studentéw zainteresowania badawcze kadry na-
ukowej, ale réwniez specjalnosci ksztalcenia w obrebie
pedagogiki prowadzone na naszym wydziale. Trudno
bowiem wyobrazi¢ sobie dzi§ studiowanie pedagogiki
bez wiaczania studentéw do réznych badan, tak tere-
nowych jak i studyjnych. Nie darmo studenci podczas
Slubowania podejmuja zobowigzanie rozwijania nauki
pod opieka dojrzalszych badaczy. Badania probleméw
spolecznych rokrocznie owocuja publikacjami. W ciggu
roku zostalo wydanych prawie 200 prac naukowych
autorstwa pracownikéw wydzialu - monografii, artyku-
16w, raportéw i innych publikacji, przy czym wiele uka-
zuje sie w renomowanych wydawnictwach o zasiegu
ogo6lnopolskim.

Inaczej dzi§ patrzy sie na tzw. praktyki, ktére sa
wprowadzaniem posiadanej wiedzy teoretycznej
w rozwigzywanie rzeczywistych sytuacji wychowaw-
czych. Ani to juz czas, ani mozliwosci, by do pracy
zludZzmi przygotowywaé w prosty rzemieslniczy spo-
s6b dostarczajagc nawet najlepsze wzory i nakazujac
obserwacje. Wielo$¢ dopuszczanych teorii weryfikowa-
nych w badaniach ma prawo istnienia w Uniwersytecie.
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Pedagogika nie jest tu wyjatkiem, ale wyjatkowa jest za
to odpowiedzialno$¢ wobec spoteczeristwa ksztalconych
tu pedagogdéw. Trudno sie wiec dziwié, ze we wspdlcze-
snym wyksztalceniu tendencje ogélnego rozwoju ab-
solwenta s3 réwnie wazne, jak jego kompetencje zawo-
dowe. One to przeciez sa niejako funkcja catosci wy-
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kowane i dostosowywane do potrzeb spolecznych. Pe-
dagogika jest mocno osadzona w kontekscie cywiliza-
cyjnym, kulturowym i spolecznym. Trudny rynek pracy,
nowe oczekiwania, wyzwania przysztosci wymuszaja
zmiany w ofercie edukacyjnej. Powstaja nowe, perspek-
tywiczne specjalnosci, a wygaszane sa te, ktére cieszg sie
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ukoriczyta Politechnike Wroctawska i Moskiewski Instytut Energetyczny, kieru-
nek informatyka i matematyka stosowana (1981); doktor nauk technicznych
w zakresie informatyki (1987); habilitacja z nauk humanistycznych w zakresie
pedagogiki, w dziedzinie zastosowan technologii informacyjnych w edukacji
i procesach pedagogicznych (Rosyjska Akademia Nauk - 1996).

Jest zwiagzana z uczelniag zielonogoérska od 1981 r., gdzie po ukonczeniu stu-
diéow z wyréznieniem, podjeta prace najpierw jako asystent, potem adiunkt
w Instytucie Matematyki WSP. Po uzyskaniu stopnia doktora kierowata Zakta-
dem Informatyki, a potem Zakladem Dydaktyki Matematyki. Kierowala takze
Uczelnianym Osrodkiem Informatyki. Jej dziatalnos¢ naukowa skupiata sie
wokoét zagadnien komputerowego wspomagania nauczania i uczenia sie.
Uczestniczyla w wielu ogélnopolskich programach badawczych m.in. ,Informa-
tyzacja proceséw pedagogicznych w szkotach wyzszych”, byta cztonkiem Zespo-
tu Informatyki w Centralnym Osrodku Metodycznym Studiéw Nauczycielskich
w Krakowie.

Po uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego podjeta prace na stanowisku
profesora w Instytucie Zarzadzania WSP, gdzie pelnita funkcje zastepcy dyrekto-
ra do spraw nauki i kierownika Zakladu Multimedialnych Technologii Informa-
cyjnych. Tematyka prowadzonych przez nig badari naukowych koncentrowata
si¢ wokoél probleméw zastosowan multimedialnych technologii informacyjnych
w zarzadzaniu, ksztalceniu menedzeréw oraz szkoleniach pracowniczych.

Obecnie prof. nadzwyczajny w Katedrze Mediéw i Technologii Informacyjnych
na Wydziale Nauk Pedagogicznych i Spotecznych (od 2001). Zajmuje sie oddzia-
lywaniem multimediéw i badaniem struktur informacyjnych w komunikacie
multimedialnym o hipertekstowym modelu dokumentu i przeznaczeniu eduka-
cyjnym, problemami ksztalcenia na odleglos¢ oraz edukacja medialng i informa-
tyczna. Autorka ponad 60 publikacji naukowych wydanych w Polsce i za grani-
c3, w tym m.in. monografii ,Nowe technologie informacyjne w edukacji”. Czlo-
nek Polskiego Towarzystwa Pedagogicznego, Polskiego Towarzystwa Kognity-
wistycznego, Polskiego Towarzystwa Technologii i Mediéw Edukacyjnych.

Od 1999 roku Prodziekan do spraw nauki, a od 2001 roku Dziekan Wydziatu
Nauk Pedagogicznych i Spolecznych, w 2002 roku ponownie wybrana na Dzie-
kana Wydzialu Uniwersytetu Zielonogérskiego. Jedyna kobieta i najmlodszy

dziekan Uniwersytetu.

ksztalconej w ramach studiéw osobowosci. Pedagog
w réznych rolach: nauczyciela, opiekuna, doradcy, or-
ganizatora, edukatora itp. podejmowaé musi decyzje
w sytuacjach niepowtarzalnych, gdyz nie ma dwéch
takich samych grup, jednostek, oséb. Dlatego tez trudno
mys$le¢ inaczej o ksztalceniu pedagogéw niz w ramach
studiéw 5-letnich, ktére i tak dla wiekszosci staja sie
bazg wyjsciowa dla catozyciowej edukacji i rozwoju
zawodowego. Swiadomoé¢ studentéw w tej mierze jest
wysoka. Licencjaty rzadko, najwyzej z przyczyn loso-
wych, zaspokoja aspiracje. Na wydziale (zgodnie z
profilem prowadzonych specjalnosci) prowadzonych
jest rowniez 17 r6znych Studiéw Podyplomowych, ktére
umozliwiajg stluchaczom, czesto naszym absolwentom,
poszerzenie i aktualizacje wiedzy oraz daja szanse na-
bywania nowych kompetencji zawodowych. Na wszyst-
kie te studia wydzial od lat odnotowuje spore zaintere-
sowanie i duzy nabor.

Bardzo elastycznie podchodzimy na wydziale do spe-
cjalnosci ksztalcenia proponowanych w ramach peda-
gogiki. Mamy obecnie 14 specjalnosci, ktére sa modyfi-

mniejszym zainteresowaniem. Mozemy to robi¢, bo na
wydziale mamy specjalistow reprezentujacych szeroki
wachlarz subdyscyplin pedagogiki - poczynajac od
dydaktyki i poradnictwa, poprzez pedagogike spo-
teczng, specjalng, opiekuricza, az po pedagogike pracy,
pedagogike medialng czy resocjalizacje i seksuologie.

Z 14 specjalnosci tylko dwie sg specjalnosciami czysto
nauczycielskimi - zintegrowana edukacja wczesnoszkol-
na i przedszkolna; zintegrowana edukacja wczesnosz-
kolna i terapia pedagogiczna. Pozostale przygotowuja
pedagoga do réznych rél spolecznych i zawodowych
wypelnianych w okreslonych spolecznosciach i srodo-
wiskach. Takie specjalnosci jak gerontologia spoteczna,
praca socjalna, poradnictwo, opieka i pomoc $rodowi-
skowa, rewalidacja os6b chorych, pedagogika pracy czy
edukacja medialna i informatyczna ciesza sie coraz
wiekszym zainteresowaniem. Odkad otwarcie mowi sie
o wystepowaniu negatywnych zjawisk spotecznych
wzrosto zainteresowanie takimi specjalnosciami, jak
resocjalizacja i profilaktyka osob niedostosowanych
spolecznie czy pedagogika specjalna.
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Prowadzone na wydziale specjalnosci i kierunki
ksztalcenia $cisle wigza sie z podejmowang problematy-
ka naukowo-badawcza. Podejmowane sg m.in. takie
tematy jak: edukacja, opieka i wychowanie dzieci z defi-
cytami rozwoju; uwarunkowania spolecznej integracji
dzieci niepelnosprawnych; systemy edukacyjne w swie-

tecznych na obszarach pogranicza; zachowania ekono-
miczne Polakéw; kondycja spoteczna pracownikéw
nauki; technologie informacyjne jako narzedzie edukacji
i komunikacji spotecznej w ksztalceniu na odlegtos¢;
prezentacje multimedialne w edukacji.

Wiele z tych tematéw prowadzonych jest przy szero-

DR HAB. ZBIGNIEW IZDEBSK]I,
kierownik Zakladu Poradnictwa Mlodziezowego i Edukacji Seksualnej UZ, prodzie-
kan Wydziatu Pedagogicznego Uniwersytetu Warszawskiego:

Mimo, ze Uniwersytet Zielonogoérski jest mtody, to Wydzial Pedagogiczny ma swo-
je wieloletnie tradycje. Od wielu lat dba o tworzenie prestizu naukowego. Jeszcze
w czasie funkcjonowania WSP podejmowane byty przez dziekanéw i rektoréw inicja-
tywy zwiazane z pozyskiwaniem nowej kadry w celu uzyskania praw doktorskich
i hablitacyjnych.

Na naszym Wydziale pracowalo i obecnie pracuje wiele znaczacych oséb w pol-
skiej pedagogice. Problem polega na tym, ze niestety poza praca dydaktyczng, ich
umiejetnosci i pozycja naukowa nie zawsze byly umiejetnie wykorzystywane na
rzecz rozwoju naszego srodowiska.

Warto podkresli¢, ze, podobnie jak na innych uniwersytetach, na naszym takze sg
pewne problemy pokoleniowe. Zwigzane sa one z tym, ze pewna grupa profesoréw
jest juz w wieku przedemerytalnym, a nie przybywa nam w takim stopniu, jak by-
$my chcieli, mlodych samodzielnych pracownikéw naukowych. Nasz Wydzial dys-
ponuje znaczacym potencjalem milodej kadry - mysle tu o grupie adiunktéw i asy-
stentow. Wielu z nich bylo naszymi studentami. Osoby te sa aktywne zawodowo.
Aktywnos¢ te wigza réwniez z rozwojem swoich umiejetnosci praktycznych. Szkoda,
Ze nie zawsze na uczelni.

Od lat znaczgcym argumentem w celu pozyskiwania nowych, samodzielnych pra-
cownikéw naukowych, poza mozliwoscia rozwoju, byly argumenty finansowe. Te
atrakcyjnos¢ finansowa, niestety, utracilismy.

Wydziat Pedagogiczny czesto utozsamiany jest z ksztalceniem nauczycieli, a prze-
ciez ta forma ksztalcenia stanowi tylko czes$¢ jego zadari na okreslonych specjalno-
Sciach. Duza zaleta Wydziatu jest wprowadzanie nowych specjalnoéci ksztatcenia
w ramach kierunku pedagogika, ktére sa widoczng odpowiedzig na zapotrzebowanie
spoteczne. Te kierunki to m.in. pedagogika medialna, praca socjalna, gerontologia,
poradnictwo.

Mimo, ze Wydzial jest troche rozproszony, niewatpliwa jego zaleta jest dobrze wy-
posazona baza lokalowa.

Ogromng zaleta UZ jest polozenie na pograniczu polsko-niemieckim. Stwarza to
duze mozliwosci do rozwijania wspoétpracy z osrodkami naukowymi w Niemczech.

Szkoda, ze najblizszy Zjazd Pedagogiczny nie odbedzie si¢ w Zielonej Gérze.

Mowiagc o Wydziale Pedagogicznym Uniwersytetu Warszawskiego, warto podkre-
sli¢, ze jest to Wydzial o bogatych tradycjach, co wyznacza jego ugruntowana, pozy-
cje naukowa. Wydzial ten przygotowuje sie do jubileuszu 50-lecia dziatalnosci. Po
dzienn dzisiejszy na Wydziale pracuja osoby, ktére sa sztandarowymi postaciami

miedzynarodowa.

w polskiej pedagogice. Z ich podrecznikéw uczylem sie jeszcze jako student.
Od lat Wydzial Pedagogiczny UW jest od lat bardzo autonomiczny. Posiada akre-
dytacje, mozliwoé¢ studiowania w systemie ECTS i bardzo rozwinieta wspoétprace

cie; samoswiadomos$¢ i zachowania zawodowe pedago-
gow; rozwdj fizyczny dzieci i mlodziezy w ontogenezie;
optymalizacja ksztalcenia w zreformowanej szkole;
problemy szkoty samorzadowej; problemy pedagogiki
pracy. W ich rezultacie powstajg teoretyczne i meto-
dyczne opracowania szeroko wykorzystywane w prak-
tyce. Jednoczesnie budowane sa koncepcje, modele,
teorie wyjasniajace i interpretujace rzeczywistos¢.
Kolejne obszary penetrowane przez naukowcow
i badaczy skupionych na wydziale to: problemy socjali-
zacji mlodziezy $redniego miasta; teoria i praktyka pra-
cy socjalnej; problemy zatrudnienia i bezrobocia; teoria
animagcji kulturalnej; uwarunkowania i przejawy niedo-
stosowania spolecznego; wzory przebiegu zycia; pro-
blemy edukacji dorostych; edukacja seksualna i profilak-
tyka HIV/AIDS; tendencje rozwojowe instytucji spo-
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kiej i dlugoletniej wspdtpracy zagranicznej np. z Uni-
wersytetem Humbolta w Berlinie, Uniwersytetem Euro-
pejskim Viadrina we Frankfurcie nad Odra, Wolnym
Uniwersytetem w Berlinie, Uniwersytetem w Poczda-
mie, ale réwniez Uniwersytetem Karola w Pradze, Uni-
wersytetem w Sankt Petersburgu czy Instytutem Spote-
czenstwa Otwartego w Nowym Jorku. Wspétpraca wy-
raza sie we wspdlnych publikacjach naukowych, konfe-
rencjach i seminariach oraz wymianie pracownikéw
i studentéw.

Charakterystyczng cecha wydzialu jest dynamiczny
rozwdj kadry. W ostatnim roku sfinalizowano 5 poste-
powan habilitacyjnych, oémiu osobom nadano stopiert
doktora nauk, a dwunastu kolejnych ma otwarte prze-
wody doktorskie. Jest duza grupa adiunktéw tuz przed
habilitacja.
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Srednio raz w miesiacu na wydziale zbiera si¢ wy-
dzialowa komisja ds. przewodéw doktorskich. Ostatnia
obrona doktorska na wydziale (29 pazdziernika br.) byla
juz dziewiata, od kiedy powstal uniwersytet, kolejna
dziesigty planujemy w grudniu. Mamy dobre i szerokie
kontakty z innymi oérodkami akademickimi. Regula jest
recenzowanie pracy przez dwoéch recenzentéw - jedne-
go z zewnatrz o ugruntowanym dorobku w danej sub-
dyscyplinie pedagogiki - drugiego uznanego specjalisty
z naszego oérodka naukowego. Przewody otwierane sa

(11)

lematem czy uniwersytet to bardziej piekne tradycje czy
noénik nowych idei i postepu. Chcg szerzej otwieraé
granice badar, nastawieni juz globalnie do $wiata i na-
uki, odwazniejsi s3 w podejmowanych problemach.
Najmlodsze pokolenie doktor6w ma najbardziej odwaz-
ne i $émiate pomysly. To ta grupa najchetniej podejmuje
dzialania czujgc jeszcze bardziej empirie niz teorie. Tak
korzystny uklad pokoleniowy i stworzona na wydziale
atmosfera sprawia, ze dziala tu wiele interdyscyplinar-
nych zespoléw badawczych niezaleznych od struktur

KSZTALCENIE ODBYWA SIE W

réowniez dla pracownikéw innych uczelni, dla ktérych
profesorowie wydziatu pelnig funkcje promotoréw lub
recenzentow.

Kadra dydaktyczno-naukowa wydziatu cechuje sie
duza réznorodnoscig zaré6wno pod wzgledem doswiad-
czenia zawodowego, zainteresowart naukowych jak
i pod wzgledem spojrzenia na misje i role Uniwersytetu.
Najbardziej doswiadczona kadra profesorska spoglada
na Uniwersytet by¢ moze dos¢ konserwatywnie, jako na
tradycyjna wszechnice idei, jej podejscie charakteryzuje
gleboka refleksja, hamowanie szybkich decyzji i tatwych
sadoéw. Wbrew pozorom nie jest to czynnik wsteczny,
lecz koncentrujacy uwage i wywolujacy refleksje
u z natury rewolucyjnej mtodziezy. Mlodsi z samodziel-

nych pracownikéw czesto zmagaja sie juz jednak z dy-

DOBRZE

WYPOSAZONYCH PRACOWNIACH

formalnych.

Konsekwencjg przemian cywilizacyjnych jest koniecz-
no$¢ przygotowania kazdego obywatela do bycia pelno-
prawnym czlonkiem spoleczenristwa informacyjnego
w skali globalnej. Swiadomy obywatel wspolczesnego
$wiata odczuwa wyraznie dynamike i mechanizmy
zmian w gospodarce globalnej. Tym samym $wiadom
jest odpowiedzialnosci za tworzenie wlasnej, dobrze
uformowanej wiedzy, nie odstajacej od najnowszych
osiagnie¢ i technologii, zwlaszcza technologii informa-
cyjnych, ktére wkroczyty juz w sfere edukacji. Staramy
sig, aby tendencje te byly uwzgledniane w pracach na-
ukowo-dydaktycznych wydzialu, tym bardziej, ze wia-
$nie nasz wydzial prowadzi wiele tematéw naukowych,
w ktérych obiektem badawczym jest czlowiek i procesy
edukacyjne. Przykladem moga by¢ badania realizowane
w Katedrze Mediéw i Technologii Informacyjnych
w zakresie probleméw komunikacji, oddziatywania
i percepcji komunikatu multimedialnego, zastosowar
edukacyjnych technologii informacyjnych oraz proble-
mow ksztalcenia na odleglosé.

Niezaleznie od wszystkich przemian zachodzacych
w Swiecie podmiotem naszych zainteresowarn pozostaje
czlowiek. Pedagogika jako nauka zajmuje sie czlowie-
kiem jako obiektem badan, jego rozwojem jako indywi-
dualnosci i istoty spolecznej. Pedagogika musi by¢ no-
woczesna, powinna formulowaé cele odpowiadajace
potrzebom wspodlczesnego $wiata i realizowaé te cele
czerpiac z bogatych doswiadczen i teorii, ale jednak
uwzgledniajac nowe tendencje i stosujac nowoczesne

srodki oddziatywania.
W. Osmariska-Furmanek
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