INAUGURACJA ROKU AKADEMICKIEGO 2019/2020

WYSTAPIENIE
INAUGURACYIJNE

W IMIENIU JM REKTORA

UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

PROF DR. HAB. INZ. TADEUSZA KUCZYNSKIEGO
WYGLOSIt

PROF. DR HAB. WOJCIECH STRZYZEWSK]

Szanowni Panstwo

Rok temu weszta w zycie nowa Ustawa Prawo o szkol-
nictwie wyzszym i nauce, popularnie nazywana Kon-
stytucja dla Nauki albo Ustawg 2.0. Jesienig ubieglego
roku powolaliSmy na Uniwersytecie Zielonogdrskim
Zespol ds. Restrukturyzacji Uczelni, ktéry wypra-
cowal material wyjsciowy do wdrozenia ustawy dla
wszystkich akademickich gremiéw. Wiosng w pionach rektorskich zostaly powotane specjalne zespoly do
przygotowania dokumentdw i aktéw prawnych, ktore beda obowigzywaly od 1 pazdziernika, kiedy to wcho-
dzi w zycie wiekszo$¢ zapisow Ustawy. W Pionie Prorektora ds. Nauki i Wspolpracy z Zagranica przygoto-
wano regulaminy rad dyscyplin naukowych i szkét doktorskich, opracowano zasady okresowej oceny na-
uczycieli akademickich, tworzenia instytutow dyscyplinowych, zasady wykorzystywania subwencji. W pionie
Prorektora ds. Rozwoju i Wspotpracy z Gospodarka specjalny zespdt zajmowat sie przede wszystkim przy-
gotowaniem projektu Statutu, Prorektor ds. Studenckich czuwal nad wypracowaniem nowych regulaminéw
stypendialnych dla studentéw i doktorantéw i nowego regulaminu studiéw, natomiast Pani Prorektor ds.
Jakosci Ksztalcenia ze swoim zespolem pracowata nad przyporzadkowaniem kierunkéw do nowych dyscy-
plin naukowych lub artystycznych, zmiang kierunkowych efektéw ksztalcenia i dostosowaniem programéw
studiow i okresleniem profili ksztalcenia dla poszczegdlnych kierunkéw. Calos¢ wszystkiego co od dzisiaj
dzieje si¢ na Uniwersytecie Zielonogérskim okreslajg regulaminy: organizacyjny, pracy i wynagradzania przy-
gotowane w pionie Pani Kanclerz. Oczywiscie potraktowalem to wszystko w ogromnym skrdcie, bo zakres
prac byt daleko szerszy. Chcialbym bardzo podziekowaé wszystkim pracownikom za ogromny wktad pracy
w przygotowanie aktow prawnych pozwalajacych na terminowe wdrozenie wszystkich zapiséw Ustawy 2.0.

I tak w efekcie pracy calego sztabu ludzi dzisiaj przyszlismy do Uniwersytetu, ktory nie jest juz takim sa-
mym Uniwersytetem, jakim byl jeszcze wczoraj, chociaz bardzo sie staraliémy, aby wprowadzane zmiany nie
miaty charakteru rewolucyjnego tylko ewolucyjny. Gtéwng nowoscia jest struktura organizacyjna Uniwersy-
tetu — wydzialy przestaly by¢ podstawowymi, autonomicznymi jednostkami. Od dzisiaj wszelkie kompetencje
i uprawnienia wydziatéw m.in. do nadawania stopni naukowych przeszly na uczelnie, ich role w zakresie prac
badawczych przejely Instytuty Dyscyplinowe, a dziekana bedzie powotywat rektor. Od dzisiaj podstawowym
i jedynym zadaniem wydziatu jest dydaktyka. Rady podstawowych jednostek organizacyjnych przestaly by¢
organami uczelni i stracily swoje kompetencje. Ich miejsce zajety Rady Dyscyplin Naukowych w Instytutach



i Rady ds. Jakosci Ksztalcenia na Wydziatach. Z tych gremiéow wylonig sie: Uczelniana Rada Dyscyplin Na-
ukowych i Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztalcenia.

W roku akademickim 2019/2020 na Uniwersytecie Zielonogoérskim bedzie funkcjonowato 11 wydzia-
6w, filia w Sulechowie i Collegium Medicum, w ktére przeksztalcit sie¢ Wydzial lekarski i Nauk o Zdrowiu.
W tym miejscu chcialbym przedstawi¢ Pafstwu czterech nowych dziekandéw, ktérzy beda pelnili swoje
funkcje do konca tej kadencji. Dziekanem Collegium Medicum zostala dr hab. n. med. Agnieszka Zi6t-
kowska, prof. UZ przy czym pelnomocnikiem rektora ds. CM bedzie prof. Maciej Zabel, ktory 1 stycznia
obejmie funkcje prorektora. Obowiazki dziekana Wydziatu Matematyki, Informatyki i Ekonometrii przej-
mie dr Robert Dylewski, a Wydziatu Pedagogiki, Psychologii i Socjologii — dr Jarostaw Wagner, natomiast
Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska - dr hab. inz. Waldemar Szajna, prof. UZ.
Zycze Panistwu wielu sukceséw.

Jedna z wazniejszych zmian jest powstanie instytutéw dyscyplinowanych pelnigcych role badawczo-dy-
daktyczng. Ich pracami beda kierowa¢ przewodniczacy rad dyscyplin naukowych pelnigc jednoczesnie funk-
cje dyrektorow instytutow. Na Uniwersytecie powstang 23 instytuty dyscyplinowe ewaluowane i 5 nieewalu-
owanych.

Pozwolcie Panstwo, ze przedstawie Wam szeféw tych dyscyplin. Od dzisiaj to oni zarzadzaja srodkami
przeznaczonymi na nauke, i to oni bedg decydowa¢ o rozwoju zielonogérskiej nauki:

Szefowie dyscyplin ewaluowanych:
1) astronomia - prof. dr hab. Andrzej Maciejewski,
2) automatyka, elektronika i elektrotechnika - dr hab. inz. Robert Smolenski, prof.UZ,
3) ekonomia i finanse - prof. dr hab. Andrzej Czyzewski,
4) filozofia - dr hab. Jacek Uglik, prof. UZ,
5) historia - dr hab. Robert Skobelski, prof. UZ,
6) informatyka techniczna i telekomunikacja - prof. dr hab. inz. Jézef Korbicz,
7) inzynieria ladowa i transport - dr hab. inz. Maria Mréwczynska, prof. UZ,
8) inzynieria mechaniczna - dr hab. inz. Justyna Patalas-Maliszewska, prof. UZ,
9) inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka - dr hab. inz. Sylwia Myszograj, prof. UZ,

10) jezykoznawstwo - dr hab. Marzanna Uzdzicka, prof. UZ,

11) literaturoznawstwo - prof. dr hab. Pawel Zimniak,

12) matematyka - prof. dr hab. Marian Nowak,

13) nauki biologiczne - prof. dr hab. Leszek Jerzak,

14) nauki fizyczne - dr hab. Maria Przybylska, prof. UZ,

15) nauki medyczne - dr hab. Tomasz Huzarski,

16) nauki o polityce i administracji - dr hab. Stefan Dudra, prof. UZ,
17) nauki o zarzadzaniu i jakosci - dr hab. inz. Wiestaw Danielak, prof. UZ,
18) nauki o zdrowiu - dr hab. Mariusz Naczk, prof. UZ,

19) nauki prawne - dr hab. Andrzej Bisztyga, prof. UZ,

20) nauki socjologiczne - dr hab. Dorota Szaban, prof. UZ,

21) pedagogika - dr hab. Mirostaw Kowalski, prof. UZ,

22) sztuki muzyczne - dr hab. Bartlomiej Stankowiak, prof. UZ,

23) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki - prof. dr hab. Paulina Komorowska-Birger.

I szefowie instytutéw nieewaluowanych:

1) psychologia - dr hab. Tatiana Ronginska, prof. UZ,

2) metrologia - dr hab. inz. Ryszard Rybski, prof. UZ,

3) architektura i urbanistyka - prof. dr hab. inz. Jakub Marcinowski,

4) inzynieria materialowa i inzynieria biomedyczna - prof. dr hab. inz. Roman Stryjski,
5) neofilologia — dr hab. Malgorzata Luczyk, prof. UZ.
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Szanowni Panstwo,

27 marca Senat powolal pierwsza w historii Uniwersytetu Zielonogdrskiego Rade Uczelni. Rada Uczel-
ni jest, obok rektora i senatu, trzecim organem uczelni publicznej wprowadzonym nowa ustawg. W Radzie
Uczelni Uniwersytetu Zielonogérskiego znalezli sie reprezentanci Uniwersytetu: prof. dr hab. Malgorzata Mi-
kolajczak, a wczesniej prof. Dariusz Dolanski z Wydzialu Humanistycznego, dr hab. inz. Sebastian Saniuk,
prof. UZ z Wydziatu Ekonomii i Zarzadzania i dr hab. inz. Roman Stryjski, prof. UZ Wydziatu Mechanicz-
nego UZ i Dominika Masionek - przewodniczgca Parlamentu Studenckiego UZ. Spoza Uniwersytetu zosta-
li wybrani: Malgorzata Ragiel — dyrektor Zespotu Szkét Budowlanych im. Tadeusza Ko$ciuszki w Zielonej
Gorze, dr inz. Jarostaw Gniazdowski - z Aeroklubu Ziemi Lubuskiej i Jerzy Ostrouch - prezes Wielospecjali-
stycznego Szpitala Wojewddzkiego w Gorzowie Wielkopolskim. Pan Ostrouch zostal przewodniczagcym Rady
Uczelni, ktdrej zadaniem jest m.in. monitorowanie zarzadzania uczelnia, monitorowanie gospodarki finanso-
wej uczelni czy wskazywanie kandydatéw na rektora, po zaopiniowaniu przez senat. Kadencja pierwszej Rady
bedzie trwata do 31 grudnia 2020 r. Witam Panstwa serdecznie po raz pierwszy w tej roli i licze na efektywna
i dobrg wspotprace.

Rewolucyjne zmiany - a jednak - dokonaty si¢ w ksztalceniu doktoréw — wygaszane beda studia doktoranc-
kie w dotychczasowej formule, a powstaty szkoly doktorskie. Na Uniwersytecie Zielonogdrskim powotalismy
dwie szkoly doktorskie: Szkote nauk $cistych i technicznych, ktéra ksztalci doktorantéw w 9 dyscyplinach na-
ukowych: astronomia, automatyka, elektronika i elektrotechnika, informatyka techniczna i telekomunikacja,
inzynieria ladowa i transport, inzynieria mechaniczna, inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka, ma-
tematyka, nauki biologiczne, nauki fizyczne. Natomiast, druga Szkola nauk humanistycznych i spotecznych
ksztalci doktorantéw w 7 dyscyplinach naukowych: filozofia, historia, jezykoznawstwo, literaturoznawstwo,
nauki o polityce i administracji, nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz pedagogika. Szkoly doktorskie sg bez-
posrednio podporzadkowane rektorowi, a jednoczesnie $cisle wspotpracuja z radami dyscyplin naukowych,
w ktorych doktoranci realizuja swoje programy badawcze. Wszyscy doktoranci przyjeci do szkot doktorskich
otrzymujg stypendia.

Nowg jednostkg, ktéra pojawita sie¢ w tym roku na Uniwersytecie jest Centrum Doskonatosci Naukowe;.
To tu realizowany jest projekt profesora Mirostawa Dudka z Wydziatu Fizyki i Astronomii - «Laboratorium
inzynierii badan materialowych». Projekt otrzymal dofinansowanie w pilotazowym konkursie Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w ramach programu Regionalna Inicjatywa Doskonalosci. Celem konkursu
byto wsparcie grup nauk w dwunastu regionach kraju z uwzglednieniem regionalnych inteligentnych specja-
lizacji, czyli takich obszaréw gospodarki i nauki, ktdre zidentyfikowano jako priorytetowe dla rozwoju danego
regionu. Z tego tytutu, w ramach grupy nauk $cistych i inzynierskich, projekt LABORATORIUM INZYNIE-
RII BADAN MATERIALOWYCH, bedacy efektem wspdtpracy pomiedzy Wydziatem Fizyki i Astronomii
oraz Wydzialem Mechanicznym, otrzyma w latach 2019-22 dofinansowanie w wysokosci okoto 12 mln zlo-
tych - z czego prawie 8,5 mln zf na najnowocze$niejszy sprzet badawczy.

Poza Radg Uczelni, wydzialami, instytutami dyscyplinowymi, szkotami doktorskimi, ktdre juz dzisiaj roz-
poczynaja dziatalno$¢, w strukturze Uniwersytetu pojawia sie takze Centrum Obstugi Studentéw i Centrum
Obstugi Informatycznej. Chcialbym uspokoié studentéw — dziekanaty w dalszym ciagu beda pelnily swoja
role i bedg prowadzily biezaca obstuge studentdw. To si¢ nie zmieni, ale chcieliby$my, aby jeszcze w tym roku
akademickim stypendia przeszly na poziom centralny. Docelowo bedziemy mieli jedng - centralng komisje
stypendialng, a nie 13 komisji wydziatowych. Tak samo zamierzamy zorganizowac system planowania, ktory
zostanie przeniesiony do centralnej jednostki, ktéra zostanie powotana w strukturze Centrum Komputero-
wego. Bedzie to Centrum Obstugi Informatycznej. Zmiany bedziemy wprowadza¢ powoli, etapami, w trakcie
calego roku akademickiego.

Najwazniejszym jednak zadaniem jakie dotychczas postawila przed nami nowa Ustawa Prawo o szkolnic-

twie wyzszym i nauce bylo przygotowanie nowego Statutu. Konstytucja dla Nauki zdecydowanie podniosta



wage tego dokumentu. Ustawa reguluje dziatalno$¢ uczelni na poziomie duzej ogdlnosci - uczelnie nato-
miast w statucie mogg zapisac najistotniejsze dla funkcjonowania rozstrzygniecia. Podotaliémy temu zadaniu

i z dumg moge powiedzie¢, ze od dzisiaj na Uniwersytecie Zielonogdrskim obowiazuje nowy Statut.

Szanowni Panstwo,

Przez ostatni rok po kolei wprowadzaliémy w zycie zapisy nowej Ustawy i bedziemy to robi¢ réwniez
w tym roku, ale zycie na Uniwersytecie musi toczy¢ si¢ normalnym rytmem wyznaczonym przez kalendarz
akademicki. Wlasnie zakonczyli$my rekrutacje na rok akademicki 2019/2020. Biorac pod uwage dwie rzeczy:
to, ze nasi kandydaci pochodza przede wszystkim z woj. lubuskiego i to, ze w naszym regionie stale spada
liczba maturzystéw— w roku 2010 byto 8405 zdajacych mature, a w tym roku 5589 maturzystow, czyli 2816 po-
tencjalnych kandydatéw mniej - to jesteSmy zadowoleni z tegorocznego naboru. Po raz pierwszy prog naszej
uczelni przekroczylo dzi§ 3452 studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych I i II stopnia i studiow
jednolitych magisterskich - to 0 250 0s6b wiecej niz rok temu. Jest to przede wszystkim zastuga naszej oferty
dydaktycznej i atrakcyjnych kierunkéw dostosowanych do potrzeb rynku pracy, ktoére uruchamiamy niemal
kazdego roku. Najbardziej spektakularny jest oczywiscie kierunek lekarski. W tym roku znowu pobilismy
rekord kandydatow — 42 osoby na 1 miejsce

Warto na chwile zatrzyma¢ si¢ przy Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu, a wlasciwie od dzisiaj Colle-
gium Medicum. Ksztalcimy tu nie tylko lekarzy, ale tez pielegniarki i ratownikéw medycznych. Za dwa lata
wypuscimy pierwszych absolwentdw kierunku lekarskiego. Zaczynali$my skromnie, budujac kadre niemal od
podstaw — w 2016 r. na Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu zatrudniali$my 30 nauczycieli akademickich,
w tym 2 profesoréw z tytulem, 7 doktoréw habilitowanych i 18 doktoréw. Dzisiaj na Wydziale zatrudniamy
124 nauczycieli, w tym 10 profesoréw tytularnych, 22 doktoréw habilitowanych i 55 doktoréw.

Nie sposob wymieni¢ tu wszystkich §wietnych specjalistow, ktérzy rozpoczeli z nami wspolprace, ale chce
podkresli¢, ze czuje sie usatysfakcjonowany, ze nasi studenci ucza si¢ od najlepszych, a informacja o tym
»idzie w Polske” budujac prestiz i marke zielonogorskiej ,,medycyny”.

Nie tylko kadrg w Collegium Medicum mozemy si¢ pochwali¢ - rok temu uruchomili$my jedno z najno-
woczesniejszych w Polsce Monoprofilowych Centréw Symulacji Medycznej dla pielegniarek, utworzylismy
Centrum Medycyny Translacyjnej, stanowiace zaplecze badawcze w zakresie nauk podstawowych, a jeszcze
w tym roku akademickim zostanie otwarte Wieloprofilowe Centrum Symulacji Medycznych dla kierunku
lekarskiego.

Mamy jeszcze jedno ,niepelnoletnie dziecko” na Uniwersytecie Zielonogoérskim, z ktorego réwniez je-
ste$my dumni - Wydzial Prawa i Administracji, ktéry obchodzi 5-lecie powstania. Powotanie Wydziatu nie
bytoby mozliwe bez wspolpracy z calym $rodowiskiem prawniczym w regionie. Obydwa prowadzone na Wy-
dziale kierunki — administracja i prawo - to nasze wizytowki. W czerwcu br. pierwsi absolwenci prawa opu-
$cili mury Uniwersytetu

Rynek pracy zmienia sie¢ w zawrotnym tempie, potrzebuje wciaz specjalistéw od najnowszych technologii.
Staramy si¢ dostosowac naszg oferte powotujac nowe kierunki czy specjalnosci. Taka nowoscig w tym roku
byla mechanika lotnicza - specjalno$¢ na mechanice i budowie maszyn na Wydziale Mechanicznym. Chcemy;,
aby absolwenci tej specjalnosci mogli uzyskiwac stosowne certyfikaty Urzedu Lotnictwa Cywilnego. Takie
certyfikaty otwieraja mozliwo$¢ pracy w obstudze technicznej samolotéw w calej Europie, Kanadzie i USA.
W tym celu rozpoczeliémy proces certyfikacji naszego ksztalcenia w ULC. Jezeli wszystko pojdzie zgodnie
z planem, bedziemy jedynym certyfikowanym osrodkiem ksztalcacym mechanikéw lotniczych na zachéd od
Wisty. W tej chwili pracujemy nad pozyskaniem srodkéw na niezbedne, wymagane przez ULC, wyposazenie
laboratoriéow Wydzialu Mechanicznego. Nasze starania doskonale wpisuja si¢ w strategie wojewodztwa lu-
buskiego, zwigzang z rozwojem portu lotniczego w Babimoscie. Naszym celem jest uruchomienie kierunku
inzynieria lotnicza.
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Szanowni Panstwo,

Uniwersytet tworza ludzie - pracownicy i studenci. Dzi$ na naszej Uczelni zatrudnionych jest 988 pra-
cownikdw dydaktycznych i naukowo-dydaktycznych, w tym 102 z tytulem profesora, 223 doktoréw habilito-
wanych i 460 doktoréw. Poza tym zatrudniamy 755 pracownikéw niebedacych nauczycielami. W minionym
roku akademickim tytuly profesora otrzymali: prof. dr hab. Zbigniew Ficek z Wydzialu Fizyki i Astronomii
i prof. dr hab. inz. Anna Dobrzanska-Danikiewicz z Wydzialu Mechanicznego. Natomiast stopnie doktora
habilitowanego uzyskali: dr hab. inz. Pawel Szczesniak i dr hab. inz. Artur Gramacki z Wydziatu Informatyki,
Elektrotechniki i Automatyki, dr hab. Marek Biszczanik z Wydzialu Humanistycznego, dr hab. Dorota Angu-
tek z Wydzialu Pedagogiki, Psychologii i Socjologii, dr hab. Sylwia Kondej z Wydziatu Fizyki i Astronomii, dr
hab. inz. arch. Marta Skiba i dr hab. inz. Anna Bazan-Krzywoszanska z Wydzialu Budownictwa, Architektury
i Inzynierii Srodowiska, dr hab. Jarostaw Hiczkiewicz z Katedry Kardiologii Interwencyjnej i Kardiochirurgii,
dr hab. Tomasz Huzarski z Katedry Genetyki Klinicznej i Patomorfologii, dr hab. Marcin Zaniew z Katedry
Pediatrii. Nasi pracownicy obronili tez 17 doktoratow.

Uniwersytet Zielonogdrski posiada 19 uprawnien do doktoryzowania i 7 praw do nadawania stopnia dok-
tora habilitowanego. W tym roku nasze jednostki nadaly 30 stopni doktora i 4 stopnie doktora habilitowane-
go, a Rada Wydziatu Fizyki i Astronomii skierowata do CK 1 wniosek o nadanie tytutu profesora.

W minionym roku Uniwersytet Zielonogorski zostal nominowany do Nagrody ELSEVIER Research Im-
pact Leaders 2018 i zwycigezyl w kategorii Engineering and Technology (obszar nauk inzynieryjnych i tech-
nicznych), w ktorej otrzymat nominacje wspolnie z politechnikg Gdanska i Politechnika £.6dzka. Uniwersytet
Zielonogodrski otrzymal nagrode za publikacje i cytowania z zakresu inzynierii materialowej.

Dzisiaj Uniwersytet Zielonogoérski to takze 10 820 studentéw, w tym 7000 na studiach stacjonarnych
pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich, 204 jeszcze na studiach doktoranckich
i 3590 na studiach niestacjonarnych wszystkich stopni. W roku akademickim 2019/2020 beda studiowa¢ na
ponad 60 kierunkach.

Nie samag nauka studenci zyja — majg tez czas na dzialalnos¢ w ponad 100 kotach naukowych, Parlamencie
Studenckim, czy na treningi w kilkunastu sekcjach Akademickiego Zwigzku Sportowego osiagajac sukce-
sy nie tylko na krajowych arenach, ale tez miedzynarodowych. Za spektakularny sukces w tym roku uzna¢
nalezy pobicie rekordu Guinessa w gre w boccie przez dwie studentki. Marlena Pogorzelczyk z Uniwersy-
tetu Zielonogodrskiego i Dominika Hoft z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza graly w boccie 25 godzin
i przekroczyty wyznaczony przez londynskie biuro Ginnessa czas az o 1 godzing. Pomystodawczynig i gtéwna
organizatorky tego wydarzenia byta mgr Marta Dalecka ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Uni-
wersytetu Zielonogoérskiego.

Chcialbym wszystkim studentom reprezentujacym Uniwersytet Zielonogérski pogratulowaé dotychcza-

sowych osiagniec i zyczy¢ dalszych sukcesow!

Szanowni Panstwo,

Wszyscy sobie zdajemy sprawe z tego, Ze bez pieniedzy niewiele da si¢ zrobi¢. Pamietamy, ze konsolidacja
Uniwersytetu z PWSZ w Sulechowie w 2017 r. data nam wzgledny finansowy spokdj do 2022 r. Przez 5 lat
nasza dotacja jest na stalym poziomie. Nie znaczy to jednak, ze wystarcza nam na wszystkie potrzeby. Dlatego
kazdego roku aplikujemy o $rodki z Unii Europejskiej czy Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, ktére
pozwalaja na realizacje naszych plandw. Pozyskali$émy srodki z Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spolecznego na lata 2014-2020. Z tego rozdania Uni-
wersytet Zielonogorski realizuje obecnie 29 projektéw na taczng kwote 43 930 770 z1. W tym m.in. projekt

SmartRiver wart ponad milion euro, ktéry jest realizowany we wspdtpracy z Instytutem Leibniza we Frank-



furcie nad Odra w ramach Joint Labu, ktéry powstal w lipcu br. Obecnie na decyzje Instytucji Posredniczg-
cych czekaja 2 projekty, dla ktérych zlozono wnioski o dofinansowanie na kwote: 5 134 053 z1.

Nasi naukowcy pozyskali §rodki na realizacje 33 projektéw z Narodowego Centrum Nauki na kwote 9 102
722 z. Wérdd nich znalazl si¢ m.in. projekt Obieg azotu w przestrzeni miejskiej: nowe podejscie ekonomiczne
(UNCENT), aby sprosta¢ wyzwaniom zmian klimatu, ktérego koordynatorka z ramienia Uniwersytetu jest dr
inz. Monika Suchowska-Kisielewicz z Wydzialu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska. Grant
wartoséci prawie miliona zl jest realizowany przez Uniwersytet Zielonogdrski przy wspotpracy z Migdzyna-
rodowym Instytutem Analizy Systeméw (IIASA), Chinska Akademia Nauk oraz Uniwersytetem Pekinskim.
A w ostatnich dniach dotarfa do nas informacja, ze drugi projekt przygotowany przez ten sam zespot pt. La-
godzenie emisji gazow cieplarnianych z systemdéw hodowlanych réwniez otrzymat finansowanie na poziomie
200 000 EURO.

Z Narodowego programu Rozwoju Humanistyki otrzymalismy 1 276 600 zl, a z Komisji Europejskiej
z Programu ramowego w zakresie badan naukowych i innowacji HORYZONT 2020 z dwoch projektéw Ma-
rii Skfodowskiej-Curie na Wydzial Informatyki, Elektrotechniki i Automatyki trafi 1 137 000 EUR. Efektem
jednego z nich bedzie Europejska sie¢ ksztalcenia doktorantéw w zakresie innowacyjnych analiz zaburzen
elektromagnetycznych i ich zastosowan w elektroenergetyce. Drugi projekt to sie¢ szkoleniowa kompatybil-
nosci elektromagnetycznej inteligentnych miast. Kierownikiem obydwu projektow jest dr hab. inz. Robert
Smolenski z Instytutu Inzynierii Elektrycznej.

W tym samym Instytucie prof. Grzegorz Benysek wspdlnie z firmami: ENEA Operator Sp. z o.0., PKP
Energetyka S.A. i EKOENERGETYKA-POLSKA Sp. z o.0. realizuje granty wartosci ponad 31 mln z1, z czego
4 mln z} trafi na Uniwersytet. Z ogromnym zadowoleniem moge dzi$ powiedzie¢, ze Instytut Inzynierii Elek-
trycznej Wydziatu Informatyki, Elektrotechniki i Automatyki jest aktualnie w trakcie przeprowadzki do no-
wej siedziby. Nieczynna stoléwka w Kampusie A zostala przebudowana i zaadaptowana na potrzeby Instytutu.
Znalazly sie tam nowoczesne laboratoria i dobre warunki do pracy naszych naukowcow. Warto podkresli¢,
ze byla to najwigksza z inwestycji, jakie ostatnio realizowaliémy na Uczelni o wartosci prawie 11 min zi. Na
realizacje tego zadania Uniwersytet uzyskat dofinansowanie z MNiSW w lacznej wysokosci 6,9 mln zt.

Ponadto z programu ministerialnego ,Wsparcie dla czasopism naukowych” 6 naszych czasopism otrzyma-
to prawie milion zt (973 974 zt).

Moéwiac o pienigdzach nie sposéb pomingé wsparcia finansowego wladz samorzadowych. Sejmik woje-
wodzki i pani marszalek Elzbieta Polak od poczatku wspierali i w dalszym ciggu wspierajg kierunek lekarski
— tylko w minionym roku otrzymali$my prawie 3 mln z na ten cel. Poza tym otrzymujemy tez mniejsze kwoty
np. na publikacje, projekty naukowe naszych pracownikéw czy stypendia dla studentéw. Réwniez Prezydent
Zielonej Gory Janusz Kubicki nie odmawia nam pomocy finansowej i wsparcia réznych uniwersyteckich ini-
cjatyw. Rektorzy polskich uczelni wielokrotnie z zazdro$cig wskazujg nas, jako przyktad bardzo dobrej wspot-

egzystencji w miescie i regionie. Dziekuje za to Pani Marszatek i Panu Prezydentowi.

I tradycyjnie, juz na zakonczenie, chciatbym zwrdci¢ sie do studentow, szczegélnie tych, ktérzy po raz
pierwszy sa dzisiaj z nami — Uniwersytet Zielonogorski nie jest najwigkszym uniwersytetem w Polsce, ale ma
te przewage nad duzymi uczelniami, Ze student u nas nie jest tylko anonimowym numerem w indeksie. Na
naszym Uniwersytecie relacja mistrz — uczent moze by¢ realizowana naprawde. To od was bedzie zalezato ile
wiedzy i do$wiadczenia zaczerpniecie od swoich nauczycieli. Na poczatku bedziecie potrzebowac tylko troche

odwagi.

Wystapienie zostato wygtoszone 1 pazdziernika 2019 .
na inauguracji roku akademickiego 2019/2020



