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Szanowni Patistwo,

Przygotowujac sie do dzisiejszej uroczy-
sto$ci miatem istotny dylemat - od czego
rozpocza¢ tegoroczne wystapienie inaugu-
racyjne. Z jednej strony arcywazna sprawa
nowej ustawy 2.0 i rewolucyjnej reformy szkolnictwa
wyzszego, a z drugiej wydarzenia niezwykle wazne
dla naszej spolecznosci akademickiej. Zeby wyrazié
swoj stosunek do ustawy, postuze si¢ na razie stowa-
mi George'a Bernarda Shawa ,,Postep jest niemozli-
wy bez zmiany, a ci ktorzy nie mogg zmieni¢ swoich
umystéw nie moga zmieni¢ niczego” Tyle na razie.
Do ustawy nawiaze jeszcze w dalszej czesci wysta-
pienia, a teraz skupie si¢ na tym, co w minionym
roku wydarzyto si¢ na Uniwersytecie.

Juz trzeci rok w ciggu ostatnich czterech lat
inauguracja uczelniana faczy si¢ z inauguracja kolej-
nego, nowego wydziatu uniwersyteckiego. W 2014 r. otwieraliémy Wydzial Prawa i Administracji, w 2015 r.
Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu, a dzi$ inaugurujemy pierwszy rok akademicki na Wydziale Zamiejsco-
wym Uniwersytetu Zielonogérskiego w Sulechowie. Powstanie dwdch pierwszych wydzialéw zwiazane bylo
z uruchomieniem ksztalcenia na nowych kierunkach: lekarskim i prawie oraz administracji, pojawienie si¢
w strukturze Uniwersytetu 13. juz Wydziatu taczy sie z wlaczeniem do naszej uczelni jednostki zewnetrznej
- Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Sulechowie.

W wyniku polaczenia z PWSZ zyskaliémy $wietnie wyposazone obiekty dydaktyczne i biblioteke,
a w dwdch spotkach celowych dzialajacych w Kalsku i Sulechowie nowoczesne laboratoria. Centrum Ener-
getyki Odnawialnej oraz Lubuski O$rodek Innowacji i Wdrozen Agrotechnicznych to $wietnie wyposazo-
ne centra badawcze, ktére wyposazeniem aparaturowym nie ustepuja wiodacym laboratoriom badawczym
w Polsce.

Dla nikogo nie jest tajemnica, ze konsolidacja uczelni przyniesie nam wszystkim wymierne korzy-
$ci. W zwigzku z wlaczeniem PWSZ do Uniwersytetu przez najblizsze 5 lat obie uczelnie majg zagwaran-
towana dotacje na dotychczasowym poziomie z 2017 r. plus 3-procentowy dodatek. To niezwykle wazne,
gdyz nowy algorytm przyznawania dotacji bedzie premiowal uczelnie z tradycyjnych duzych o$rodkéw
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akademickich, kosztem uczelni z mniejszych miast i regionéw. W tym roku nasza dotacja byta wprawdzie
wyzsza od zeszlorocznej o ponad 3 miliony z1, ale mamy §wiadomos¢, ze w nastepnych latach byloby znacz-
nie gorzej. Szacujemy, ze gdyby nie doszlo do polaczenia z PWSZ, nasza dotacja w 2018 r. bylaby nizsza
o okolo pét miliona ztotych, a w kolejnych czterech latach zmniejszalaby sie¢ w granicach 2 - 3 mln zt rocz-
nie. Uzyskane 5 lat pewnej stabilnosci finansowej trzeba wykorzysta¢ na sukcesywne wprowadzanie zmian,
ktére beda sprzyjaly wymogom nowej ustawy.

W tym miejscu chciatbym goraco podziekowa¢ rektorowi PWSZ prof. Marianowi Mitkowi, i pro-
rektorowi dr. inz. Stanistawowi Pryputniewiczowi za bardzo konstruktywne podejscie do rozwiazywania
wielu probleméw w nielatwym czasie negocjacji. Polaczenia nie udalo by sie osiagngé, bez udziatu naszej
kanclerz Pani Katarzyny Lasinskiej, ktdra niezwykle efektywnie koordynowata dzialania w tym zakresie
na wszystkich poziomach organizacyjnych. Nieoceniona byla pomoc wielu pracownikéw administracyj-
nych, zaréwno po stronie UZ, jak i PWSZ. Wszystkim Panstwu zaangazowanym w proces taczenia naszych
uczelni bardzo serdecznie dzigkuje za wykonang w tym zakresie prace i bardzo prosze o jeszcze, bo proces
taczenia jest diugi i od wszystkich nas bedzie wymagal wiele pracy i wzajemnego zrozumienia.

Od 18 sierpnia br. Uniwersytet Zielonogorski ma szpital kliniczny. W spélce Uniwersytecki Szpital
im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gérze 49 proc. udzialéw pozostalo w rekach dotychczasowego
wlasciciela — samorzadu wojewodztwa lubuskiego. Ten fakt odnotowujemy w kategoriach sukcesu, ale i ry-
zyka. Dwie uczelnie, ktére w tym samym, jak my, czasie rozpoczely ksztalcenie na kierunku lekarskim, uni-
wersytety w Kielcach i Rzeszowie, na taki krok si¢ nie zdecydowaly, gtéwnie z obawy przed potencjalnym
zadluzeniem szpitala i ewentualnymi konsekwencjami finansowymi dla uczelni. Decyzja UZ w tej sprawie
wynika przede wszystkim z celéw deklarowanych od samego poczatku procesu tworzenia kierunku lekar-
skiego. Nie chodzito nam tylko o wprowadzenie nowego, niezwykle waznego kierunku studidw, ale przede
wszystkim o podniesienie poziomu ustug medycznych w regionie.

W tym miejscu chciatbym podziekowaé Pani marszalek Elzbiecie Annie Polak oraz Panu senatoro-
wi Waldemarowi Stugockiemu za wielki wkiad w proces tworzenia szpitala klinicznego, bez ich zaangazo-
wania szpitala uniwersyteckiego by nie byto. Mamy $§wiadomos¢, ze cata Polska patrzy na nas i obserwuje
jak radzimy sobie ksztalcac lekarzy jako uczelnia niemedyczna. My réwniez obserwujemy nasza konkuren-
cje i nie mamy kompleksow. Czeka nas jeszcze wiele wysitku, ale tez zglasza si¢ do nas coraz wiecej lekarzy
réznych specjalnosci ze stopniami naukowymi, ktdrzy chca zwiazaé swoje zycie zawodowe z Zielong Gora,
Uniwersytetem Zielonogérskim i szpitalem uniwersyteckim. I co dla nas najwazniejsze, dostajemy wiele po-
zytywnych ocen kierunku od samych studentéw. Bedziemy starac si¢ nie zawie$c¢ ich oczekiwan w kolejnych
latach. Warto doda¢, ze kierunek lekarski zostal w tym roku pozytywnie oceniony przez Polska Komisje
Akredytacyjna i ta ocena jest wazna na kolejne 5 lat.

Najwiekszym problemem, z ktérym zderzymy sie juz w tym roku akademickim jest zapewnienie
dalszego finansowania kierunku. Kwota 6 mln zt przeznaczona przez Urzad Marszatkowski na tworzenie
i pierwsze dwa lata studiéw zostata juz wydana, a w zwigzku ze zmiang algorytmu finansowania, w prak-
tyce przestaliémy pozyskiwa¢ pienigdze na nowo zatrudnionych pracownikéw naukowo-dydaktycznych
w ramach dotacji. Jednocze$nie caly czas musimy zatrudnia¢ nowych specjalistow, ktorzy beda prowadzi¢
zajecia na kolejnych latach studiéw. To bardzo trudna sytuacja, ale wierzymy w jej szybkie i skuteczne roz-
wigzanie.

Dzi$ na naszej uczelni rozpoczyna nauke 300 przysztych lekarzy, w tym 120 na pierwszym roku,
po 60 na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Dla studentéw tego kierunku mam dzisiaj dobrg in-
formacja, na wniosek marszalek Elzbiety Polak, radni sejmiku wojewddztwa lubuskiego przyznali specjalne
stypendia dla studentéw medycyny na UZ. Dwoch najlepszych studentéw Wydzialu dostanie po 10 tys. zl.
Pienigdze s3 dedykowane na sfinansowanie praktyk zagranicznych.

Moéwiac o wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu, nie sposéb nie wspomnie¢ o Wydziale Prawa
i Administracji i wspolpracy naszej uczelni z wtadzami miasta w rozwoju tego wydziatu. Zgodnie z zawartg
umowgy, Urzad Miasta co roku dofinansowuje koszty zatrudniania nowych pracownikéw akademickich.
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W sumie catkowita kwota, ktérg mamy otrzymacé na ten cel, to 12 mln zt. Dodatkowo kwotg 4 mln 7z Mia-
sto sfinansowato remont budynku przy Pl. Stfowianskim, ktéry w najblizszym czasie zostanie oddany jako
siedziba dziekanatu Wydzialu. Bardzo dzigkuje Panu Prezydentowi Januszowi Kubickiemu za znakomitg
wspOlprace i za to, ze jak matlo kto, potrafi doceni¢ role Uniwersytetu w budowie pozycji miasta.

Szanowni Panstwo,

Krwioobiegiem Uniwersytetu sa studenci, ale kregostupem dzwigajacym caly akademicki organizm
jest kadra i to jej dziatalno$¢ naukowa i badawcza jest dla nas priorytetem. Caly czas pracujemy nad zwiek-
szeniem efektywnosci w zdobywaniu grantéw i srodkéw na projekty badawcze. Efektywnos¢ wystepowania
0 najwazniejsze granty w polskiej nauce z NCN i NCBiR pozostaje niska, podobnie zresztg jak i innych
uczelni z regionéw, w ktorych nie ma duzych o$rodkéw metropolitalnych z duzymi tradycjami szkolnictwa
wyzszego. Wystarczy powiedzie¢, ze w catym okresie finansowania grantéw z NCN ilos¢ pieniedzy przypa-
dajacych na jednego mieszkanca wojewddztw: lubuskiego, opolskiego, swietokrzyskiego i podkarpackiego
bylta prawie 35-krotnie nizsza niz w wojewddztwie mazowieckim i 30-krotnie nizsza niz w wojewddztwie
malopolskim. Z grantéw NCBiR nasze wojewddztwo otrzymalo 22-krotnie mniejsza kwote na jednego
mieszkanca niz wojewddztwo mazowieckie.

Z duzym zadowoleniem moge Panstwu oswiadczy¢, ze w 2017 r. w Uczelni realizowane sg 23 pro-
jekty finansowane przez Narodowe Centrum Nauki, 6 projektéw finansowanych przez Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju oraz 9 projektow finansowanych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. To na-
prawde niezty wynik. Za wysoka efektywno$¢ w uzyskiwaniu grantéw z NCN i NCBIiR chciatbym podzigko-
waé pracownikom dwdch wydziatéw: Fizyki i Astronomii oraz Informatyki, Elektrotechniki i Automatyki.
Gratuluje oczywiscie wszystkim pozostalym osobom, ktdre granty uzyskaty.

Po raz pierwszy prawie wszystkie wnioski, bo pie¢ z szeSciu ztozonych przez naukowcéw z Uni-
wersytetu Zielonogorskiego w konkursach Narodowego Programu Rozwoju Humanistyki, uzyskaty finan-
sowanie. 3 z nich w dyscyplinie sztuka i 2 w dyscyplinie naukowej filozofia. Serdecznie gratuluje naszym
artystom i filozofom.

Gratuluje wszystkim, ktérzy odniesli sukcesy w tegorocznych edycjach grantéw i bardzo dziekuje
tym wszystkim, ktdrzy pomimo czesto wielu porazek, o granty systematycznie wystepuja. To wlasnie jakos¢
prowadzonych badan naukowych i prac rozwojowych bedzie podstawa do uzyskania wysokiej kategorii
naukowej w 2021 r., a tym samym nadrzednym celem dla kazdej uczelni akademickie;.

Biorac pod uwage, kryteria przyszlej ewaluacji, ktora bedzie obejmowac juz obecny rok kalendarzo-
wy, chcialbym pogratulowa¢ Panu prof. Grzegorzowi Benyskowi i jego Zespolowi. Zesp6t Pana Profesora
uczestniczy w chwili obecnej w realizacji az czterech prestizowych grantéw NCBiR, a w najblizszym czasie
rozpoczyna realizacje kolejnych dwéch. Mysle, ze to wlasnie przypadek Profesora Benyska zadecydowat
o tym, ze na wrzesniowym Kongresie Nauki Polskiej w Krakowie, Minister Jarostaw Gowin, w przemo-
wieniu podsumowujacym kongres zgodzit sie na obnizenie kategorii naukowej ubiegania sie o zwigkszenie
dotacji z tzw. ,regionalnej inicjatywy doskonalo$ci” z A na B.

Warto przypomnie¢, Ze uzyskanie statusu ,,regionalnej inicjatywy doskonato$ci” tylko w jednej dys-
cyplinie daje w nowej ustawie uczelni zwiekszenie dotacji az o 2 proc. w skali roczne;j.

Uniwersytet Zielonogoérski ma wyjatkowo wysoka pozycje w potencjale naukowym wyrazonym
w ilosci posiadanych uprawnien do nadawania stopni i tytutu naukowego. 5 naszych wydzialéw posiada
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego w siedmiu dyscyplinach nauko-
wych, a9 wydzialéw oraz Instytut Filozofii posiadaja uprawnienia do nadawania stopnia naukowego dokto-
ra w dziewietnastu dyscyplinach naukowych. To chyba najwiecej ze wszystkich uczelni akademickich spoza
wielkich aglomeracji miejskich.

Wspolnie z poprzednimi rektorami Uniwersytetu profesorami Michalem Kisielewiczem i Czesta-
wem Osekowskim za wszelka cene dazyliSmy do uzyskania uprawnien uniwersytetu klasycznego i od kilku

lat takie uprawnienia posiadamy. Marzenia si¢ spelnily, ale niestety zmienia si¢ zycie wokdt nas. W nowym
projekcie ustawy o szkolnictwie wyzszym nie ma juz pojecia uniwersytetu klasycznego, pozostal sam uni-
wersytet juz bez przymiotnika, ktéry wejdzie w zycie 2021 r., Istotnym zmianom ulegna tez kryteria uzyski-
wania przez uczelnie prawa do postugiwania sie ta nazwa.

W tym miejscu krétka refleksja, nowa ustawa w sposéb radykalny zmienia dotychczasowy $wiat
szkolnictwa wyzszego. Calkowicie przestaje liczy¢ si¢ potencjal naukowy uczelni, uprawnienia do nada-
wania stopni i tytutow, czy ilos¢ zatrudnionych doktoréw, doktoréw habilitowanych i profesoréw. Jak juz
wspomniatem, dominujace znaczenie zyskuje uzyskana w procesie ewaluacji kategoria naukowa, ktdra az
w 70 proc. bedzie zaleze¢ od poziomu prowadzonych badan naukowych lub prac rozwojowych.

W minionym roku Uniwersytet Zielonogorski byt zwigzany 72 umowami bilateralnymi z partne-
rami z zagranicy. W ramach wspdtpracy realizowano wymiane¢ kadry naukowej, studentéw i doktorantéw,
prowadzono wspolne badania naukowe, realizowano wspoétprace takze w ramach projektéw miedzynaro-
dowych. W ramach umow bilateralnych funkcjonuja dwa programy podwdjnych dyploméw prowadzone
przez Wydzial Informatyki, Elektrotechniki i Automatyki z Technische Hochschule Mittelhessen w Niem-
czech oraz Vilnius Gediminas Technical University z Litwy. Podwdéjne dyplomowanie obejmuje kierunki:
elektrotechnika, informatyka, automatyka i robotyka. W tym roku obchodzilismy 20-lecie tej wspdlpracy
ze strona niemiecky. Bardzo dziekuje Panu prof. Ryszardowi Rybskiemu za ogromne zaangazowanie we
wspotprace w ramach programow. W nadchodzacym roku akademickim planujemy dalsze zaangazowanie
w tworzenie nowych programéw podwdjnego dyplomowania.

Wsparciem dla $rodowiska akademickiego jest nowoczesna biblioteka naukowa rozumiana jako
centrum wiedzy i zasobow. Dziala na potrzeby uniwersytetu. Ma ona status regionalnej biblioteki naukowej
otwartej takze na potrzeby mieszkancow miasta i regionu. Zapewnia dostep do informacji o krajowych
i $wiatowych osiggnieciach nauki oraz zasobéw wiedzy w formie tradycyjnej i elektronicznej — oferuje ok.
900 tys. zbioréw drukowanych i 3 mln zbioréw sieciowych. Obstuguje rocznie ok. 1,5 miliona czytelnikow.
Biblioteka jest miejscem waznych wydarzen naukowych, edukacyjnych, kulturalnych oraz artystycznych
zwigzanych z zyciem uczelni oraz regionu. Bardzo dziekuje wszystkim pracownikom biblioteki, z pania
dyrektor Ewa Adaszynska na czele, za wszystkie dotychczasowe sukcesy i ogrom pracy wlozonej w ich uzy-
skanie.

Szanowni Panstwo,

mija trzeci rok funkcjonowania Parku Naukowo-Technologicznego Uniwersytetu Zielonogérskie-
go. Park wypelnia swoje podstawowe cele Iaczenia $wiata nauki i biznesu oraz wsparcia sektora MSP. Jed-
nym z najwiekszych sukceséw Parku w trzecim roku funkcjonowania jest uzyskanie pelnego samofinanso-
wania swojej dzialalno$ci. Wedlug naszych zalozen, opartych o doswiadczenia parkéw technologicznych,
m.in. Wroctawia i Poznania wydawalo sie ze bedzie to mozliwe najwcze$niej po 4 latach.

Cieszy umiejetnos¢ pozyskiwania do Parku najbardziej innowacyjnych firm w Polsce oraz stala
wspOlpraca z wieloma przedsigbiorstwami, ktore cyklicznie zlecaja badania w naszych laboratoriach. Park
uczestniczy w wielu projektach naukowo-badawczych i dydaktycznych.

Jego sukcesy zostaly dostrzezone i nagrodzone:

_ Polska Nagroda Innowacyjnosci 2016 ,,za synergie nauki z biznesem i wdrazanie projektéw do biznesu”,
_ Polska Nagroda Inteligentnego Rozwoju v-11,
_ a aktualnie nominacja do programu ,,Symbol Synergii Nauki i Biznesu 2017”.

Dzigki ustugom badawczym i doradczym Parku wiele firm opracowato nowe produkty, ktérych
efektem w ostatnich dwoch latach byly 3 patenty zagraniczne, 7 patentéw krajowych, 20 wdrozen ryn-
kowych, 4 wsparcia ochrony przemystowej. Podziekowania za wszystkie te osiagniecia naleza si¢ przede
wszystkim prezesowi parku Panu dr. Romanowi Kielcowi, jego wspdtpracownikom, a takze cztlonkom rady
nadzorczej, ktorzy reprezentowali UZ, Urzad Marszalkowski i Urzad Miasta.



Szanowni Paristwo,

kiedy moéwie o sukcesach naszej Uczelni, nie sposéb nie wspomnie¢ o zupelnie wyjatkowej w skali
kraju, znakomitej wspdtpracy Uniwersytetu ze wszystkimi srodowiskami w regionie, zwigzanymi z kultu-
ra, stuzbg zdrowia, wymiarem sprawiedliwosci, przedsigbiorstwami prywatnymi i panstwowymi, a takze
z wiekszo$cia instytucji Zespolonej Administracji Wojewddztwa. Wspomnialem juz o efektach znakomitej
wspotpracy z Urzedem Marszalkowskim i Urzedem Miasta, a takze z Samorzadem Wojewddztwa i Rada
Miasta Zielona Gora. Przez caly czas obserwujemy duza zyczliwos$¢ i wsparcie wladz administracyjnych
wojewodztwa dla podejmowanych przez nas dziatan.

Wiele zagadnien o kluczowym dla Uniwersytetu znaczeniu wymaga kontaktéw z administracjg rza-
dowa. O pomoc z reguly zwracamy si¢ wtedy do naszych parlamentarzystow. Wszystkim Panstwu dziekuje
za okazywang naszemu $rodowisku zyczliwo$¢. W sposob szczegolny pragne jednak podzigkowaé Panom
postom Arturowi Zasadzie i Jerzemu Maternie, ktérzy w mijajacym roku akademickim wyjatkowo skutecz-
nie dziafali na rzecz naszej uczelni.

Przed chwilg podkreslitem role zewnetrznego srodowiska i poszczegoélnych oséb w procesie dazenia
do sukcesu uczelni. Jak wielka by ona nie byta, najwazniejsi na tym polu pozostaja pracownicy Uniwersyte-
tu: kadra naukowo-dydaktyczna, pracownicy inzynieryjno-techniczni, pracownicy administracji i obstugi.
Wszystkim Panistwu skladam dzisiaj szczegélnie serdeczne podziekowania za ofiarng prace, zaangazowanie
w sprawy uczelni, wreszcie zrozumienie, czesto nietatwych do zaakceptowania decyzji wladz, ktore w efek-
cie pozwolity nam jednak przetrwa¢ trudny czas, zwigzany z kryzysem demograficznym i zwiazanym z nim
systematycznym zmniejszaniem dotacji dydaktyczne;j.

Przed nami zupelnie nowe wyzwania, ktére ida przede wszystkim w kierunku poprawy jakosci
uprawianej nauki i dydaktyki. Najblizszy rok akademicki przeznaczymy na wypracowanie strategii rozwoju
naszej Uczelni, takiej by dawata nam najwigksze szanse sprostania wymogom nowej ustawy. Bez pomocy
wszystkich Panistwa nie bedzie to mozliwe.

Szanowni Paristwo,

w roku akademickim 2017/2018 na 13 Wydzialach i ponad 60 kierunkach bedzie studiowalo prawie
11,5 tysigca studentéw, w tym ponad 7 500 na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia oraz
jednolitych studiach magisterskich, niemal 350 na studiach doktoranckich i prawie 3,5 tysigca na studiach
niestacjonarnych wszystkich stopni. Po raz pierwszy prég Uniwersytetu Zielonogdrskiego przekroczy 3,5
tys. studentéw. Wprawdzie w dalszym ciagu niz demograficzny odgrywa kluczowa role podczas rekrutacji,
ale tworzone przez nas w ostatnich latach kierunki studidw takie jak: kierunek lekarski, prawo, psychologia,
dziennikarstwo czy logistyka pozwalajg nam dzi$ na spokojne funkcjonowanie.

W tym roku dwa z naszych Wydziatéw obchodzily 50-lecie swojego istnienia. W czerwcu $wigto-
wal Wydziat Informatyki, Automatyki i Elektrotechniki, dwa tygodnie temu odbyly sie uroczyste obchody
50-lecia na Wydziale Mechanicznym. A za rok 50. urodziny bedzie obchodzit trzeci z naszych wydziatow
inzynierskich, Wydzial Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska. W ciagu ostatniego pétwiecza
mury naszej uczelni opuscito 27,5 tysigca inzynieréw i magistrow inzynieréw. Pozwolcie wiec Panowie
Dziekani, ze na Wasze rece ztoze serdeczne gratulacje dla wszystkich waszych pracownikow i studentow.
Do szacownego grona 50-latkéw niebawem dotaczy réwniez Wydzial Pedagogiki, Psychologii i Socjologii,
ktérego dyplomem moze si¢ juz poszczyci¢ prawie 36 tysiecy absolwentow.

Smialo moge powiedzie¢, ze zarébwno w mieécie jak i w regionie nieliczne sa firmy, szkoly czy
instytucje, w ktérych nie ma naszych absolwentdéw. I to jest nasz realny wptyw na ksztalt regionu lubuskiego

i jego rozwdj we wszystkich dziedzinach gospodarki i Zycia spotecznego.

Potwierdzajg to coroczne raporty przygotowywane dla Biura Karier przez socjologdw - prof. Jerze-
go Leszkowicza-Baczynskiego i dr Dorote Szaban — w minionym roku tylko w Zielonej Gérze zatrudnienie
znalazlo az trzy czwarte konczacych studia, a znaczaca czes$¢ pozostatych absolwentow Uniwersytetu zasilita
firmy i instytucje w obszarze wojewddztwa lubuskiego. Z calg pewnos$ciag mozna stwierdzi¢, ze Uniwersytet
Zielonogoérski stanowi gtéwna ,,kuznie kadr” dla regionu. Co wazne - raport utrwala korzystny wizerunek
Uniwersytetu Zielonogorskiego jako instytucji przyjaznej studentom, dysponujacej kadra naukows o istot-

nym dorobku, spetniajacej standardy nowoczesnej edukacji.

Drodzy Studenci, a szczegdlnie Studenci I roku,

bardzo si¢ ciesze, ze zdecydowaliscie o podjeciu studidw na Uniwersytecie Zielonogorskim. To wta-
$ciwa decyzja — co do tego nie mam watpliwo$ci. Wasi starsi koledzy potwierdza, ze studia na uczelni takiej
jak nasza, to przede wszystkim brak anonimowosci na zajeciach i bezposredni kontakt z profesorami. Nasi
studenci korzystaja z Programu ERASMUS+ i moga w trakcie roku akademickiego wyjecha¢ do 135 uczel-
ni, z ktérymi mamy podpisane umowy w krajach UE i krajach partnerskich. Moga skorzysta¢ z programoéow
MOST i MOSTECH umozliwiajacych zaliczenie czesci studiéw na innych polskich uczelniach. Studenci
Uniwersytetu bardzo aktywnie dzialaja w Parlamencie Studenckim, angazujac si¢ takze na forum ogélno-
polskim - przewodniczaca naszego Parlamentu, Pani Patrycja Urbaniak w styczniu tego roku zostata prze-
wodniczacg Forum Uniwersytetow Polskich - komisji branzowej Parlamentu Studentéw Rzeczypospolitej
Polskiej. W minionym roku akademickim o$mioro naszych studentéw otrzymalo stypendia ministra nauki
i szkolnictwa wyzszego za wybitne osiggniecia. Nasi studenci pracujg w 176 kotach Naukowych zarejestro-
wanych na UZ. Studenci z wydzialéw technicznych i $cistych odbywaja praktyki w najbardziej prestizowych
firmach nie tylko w regionie, ale tez w Polsce, a czesto i za granica.

Warto powiedzie¢, ze w 2016 r. absolwenci Uniwersytetu Zielonogorskiego znalezli si¢ na 6. miej-
scu wsrdd najlepiej zarabiajacych w dorocznym zestawieniu ptac absolwentéw publicznych uniwersytetow
w ramach Ogoélnopolskiego Badania Wynagrodzen. Srednia zarobkéw absolwentéw UZ studiéw drugiego
stopnia, w 2016 r. wyniosta 421. zi. To podobnie jak na UAM w Poznaniu, o 300 zt wiecej niz na Uniwersy-
tecie Slaskim, czy Szczecifiskim i o 700 zt wiecej, niz na Uniwersytecie Opolskim.

Na naszej Uczelni dbamy o tradycje akademickie, bez ktérych zaden Uniwersytet nie bytby praw-
dziwym Uniwersytetem. W tym roku nadali$my juz 15. tytul doktora honoris causa Uniwersytetu Zielo-
nogorskiego. W tym roku godno$¢ te, na wniosek Wydziatu Informatyki, Elektrotechniki i Automatyki,
otrzymal Profesor Eric Rogers z Uniwersytetu w Southampton z Wielkiej Brytanii. Po raz pierwszy w histo-
rii naszej uczelni zostal wreczony tytut Profesora Honorowego Uniwersytetu Zielonogoérskiego. Godnos¢ ta
zostala nadana prof. Mariuszowi Klytcie z Technische Hochschule Mittelhessen.

To tylko wycinkowe informacje o tym, co moze Was spotka¢ na Uniwersytecie Zielonogdrskim.
Przez kilka najblizszych lat, ktore spedzicie w tych murach bedziecie odkrywaé nasz Uniwersytet dla siebie
- kazdy z Was inaczej.

Zycze Wam, zeby nie bylo to rozczarowanie wybrang droga, a potwierdzenie stusznosci wyboru.

Wystapienie zostato wygtoszone 3 pazdziernika 2017 r.
na inauguracji roku akademickiego 2017/2018



