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doktoryzowania, a juz tym bardziej habilitacji, ale na bazie
samodzielnych pracownikow mozemy otwiera¢ i prowadzi¢
przewody, a bronic na uczelniach w Poznaniu, Wroctawiu czy
Szczecinie. Juz dzisiaj zgtaszaja sie do mnie mtodzi ludzie,
ktorzy chca podjac prace w Zielonej Gorze, bo styszeli, ze
tutaj bedzie mozna otworzyc przewod doktorski... To napa-
wa optymizmem.

Poza tym jest to ogromna szansa rozwoju dla zielonogorskie-
go szpitala, bo przeciez jego pracownicy tez beda mogli ro-
bi¢ kolejne stopnie naukowe w oparciu o nasza samodzielna
kadre. Na pewno podniesie to poziom ustug swiadczonych
dla pacjentow, co nie jest przeciez bez znaczenia.

_Czyli pacjenci niczego nie powinni si¢ obawiaé
w zwiazku z przeksztatceniem placéwki w szpital kli-
niczny?

Niezaleznie od tego czy bedzie to szpital kliniczny, czy wo-
jewddzki, w Poznaniu, czy Zielonej Gorze - wszyscy jeste-
smy finansowani przez Narodowy Fundusz Zdrowia. Nato-
miast w szpitalu klinicznym istnieje mozliwos¢ pozyskania
grantow naukowych, srodkéw na badania kliniczne - ale to
wytacznie w oparciu o uczelnig, a nie o sam szpital. W
zwiazku z tym pieniadze na diagnostyke, na terapie, na
prowadzenie kontroli ambulatoryjnych itd. jezeli sie nie
poprawiga, to na pewno nie beda mniejsze.

Znam wiele szpitali w Polsce i prosze mi wierzyc, ze zielono-
gorski szpital absolutnie nie powinien mie¢ zadnych komplek-
sOw, a przeksztatcenie moze mu przyniesc jedynie korzysci.
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_ZMGR INZ. KATARZYNA tASINSKA
KANCLERZ UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO
ROZMAWIA EWA SAPENKO

__Podjeta sie Pani zarzadzania administracja Uniwersy-
tetu Zielonogérskiego w trudnym dla uczelni czasie. Byta
to chyba nietatwa decyzja?

Sytuacja mniejszych uczelni akademickich, takich jak
nasz Uniwersytet, rzeczywiscie jest bardzo trudna. Uczel-
nia musi funkcjonowac jak przedsiebiorstwo, pozyskiwac

__Panie Profesorze, tak na zakonczenie - prosze po-
wiedzie¢, kim jest dziekan Wydziatu Lekarskiego i Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Zielonogorskiego?

0Od 25 lat jestem profesorem belwederskim, a przez 46 lat
nieprzerwanie pracowatem w Akademii Medycznej - dzisiaj
Uniwersytecie Medycznym - w Poznaniu. Przeszedtem tam
wszystkie szczeble rozwoju - od lekarza stazysty do leka-
rza nadzorujacego. Pierwszy raz do Zielonej Gory przyje-
chatem, kiedy wygratem konkurs na prowadzenie w latach
2006-2010 rzadowego Programu profilaktyki i wczesnego
wykrywania raka szyjki macicy i to wtedy odwiedzatem
szpitale w catej Polsce. Zawsze bardzo dobrze mi sie tutaj
pracowato, wtedy tez poznatem Panig Elzbiete Polak, ktora
jeszcze nie byta marszatkiem. No wiec kiedy mi zapropono-
wano prace przy tworzeniu kierunku lekarskiego i nowego
wydziatu na UZ, to chetnie sie zgodzitem.

__A prywatnie?

Lubie muzyke, pochwale sie, ze skonczytem nawet podsta-
wowa szkote muzyczna w klasie fortepianu. Lubie tez sport
- w wolnych chwilach ptywam, jezdze na rowerze i chodze
na mecze Lecha. Mam dwoch syndw - jeden jest profe-
sorem medycyny, a drugi prawnikiem. Zona jest pediatra.

__Dziekuje za rozmowe i zycze powodzenia.
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srodki z roznych zrodet pozabudzetowych, ,,sprzedawac”
swoje ustugi przy jednoczesnym zapewnieniu wysokich
standardow ksztatcenia, wysokiej jakosci, innowacyjnosci
badan naukowych i uwzglednieniu wielu ograniczen wy-
nikajacych z przepisow prawa regulujacego dziatalnosé¢
uczelni.

Tak, decyzja nie byta tatwa. To bardzo zaszczytna, ale
jednoczesnie odpowiedzialna funkcja. W podjeciu decyzji
pomogta mi znajomosc problemow uczelni, pracownikow,
z ktorymi wspotpracuje juz od wielu lat. Petnienie funkcji
kanclerza to dla mnie wielkie wyzwanie. Przyznam, ze od-
wagi dodato mi poparcie Cztonkow Senatu.

__Nie utatwia tez kanclerzowi pracy organizacja nowego
Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu. Nie méwiac juz
o szpitalu klinicznym...

Kierunek lekarski to duze wyréznienie dla naszego Uniwer-
sytetu! Pamietam pierwsze spotkania dotyczace urucho-
mienia ksztatcenia na kierunku. Byt to 2008 r., spotkanie
prowadzit prof. C. Osekowski 6wczesny Rektor UZ. Mozna
powiedzie¢, ze przy powstawaniu kierunku lekarskiego je-
stem od samego poczatku.

W 2012 r. Uczelnia podpisata porozumienie z Marszatkiem
Wojewodztwa Lubuskiego oraz Prezydentem Miasta Zie-
lona Gora w sprawie uruchomienia ksztatcenia lekarzy na
naszym Uniwersytecie. 2014 rok okazat sie rokiem prze-
tomowym. Wtedy zostat przygotowany wniosek do Mini-
sterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. | tutaj naleza sie
ogromne podziekowania catemu zespotowi Dziatu Ksztat-
cenia, ktory wtozyt bardzo duzo pracy w przygotowanie
tego wniosku.

W starania zmierzajace do uzyskania zgody na ksztat-
cenie lekarzy, zaangazowanych byto wiele osob, ale
przede wszystkim: rektor, prorektorzy, prof. Z. Izdebski.
Duze wsparcie mieliSmy zawsze ze strony Pani Marszatek
E. Polak, Pani Poset B. Bukiewicz oraz Pana W. Stugoc-
kiego, sekretarza stanu w Ministerstwie Infrastruktury
i Rozwoju.

W maju 2015 - otrzymalismy zgode na rozpoczecie ksztat-
cenia na kierunku lekarskim. Od tego dnia prace zwigzane
z przygotowaniem uczelni do ksztatcenia lekarzy nabraty
niesamowitego tempa. Musze powiedzie¢, ze pracy jest
rzeczywiscie bardzo duzo, jednak mam wsparcie ze strony
moich wspotpracownikoéw, za co jestem im bardzo wdziecz-
na. Bardzo duza pomoc mamy réwniez ze strony wtadz
dziekanskich nowopowstajacego Wydziatu.

Ksztatcenie bedzie odbywac sie nie tylko w salach dy-
daktycznych na Uczelni, ale tez na terenie Szpitala
Wojewoddzkiego w Zielonej Gorze. Pod potrzeby naszego
kierunku szpital zmodernizowat Zaktad Patomorfologii, Za-
ktad Nauk Podstawowych oraz Zaktad Diagnostyki Labora-
toryjnej. Studenci | roku medycyny rozpocznga ksztatcenie
w Swiezo wyremontowanych salach i laboratoriach, ktére
zostaty wyposazone w nowoczesng aparature.

Od Zarzadu Wojewoddztwa Lubuskiego otrzymalismy bu-
dynek na terenie szpitala z przeznaczeniem na dziekanat
Wydziatu, biura wtadz dziekanskich, sale Rady Wydziatu
i pomieszczenia pracownicze. Budynek jest juz po remon-
cie. Naprawde robi wrazenie. Szczegdlnie wieczorem, za
sprawa oswietlenia. Na umeblowanie budynku udato nam sie
pozyskac srodki z Urzedu Marszatkowskiego.

Ale najwazniejsza jest oczywiscie kadra i tu tez mozemy

by¢ spokojni. Przeprowadzono juz wiekszos¢ konkursow
i wszystkie zajecia rozpoczna sie zgodnie z planem.
Powstanie szpitala klinicznego budzi bardzo wiele emocji.
Warto jednak wskazac, ze mozliwosci powstania szpitala
klinicznego okresla Ustawa o dziatalnosci leczniczej. To
zgodnie z nig musimy postepowac. Aktualnie jestesmy na
etapie ostatecznych uzgodnien umowy, na podstawie kto-
rej szpital udostepni swoja infrastrukture Uczelni. Warto
pamietac, ze po podpisaniu takiej umowy, szpital bedzie
juz uprawniony do postugiwania sie wyréznikiem ,klinika”
lub ,,kliniczny”. Co wazne, klinika bedzie prowadzita dzia-
talnos¢ lecznicza w zakresie realizacji zadan dydaktycz-
nych i badawczych, w powiazaniu z udzielaniem swiadczen
zdrowotnych i promocja zdrowia. Nie ma wiec zadnego
zagrozenia dla mieszkancow naszego regionu. Wrecz prze-
ciwnie. Szpital bedzie dalej udzielat swiadczen zdrowot-
nych, jednak pracujac na duzo lepszym sprzecie, zatrud-
niajac wysokiej klasy specjalistow, ktorych dzis w naszym
wojewodztwie brakuje.

Jaka ostatecznie forme przyjmie szpital? Czy bedzie to np.
spotka kapitatowa z udziatem uczelni w kapitale spotki nie
mniej niz 51proc.? To powinno wyjasni¢ sie do konca bie-
Zacego roku.

_Czy nieuregulowanie tych wszystkich spraw do paz-
dziernika nie spowoduje niemoznosci korzystania ze
szpitala przez studentow medycyny?

Mozemy byc spokojni. Nie ma zadnego zagrozenia. Nasi
studenci od 1 pazdziernika normalnie rozpoczna ksztat-
cenie na kierunku lekarskim. Gwarantuje to wspomniana
juz umowa, na podstawie ktorej szpital ma udostepnié
swoja infrastrukture techniczna i organizacyjna, w ktorej
uczelnia prowadzi¢ bedzie ksztatcenie osob w zawodach
medycznych, w systemie ksztatcenia przed, jak i podyplo-
mowego.

__Na swoje lokum czeka tez utworzony zaledwie rok
temu Wydziat Prawa i Administracji...

Tak. Pod potrzeby Wydziatu ma by¢ przeznaczony budy-
nek przy ul. Ogrodowej. Wymaga on jednak gruntownej
modernizacji. We wrzesniu br. zostat zatwierdzony miej-
scowy plan zagospodarowania przestrzennego, zgodnie
z ktorym budynek moze by¢ przeznaczony na cele dy-
daktyczne. Na modernizacje potrzebne sa oczywiscie
dos¢ duze srodki finansowe. Uczelnia nie posiada takich
rezerw finansowych. W zwiazku z tym szukalisSmy zrodet
sfinansowania tej inwestycji. Planujemy pozyskac fundu-
sze z Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko,
z priorytetu méwiacego o termomodernizacji obiektow.
By ztozyc¢ dokumenty aplikacyjne, niezbedne jest przygo-
towanie audytu energetycznego budynku. Wytonilismy juz
firme, ktora taki audyt przygotuje. Na podstawie audytu
zlecimy przygotowanie kompleksowego projektu oraz po-
zostatych dokumentow aplikacyjnych. Musimy sie oczywi-
Scie spieszyc, bo dostepne srodki w ramach Programu sa
przeciez ograniczone.

__Jakie jeszcze zadania stojq przed Pania w najblizszym
czasie?

Bardzo wazne jest zakonczenie i rozliczenie Projektu ,,Park
Naukowo-Technologiczny Uniwersytetu Zielonogorskiego”.
Powotalismy spotke celowa, ktora w imieniu uczelni bedzie



zarzadza¢ Parkiem. Powstata w ramach Projektu infra-
struktura pozostanie oczywiscie wtasnoscia Uniwersytetu,
jednak to Spotka bedzie odpowiedzialna za zadania z za-
kresu transferu wynikow badan naukowych do gospodarki,
promowania i prowadzenia dziatalnosci parku w imieniu
Uniwersytetu Zielonogorskiego oraz za realizacje zatozo-
nych w Projekcie wskaznikow. JesteSmy juz przygotowani
do uzyczenia majatku Spotce. Trwaja ostatnie prace zwia-
zane z inwentaryzacja majatku, wyznaczeniem osob ma-
terialnie odpowiedzialnych za uzyczony majatek po stro-
nie Spotki. Do konca miesigca planujemy podpisa¢ umowe
uzyczenia, jak i umowe wspotpracy pomiedzy spotka a UZ.
Po podpisaniu umowy bedziemy juz oczekiwac na kontrole
koncowa Projektu i jego rozliczenie.

Waznym zadaniem jest rowniez realizacja Projektu ,,Przy-
gotowanie infrastruktury UZ pod potrzeby nowych kierun-
kow ksztatcenia”. Projekt musimy zakonczy¢ do konca br.
To duze wyzwanie. Podobnie jest z projektem dotyczacym
wyposazenia Wydziatu Informatyki, Elektrotechniki i Auto-
matyki w specjalistyczny sprzet i aparature. Czasu mamy
bardzo mato, pracy bardzo duzo. Nalezy podkresli¢, ze bez
wspotpracy z zainteresowanymi wydziatami nie damy rady
zrealizowac i rozliczy¢ wskazanych projektow.

Jednym z przyjemniejszych zadan sa przygotowania do in-
auguracji nowego roku akademickiego. Pierwszy raz mam
okazje uczestniczy¢ w samych przygotowaniach. Towarzy-
szy temu duzo emocji i strachu by wszystko wypadto bar-
dzo dobrze.

| SUKCESY NASZYCH PRACOWNIKOW

__| jeszcze na koniec naszej rozmowy - mozna powie-
dzie¢, ze spetnita Pani amerykanski model kariery. Od
samego poczatku w jednej firmie - zaczynata Pani w se-
kretariacie, a konczy na najwyzszym administracyjnym
stanowisku na uniwersytecie. Byto trudno?

Przez prawie 20 lat pracy na naszej uczelni (WSI, PZ,
UZ) zdobytam spore doswiadczenie. To byt fantastyczny
czas. Praca na roznych stanowiskach pozwolita mi po-
znac uczelnie z roznych stron. Zapoznac sie z jej proble-
mami i zasadami funkcjonowania. Pozwolito mi to zrozu-
mie¢ Uczelnie. Miatam tez niebywate szczescie spotkac
na swojej drodze wspaniatych ludzi, zaréwno wsrdd pra-
cownikow administracji, jak i nauczycieli akademickich.
Miatam tez szczescie do szefow! Pozwalali mi na duza
samodzielnos¢. Nie ograniczali. Uczyli. Doceniali. Nie
wyobrazam sobie pracy w innym miejscu niz Uniwersytet
Zielonogorski.

Pyta Pani czy byto trudno? Zawsze zdarzaja sie trudniejsze
dni, chwile zwatpienia. Na co dzien stosuje dewize: jezeli
zycie przynosi ci cytryny, zrob z nich lemoniade. Nie ma
sytuacji bez wyjscia, i nawet gdy czasami jest trudno, to
tylko po to, by za jaki$ czas mogto by¢ tatwiej.

__W takim razie zycze powodzenia i dziekuje za rozmo-
we.

PROFESOROWIE 2015

Od stycznia do sierpnia 2015 r. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, Bronistaw Komorowski nadat tytuty profesorskie
12 pracownikom naukowym Uniwersytetu Zielonog6rskiego. W tym numerze Miesiecznika prezentujemy sylwetki az
9 profesordw, troje juz przedstawilismy naszym czytelnikom w poprzednich numerach (Numer: 03'2015 - prof. dr hab.
Dariusz Dolanski; Numer: 04'2015 - prof. dr hab. inz. Elzbieta Krasicka-Cydzik i prof. dr hab. Matgorzata Mikotajczak).

Wszystkim serdecznie gratulujemy!

__PROFESOR GRZEGORZ BENYSEK

__16 czerwca 2015 r. postanowieniem Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej Bronistawa Komorowskiego,
dr hab. inz. Grzegorz Benysek z Wydziatu Informatyki,
Elektrotechniki i Automatyki otrzymat tytut naukowy
profesora nauk technicznych.

Prof. dr hab. inz. Grzegorz Benysek ukonczyt studia
w 1994 r. na Wydziale Elektrycznym Wyzszej Szkoty Inzy-
nierskiej w Zielonej Gorze. Dzi$ jego badania naukowe
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koncentruja sie gtownie na zagadnieniach zwiazanych
z wykorzystaniem uktadow energoelektronicznych w sys-
temie elektroenergetycznym, jak i na eliminacji negatyw-
nego oddziatywania odbiornikow nieliniowych i rozproszo-
nych zrddet energii na siec elektroenergetyczna.

Profesor G. Benysek jest laureatem wielu nagrdd i odzna-
czen, m.in. Innowacyjna Osobowos¢ Roku 2015 (ostatnie
wyroznienie przyznane przez Krajowa lzbe Gospodarcza),
Srebrny Krzyz Zastugi, Odznaka Honorowa za Zastugi dla
Wojewodztwa Lubuskiego. Profesor jest cztonkiem Rady
Naukowej Centrum Strategii Energetycznych dziatajacego
przy Instytucie Badan nad Gospodarka Rynkowa, Komisji
Nauk Elektrycznych Polskiej Akademii Nauk oddziat w Po-



