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uniwersytet zielonogdrski

Z OBRAD SENATU

...Senat na zwyczajnym posiedzeniu
w dniu18 czerwca 2008 r. podjat nastepu-
jace uchwaly:

= Nr 417 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.
Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr. Piotrem Kryckim - nauczycielem akademickim
mianowanym na czas nieokre$lony, w trybie art. 125
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszymoraz § 121 ust 2
i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Zielonogérskiego.

= Nr 418 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.
Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr Martg Ratajczak - nauczycielem akademickim
mianowanym na czas nieokre$lony, w trybie art. 125
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszymoraz § 121 ust 2
i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Zielonogérskiego.

= Nr 419 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.
Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z dr. inz. Adamem Mateckim - nauczycielem akade-
mickim mianowanym na czas nieokreSlony, w try-
bie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 420 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z dr. inz. Kazimierzem Dobruckim - nauczycielem
akademickim mianowanym na czas nieokreslony, w
trybie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 421 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr. inz. Stawomirem Stuzalcem - nauczycielem
akademickim mianowanym na czas nieokre$lony, w
trybie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 422 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr. inz. Markiem Kokotem - nauczycielem aka-
demickim mianowanym na czas nieokreslony, w try-
bie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 423 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr. inz. Mariuszem Michalskim - nauczycielem
akademickim mianowanym na czas nieokreslony, w
trybie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym

oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 424 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr. inz. Robertem Toporowskim - nauczycielem
akademickim mianowanym na czas nieokres$lony,
w trybie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyz-
szym oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwer-
sytetu Zielonogorskiego.

Nr 425 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr inz. Ewg Wesotowskq - nauczycielem akade-
mickim mianowanym na czas nieokreslony, w try-
bie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 426 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr Beatg Skafiriak - nauczycielem akademickim
mianowanym na czas nieokre$lony, w trybie art. 125
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz § 121 ust 2
i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Zielonogoérskiego.

Nr 427 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z dr. Mirostawem Zdulskim - nauczycielem akade-
mickim mianowanym na czas nieokreSlony, w try-
bie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 428 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr Joanng Fratczak - Miiller - nauczycielem aka-
demickim mianowanym na czas nieokreslony, w try-
bie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 429 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z dr. inz. Markiem Wegrzynem - nauczycielem aka-
demickim mianowanym na czas nieokreslony, w try-
bie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 430 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr. inz. Tomaszem Gratkowskim - nauczycielem
akademickim mianowanym na czas nieokres$lony,
w trybie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyz-
szym oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwer-
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sytetu Zielonogoérskiego.

Nr 431 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr inz. Elzbietq Kaweckg - nauczycielem akade-
mickim mianowanym na czas nieokreSlony, w try-
bie art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz § 121 ust 2 i § 205 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 432 w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim miano-
wanym na czas nieokreslony.

Senat wyrazit zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z mgr. Witoldem Peltzem - nauczycielem akademic-
kim mianowanym na czas nieokreslony, w trybie art.
125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz §
121 ust 2 i § 121 ust. 3 pkt 5 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Nr 433 w sprawie przyjecia sprawozdania z wykona-
nia planu rzeczowo-finansowego za rok 2007.

Senat przyjat sprawozdanie z wykonania planu rze-
czowo-finansowego za rok 2007, stanowigce zatgcz-
nik do niniejszej uchwaty.

Nr 434 w sprawie przyjecia sprawozdania finansowe-
go Uniwersytetu Zielonogodrskiego za rok 2007.
Senat zatwierdzit sprawozdanie finansowe Uniwersy-
tetu Zielonogorskiego sporzgdzone na dzien 31 grud-
nia 2007 r., sktadajgce sie z:
1. Bilansu wykazujgcego sumy po stronie aktywow i
pasywow w wysokoSci 196.930.277,10 zf
2. Rachunku zyskow i strat zamykajgcego sie zy-
skiem netto w wysokosci 6.930.910,12 zf
3. Zestawieniem zmian w kapitale (funduszu) wia-
snym wykazujgcym zwiekszenie kapitatu witasnego
o kwote 4.708.357,99 zt
4. Rachunku przeptywow pienieznych wykazujgcym
zwiekszenie $rodkow pienieznych o kwote
366.920,59 zf
5. Wprowadzenia do sprawozdania finansowego.
6. Dodatkowych informacji i objasnien.

= Nr 435 w sprawie podziatu zysku netto osiggnietego
przez Uniwersytet Zielonogorski w 2007 roku.

ZARZADZENIA

cyjne Uniwersytetu Zielonogorskiego”.

JM Rektor powotat Zespdt ds. opracowania projektu

»CentrumInnowacyjne UniwersytetuZielonogérskiego”

w nastepujgcym sktadzie:

1) dr hab. inz. Elzbieta Krasicka-Cydzik, prof. UZ
— przewodniczgcy,

2) prof. dr hab. Michat Stosik,

3) dr hab. Jacek Koziot, prof. UZ,

4) dr hab. inz. Wiestaw Miczulski, prof. UZ,

5) dr hab. Mirostaw Dudek, prof. UZ,

6)

inz. Henryk Michalak.
Nr 24 z dnia 16 czerwca 2008 r. w sprawie organizacji
roku akademickiego 2008/2009.
Wprowadzona zostata organizacja roku akademickie-
go 2008/2009 w sposoéb ustalony w zatgcznikach do
niniejszego zarzgdzenia.

Nr 25 z dnia 16 czerwca 2008 r. w sprawie zgtaszania
wypadkow przy pracy oraz postepowania powypadko-
wego.
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Senat postanowit przeznaczy¢ zysk netto osiagniety
przez Uniwersytet Zielonogérski w roku 2007 w wyso-
kosci 6.930.910,12 zt na fundusz zasadniczy.

Nr 436 w sprawie uchwalenia budzetu na rok 2008.
Senat uchwalit budzet Uniwersytetu Zielonogoérskiego
na rok 2008, zawarty w zatgcznikach nr 1 i nr 2 do
niniejszej uchwaty.

Nr 437 w sprawie uchwalenia planu rzeczowo-finan-
sowego na rok 2008.

Senat uchwalit plan rzeczowo-finansowy Uniwersyte-
tu Zielonogorskiego na rok 2008, stanowigcy zatgcz-
nik do niniejszej uchwaty.

Nr 438 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej projektu
budzetu Panstwa na rok 2009.

Senat Uniwersytetu Zielonogdérskiego wyrazit pozy-
tywng opinie dotyczgcqg projektu budzetu Panstwa na
2009 .

Nr 439 w sprawie zmian w Statucie Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Senat zmienit § 166 Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego wprowadzonego uchwatg nr 111
Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 31 maja
2006 r. w sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu
Zielonogorskiego (z p. zm.), ktéry otrzymat nastepu-
Jjgce brzmienie:

LLiczby migjsc na pierwszym roku studiow dla po-
szczegolnych kierunkéw studiow (limity przyjec) usta-
la rektor po zasiegnieciu opinii dziekana wydziatu.
W tym samym trybie rektor moze uznac studia na nie-
ktorych kierunkach za dostepne powszechnie”.

Nr 440 w sprawie powotania zespotu ds. oceny pracy
nauczycieli akademickich petnigcych funkcje prorek-
toréw.

Senat powofat zespdt ds. oceny pracy nauczycieli
akademickich petnigcych funkcje prorektoréow, w na-
stepujgcym sktadzie:

1. prof. dr hab. Czestaw Osekowski,

2. prof. dr hab. Michat Kisielewicz,

3. prof. dr hab. inz. Tadeusz Kuczynski.

...JM Rektor wydat zarzadzenia:

Nr 23 z dnia 16 czerwca 2008 r. w sprawie powotania
Zespotu ds. opracowania projektu ,Centrum Innowa-

JM REKTORA

Na mocy tego zarzadzenia pracownik, ktory ulegt
wypadkowi, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala,
zobowigzany jest do niezwfocznego poinformowania
o0 wypadku swojego bezposredniego przetozonego.
Zgtoszenia mozna dokonac osobiscie, telefonicznie,
a jezeli stan zdrowia na to nie pozwala takze za po-
Srednictwem innej osoby. Obowigzek zgtoszenia prze-
tozonemu wypadku przy pracy ma kazdy pracownik,
ktéry zauwazyt takie zdarzenie w zaktfadzie pracy.
Wobec 0s6b naruszajgcych podstawowe obowigzki
pracownika okreslone powyzej mogq by¢ zastosowa-
ne kary porzgdkowe przewidziane w art. 108 kodeksu
pracy.

Wzor druku ,Zgtoszenie wypadku” stanowi zatgcznik
nr 1 do zarzgdzenia.

Wzor druku ,Wniosek o wszczecie postepowania po-
wypadkowego” stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.
Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej zatrud-
niony jest poszkodowany pracownik, zobowigzany
Jest do natychmiastowego zgfoszenia na druku, sta-



