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Projekty unijne

uniwersytet zielonogdbrski

na Uniwersytecie Zlelonogorsklm

Jeszcze przed wejsciem Polski do Unii Europejskiej uni-
wersytet przygotowywat sie do pozyskiwania srodkéw po-
mocowych. Bacznie $ledzimy pojawiajgce sie ogtoszenia
o konkursach i staramy sie sktada¢ wnioski na te, ktére od-
powiadajg zakresowi naszej dziatalnosci edukacyjnej. Rola
Uniwersytetu Zielonogorskiego w procesie ksztafcenia, po-
prawy jakosci zasobdw ludzkich, dziatalnosci naukowo ba-
dawczej w regionie lubuskim jest znaczaca. Wykorzystujac
doswiadczenie naszych pracownikéw, staramy sie dotrze¢
do jak najwigkszej liczby odbiorcdw, proponujac im ksztal-
cenie w wielu dziedzinach. Z uwagi na ubozenie spoteczer-
stwa, nie kazdego jest sta¢ na podnoszenie swoich kwalifika-
Cji. Przez realizowanie projektéw w ramach np. Sektorowego
Programu Operacyjnego, Rozwoj Zasobdw Ludzkich, mozli-
we jest doksztatcanie mtodziezy jak i dorostych praktycznie
bez ponoszenia przez beneficjentow kosztow.

Srodki unijne dajg mozliwosé realizowania wielu form
ksztatcenia, pozyskiwania srodkéw na badania, apara-
ture oraz inwestycie. Na dzien dzisiejszy Uniwersytet
Zielonogorski realizuje 16 projektdw na taczng kwote 19
milionéw ztotych, z czego $rodki unijne stanowig ponad
16,5 milionéw. Zdecydowana wiekszos$¢ projektéw, bo 14,
sa to tzw. projekty migkkie. Mozna tu wymieni¢ projekty:
Podnoszenie kwalifikacji jezykowych os6b pracujgcych
w woj. Lubuskim. Projekt dotyczy nauki jezykdw obcych i
skierowany jest do pracujacych os6b dorostych chcacych
podnies¢ swoje kwalifikacje i przyczyniajacych sie do roz-
woju spoteczno-gospodarczego wojewoddztwa lubuskiego.
Innym, ciekawym projektem jest: Sie¢ wspdifpracy i wymia-
ny wiedzy w zakresie dziatan edukacyjnych. Projekt dotyczy
opracowania merytorycznego oraz organizacyjnego, co w
konsekwencji doprowadzi do otwarcia podyplomowych stu-
diéw typu MBA o specjalnosci Administration and Production
Managment. Realizujemy réwniez dwa projekty, ktérych ce-
lem jest finansowanie doktoranckich rocznych stypendiow
badawczych najlepszym uczestnikom studiéw doktoranc-
kich. Otrzymanie rocznych grantéw ma na celu odcigze-
nie najbardziej wartosciowych stuchaczy od koniecznosci
poszukiwania dorywczych zaje¢, czesto ponizej ich poten-
cjalnych mozliwosci intelektualnych. Ostatnio zakornczonym
projektem jest prowadzony na Wydziale Inzynierii Ladowe;j
i Srodowiska projekt Ksztalcenie na odlegtos$é na kierunku
ochrona $rodowiska, ktérego efektem jest pakiet multime-
dialny z programem do prowadzenia studiow | i |l stopnia w
systemie e-learning na kierunku ochrona Srodowiska. Jest
szansa, ze juz niebawem projekt ten zostanie wprowadzony
w zycie na naszej uczelni. Obok wymienionych wyzej pro-
jektow realizujemy réwniez projekty typowo badawcze, jak
np. Ocena mozliwosci poprawy jakos$ci zasoboéw wodnych
w zbiorikach pokopalnianych i wodach podziemnych w
Euroregionie Sprewa-Nysa-Bobr. Zasadniczym celem pro-
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jektu jest opracowanie naukowe dotyczace mozliwosci za-
stosowania efektywnych i wyprébowanych w Niemczech i
w Polsce technologii do poprawy jakosci wod na terenach
pokopalnianych i zdewastowanych na terenie Euroregionu
S-N-B dla przyspieszenia przywracania normalnego sta-
nu gospodarki wodnej, zaburzonego dziatalnoscig kopalni
odkrywkowych.

Zadaniem UZ jest dbatos¢ o to, by absolwenci uczelni
byli przygotowani do pracy we wspoétczesnych warunkach
rynkowych, stanowigc silng konkurencje na rynku pracy.
Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studentéw jak row-
niez mieszkancéw miasta, ktorzy chcieliby podja¢ inicjaty-
we tworzenia wtasnej firmy, realizujemy projekt Akademicki
Inkubator Przedsiebiorczosci. Inkubator przedsigbiorczo-
Sci stanowi¢ bedzie merytoryczne i gospodarczo-admini-
stracyjne zaplecze dla rozwoju juz istniejacych i funkcjonu-
jacych w regionie matych przedsigbiorstw. Bedzie rowniez
prowadzit polityke wspomagania i promocji tworzenia no-
wych, matych firm funkcjonujacych na rynku lokalnym.

By zapewni¢ odpowiedniej jakosci infrastrukture eduka-
cyjna i zwiekszyc jakos$¢ wyksztatcenia studentéw, UZ ziozyt
wniosek na dofinansowanie wyposazenia laboratoryjnego
w nowo budowanym budynku Wydziatu Inzynierii Ladowej i
Srodowiska. Whiosek uzyskat wystarczajaca ilos¢ punktow
i zostanie sfinansowany w 100%.

Uniwersytet realizuje rowniez projekty majace na celu
zblizenie sfery badawczo rozwojowej z przemystem jak
i doksztatcanie kadr w juz funkcjonujacych firmach. Jest
szczegolnie wazne dla miasta, aby wykwalifikowana kadra
nie szukata mozliwosci pogtebiania wiedzy w innych mia-
stach kraju. Mozna tu wymieni¢ projekty:

Regionalna sie¢ transferu technologii, projekt dotyczy
stworzenia Regionalnej Sieci Transferu technologii w
oparciu o potencjat UZ oraz podmiotdow gospodarczych
w regionie. Realizacja projektu ma na celu podniesienie
potencjatu regionu w sferze innowacji poprzez wzmoc-
nienie wspotpracy pomiedzy sektorem badawczo-roz-
wojowym a gospodarka. Inny projekt to Zarzgdzanie jest
sztukg — innowacyjne metody identyfikacji i rozwigzywa-
nia problemoéw zarzgdzania. Celem projektu jest zainicjo-
wanie budowania ,mostu” miedzy naukg i gospodarka.
Kolejnym jest Rozwdj innowacji w woj. lubuskim — platfor-
ma dziatan edukacyjnych. Projekt realizuje podstawowe
dziatanie zdefiniowane w ZPORR tj. ,Zwiekszenie $wia-
domosci innowacyjnej przedsiebiorcow”

Nalezy podkresli¢ réwniez, ze w odpowiedzi na ostat-
nio ogtoszone konkursy ztozylismy pie¢ kolejnych wnio-
skow.

Jak wida¢ spektrum prowadzonych projektéw jest szero-
kie. Od edukacji po rozwdj infrastrukturalny, podejmowana
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jest wspdipraca miedzyregionalna, a takze dialog nauki z
przemystem. Dbato$¢ o rozwoj zawodowy absolwentow
Uniwersytetu Zielonogodrskiego zarowno jako mtodej kadry
naukowej jak i mtodych przedsiebiorcow.

Zakres pomocowy oferowany przez Unie Europejska
na lata 2007-2013 pomoze nam kontynuowa¢ podjete juz
dziafania, a takze realizacie nowych wyzwan sprzyjajacych
rozwojowi zaréwno uczelni jak i catego wojewddztwa lubu-
skiego.

Oto przekroj priorytetow w poszczegdlnych progra-
mach operacyjnych, z ktérych moga skorzysta¢ wszyst-
kie jednostki organizacyjne w ramach struktury uniwer-
sytetu:

1. Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka, 2007-
-2013
- Priorytet 1. Badania i rozwdj nowoczesnych tech-
nologii
- Priorytet 2. Infrastruktura sfery B+R
- Priorytet 3. Kapitat dla innowaciji
- Priorytet 5. Dyfuzja innowaciji
- Priorytet 7. Informatyzacja administracji na rzecz
przedsigbiorstw
2. Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet 1. Zatrudnienie i integracja spoteczna
- Priorytet 2. Rozwoj zasobow ludzkich i potencijatu
adaptacyjnego przedsigbiorstw
- Priorytet 3. Wysoka jakos¢ edukaciji
- Priorytet 4. Dobre panstwo
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- Priorytet 5. Profilaktyka, promocja i poprawa stanu
zdrowia spofeczenstwa
- Priorytet 6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich
oraz promocja integraciji spotecznej
- Priorytet 7. Regionalne kadry gospodarki
- Priorytet 8. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach
- Priorytet 9. Aktywacja obszaréw wiejskich
3. Program Operacyjny Infrastruktura i $Srodowisko
- Priorytet 12.Kultura i dziedzictwo kulturowe
* Dziatanie 12.1 Ochrona i zachowanie dziedzic-
twa kulturowego o znaczeniu ponadregionalnym
* Dziatanie 12.2 Rozwdj oraz poprawa stanu infra-
struktury kultury o znaczeniu ponadregionalnym
- Priorytet 13. Bezpieczenstwo zdrowotne i poprawa
efektywnosci systemu ochrony zdrowia
4. Lubuski Regionalny Program Operacyjny
- Priorytet 1. Rozw¢j infrastruktury wzmacniajacej
konkurencyjno$¢ regionu
- Priorytet 2. Stymulowanie wzrostu inwestycji w
przedsiebiorstwach i wzmocnienie potencjatu inno-
wacyjnego
- Priorytet 3. Ochrona i zarzadzanie zasobami $ro-
dowiska przyrodniczego
- Priorytet 4. Poprawa jakosci zycia mieszkancow
- Priorytet 5. Rozw¢j lokalny i wspotpraca teryto-
rialna
Katarzyna tasiniska

Ze sportu akademickiego

podsumowanie sezonu 2005-2006

Sezon 2005/2006 w akademickim sporcie to pasmo suk-
cesow. Indywidualnie i zespotowo nasi studenci Swiecili
ogolnopolskie i miedzynarodowe triumfy. Najbardziej spek-
takularne zwyciestwo odnidst tukasz Czapla — student IV
roku pedagogiki pracy i poradnictwa zawodowego. Zostat
trzykrotnym mistrzem $wiata w strzelaniu do ruchomej
tarczy w Zagrzebiu. | nie sg to jego jedyne osiggniecia w
tym roku akademickim. Dwa razy zdobyt IV miejsce na
Mistrzostwach Europy w Moskwie, zdobyt tez poczwdrne
Mistrzostwo Polski Senioréw.

Nie majg sie czego wstydzi¢ rowniez reprezentanci na-
szej uczelni w grach zespofowych. | tak I-ligowy zesp6t
pitki recznej STELMET AZS UZ Zielona Géra w sezonie
2005/2006 zajat V miejsce w | lidze pitki recznej mezczyzn,
- Il miejsce w Mistrzostwach Polski Szkét Wyzszych w

Radomiu
- Mistrzostwo Polski Uniwersytetéw w Radomiu
- | miejsce w Akademickich Mistrzostwach Polski w

Warszawie.

Lp.| Nazwisko iimie Wydziat

studiow

-

BARAN Pawet Il |Mechaniczny

2. |BIEGANSKI Andrzej V  |Humanistyczny
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3. |BUCHWALD Bogumit | V |Matematyki, Informatyki
i Ekonometrii

4. |CICHY Marcin Il |Nauk Pedagogicznych

5. |CZEJGIS Andrzej Il__|i Spotecznych

6. |DEUGOSZ Marek 1l

7. |FRACKOWIAK Piotr Il

8. |JAROWICZ tukasz |

9. |KLIMAS Marek Il |Mechaniczny

10. |KROLL Bartosz IV

11. IMARTYNSKI Il |Nauk Pedagogicznych
Krzysztof i Spotecznych

12. [MLOCZYNSKI Marcin| I

13. |PETELA Pawet I

14. |SILSKI Grzegorz Il |Ekonomii i Zarzadzania

15. |SMIELINSKI Cyprian | |Nauk Pedagogicznych

16. |SWITALA Maciej | |i Spotecznych

17. |WITTKE Krzysztof 1]

18. |ZEMBRZUSKI Michal | Il

19. |IKRUPKO Arkadiusz 1}

ll-ligowy zespét pitki siatkowej STELMET AZS UZ

Zielona Géra:

- w sezonie 2005/2006 Il miejsce w Il lidze pitki siatkowej
mezczyzn

- VI miejsce w Mistrzostwach Polski Szkét Wyzszych w
Rzeszowie




