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Szanowny Panie Rektorze, Szanowni Panstwo!

Pan Rektor Profesor Michat Kisielewicz przedtozyt przed chwilg sprawozdanie z dziatalnosci Uniwersytetu Zie-
lonogdrskiego w roku akademickim 2004/2005. Obrazuje ono postepujacy rozwoj zielonogorskiego srodowiska uni-
wersyteckiego oraz jego obecna sytuacije. Postep ten nie bytby mozliwy bez zaangazowania w rozwdj uczelni profe-
soréw i pozostatych nauczycieli akademickich, studentéw oraz pracownikéw uniwersyteckiej administracji. Chociaz
posiadamy stosunkowo duzg autonomie prawng i organizacyjng uwazamy sie za integralng czesc¢ zielonogoérskiego
i lubuskiego srodowiska, ktére jest nam — co pragne podkresli¢ - przyjazne i sprzyja naszemu rozwojowi.

Nie mam najmniejszych watpliwosci, ze decyzja zielonogdrskiego srodowiska naukowego sprzed czterech lat
o integracji i utworzeniu Uniwersytetu Zielonogérskiego byta trafna i potrzebna, a ponadto wyprzedzita ogélnopol-
ska tendencje w tym zakresie. Dzi$ moéwi sie otwarcie o potrzebie integracji zbyt rozproszonej struktury szkolnic-
twa wyzszego w Polsce i powstawaniu uczelni wiekszych, o bardziej uniwersalnym zakresie ksztatcenia. Méwiac
wprost: uczelniom wiekszym bedzie tatwiej funkcjonowaé oraz konkurowacé o studentéw i srodki finansowe. Powaz-
na czes¢ matych uczelni w Swietle nowego prawa o szkolnictwie wyzszym, widocznego coraz bardziej nizu demo-
graficznego oraz coraz bardziej pragmatycznego podejscia studentéw do funkcjonalnosci wtasnego wyksztatcenia
nie wytrzyma konkurencji i zostanie zmarginalizowana lub zlikwidowana.

Pan Profesor Michat Kisielewicz byt spiritus movens powstania Uniwersytetu Zielonogérskiego, nastepnie przez
cztery lata pierwszym jego Rektorem. Uwazam, ze w znacznym stopniu nadat naszej uczelni dzisiejsze oblicze,
sposob funkcjonowania i perspektywy na przysztos¢. Chciatbym w tym miejscu serdecznie podziekowaé Panu
Rektorowi Profesorowi Michatowi Kisielewiczowi za wszystkie dokonania na rzecz Uniwersytetu Zielonogorskiego.
Zycze jednoczes$nie w imieniu spoteczno$ci akademickiej duzo zdrowia, wszelkiej osobistej i rodzinnej pomyslnosci
oraz skutecznego rozwigzywania postawionych przed sobg probleméw naukowych. Licze, ze Pan Profesor swoim
doswiadczeniem, zdolnosciami i pracowitoscig bedzie nadal wspierat nasze zamierzenia.

Szanowni Panstwo!

Inaugurujemy dzis piaty rok funkcjonowania Uniwersytetu Zielonogorskiego. Rok akademicki 2005/2006 moze
zadecydowaé o obliczu uczelni w najblizszych latach. Czekajg nas powazne zmiany w ksztatceniu studentow,
wynikajace z nowego Prawa o szkolnictwie wyzszym oraz cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej. Czeka nas kon-
kurowanie z polskimi i zagranicznymi uczelniami o studentéw, $rodki finansowe i naszg atrakcyjno$¢ gdy chodzi
0 poziom badan naukowych i nauczania. Pragne przedstawi¢ Panstwu nowe wiadze Uniwersytetu Zielonogorskie-
go, na barkach ktérych bedzie spoczywac kierowanie uczelnig w latach 2005-2008:

= prof. dr hab. inz. J6zef Korbicz — prorektor ds. nauki i wspotpracy z zagranica, zastepca Rektora UZ
= prof. dr hab. Wielistawa Osmarnska-Furmanek — prorektor ds. jakosci ksztatcenia

= prof. dr hab. Longin Rybinski — prorektor ds. studenckich

= prof. dr hab. Krzysztof Urbanowski — prorektor ds. rozwoju

= prof. dr hab. Andrzej Tuchowski — dziekan Wydziatu Artystycznego

= prof. dr hab. inz. Andrzej Pieczynski — dziekan Wydziatu Elektrotechniki, Informatyki i Telekomunikaciji
= prof. dr hab. Anatol Nowicki — dziekan Wydziatu Fizyki i Astronomii

= prof. dr hab. Wojciech Strzyzewski — dziekan Wydziatu Humanistycznego

= prof. dr hab. inz. Tadeusz Kuczynski — dziekan Wydziatu Inzynierii Ladowe] i Srodowiska

= prof. dr hab. Andrzej Cegielski — dziekan Wydziatu Matematyki, Informatyki i Ekonometrii

= prof. dr hab. Edward Kowal — dziekan Wydziatu Mechanicznego

= prof. dr hab. Zbigniew Izdebski — dziekan Wydziatu Nauk Pedagogicznych i Spotecznych

= prof. dr hab. Daniel Fic — dziekan Wydziatu Zarzadzania.

Administracjg uczelni kieruje mgr inz. Franciszek Orlik — Kanclerz Uniwersytetu Zielonogdrskiego. Wszystkim wyzej
wymienionym zycze sukcesow w realizacji zadan wynikajacych z ich kompetencji. Podobne zyczenia kieruje pod
adresem dyrektoréw instytutow i kierownikow katedr oraz jednostek miedzywydziatowych uczelni.

Na funkcjonowanie uniwersytetu w najblizszych latach powazny wptyw bedzie miato nowe Prawo o szkolnictwie

wyzszym. Daje ono znacznie wigkszg niz dotychczas autonomie, ale zmusza do wypetnienia w krétkim czasie po-
waznych wymogow formalnych. Chcac zachowac¢ dotychczasowa range Uniwersytet Zielonogérski musi do potowy



2010 roku uzyskac jeszcze co najmniej cztery uprawnienia do nadawania stopnia doktora: po dwa w naukach przy-
rodniczych i naukach ekonomicznych. To bardzo powazne wyzwanie, ale jak sgdze realne i na pewno konieczne.
Jednoczesnie musimy troszczy¢ sie o zachowanie dotychczasowych uprawniern do nadawania stopnia doktora
i doktora habilitowanego oraz kierunkéw ksztatcenia. Bedziemy przygotowywac sie, aby od roku akademickiego
2006/2007 mozna byto studiowac na Uniwersytecie Zielonogérskim — obok dotychczasowych 29 kierunkéw — takze
biologie, ekonomie i administracje. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom wtadz samorzgdowych miasta i woje-
wodztwa chcemy przejgé od Akademii Medycznej we Wroctawiu ksztatcenie pielegniarek na poziomie licencjatu
i 0 ile pozwolg na to warunki finansowe wznowi¢ ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne. Dalsze kierunki
ksztatcenia np. anglistyka na poziomie magisterskim czy tez nowe kierunki z nauk technicznych lub Scistych mogty-
by powstawa¢ dopiero w perspektywie dwoch — trzech lat. Widze takze mozliwo$¢ utworzenia od nastepnego roku
akademickiego waznej dla rangi Uniwersytetu Katedry Teologii, tym bardziej ze istniejg juz ku temu odpowiednie
warunki kadrowe.

Wachlarz kierunkéw ksztatcenia na Uniwersytecie nie moze by¢ zamkniety raz na zawsze. Chociaz wiadomo,
ze niemal wszystko zalezy od posiadanej kadry, jednak juz dzi$ wyraznie widoczne sg pewne preferencje wsréd
mtodziezy, ktére powinny wptywaé na nasze myslenie o przysztosci. Z roznych przyczyn miodziez nie chce stu-
diowac niektorych kierunkow, a innych po prostu nie moze z braku ich funkcjonowania w strukturze Uniwersytetu.
W swoim mysleniu o przyszitosci w zakresie ksztatcenia nie mozemy takze zapominac o rynku pracy i tak ksztatci¢
mtodziez, aby jak najmniej naszych absolwentow stawato sie bezrobotnymi. Mozliwie wszechstronne przygotowa-
nie studentéw do konkurowania na rynku pracy, posiadajacych umiejetnosci zawodowe i jezykowe, nie obawia-
jacych sie podjecia ryzyka dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek, powinny sta¢ sie podstawowg cechg
sylwetki absolwenta Uniwersytetu Zielonogorskiego. Z drugiej jednak strony mtodziez akademicka musi optymalnie
wykorzysta¢ okres studiéw do zdobycia szeroko rozumianych, ponadprzecietnych teoretycznych i praktycznych
umiejetnosci. Studiowanie powinno stawac sie pasja jak najwiekszej grupy naszych studentow.

W roku akademickim 2005/2006 na Uniwersytecie Zielonogorskim studiowac bedzie 12 757 studentéw studiow
stacjonarnych i 8 180 studentow studiow niestacjonarnych. Bedzie to o blisko 2 tys. oséb mniej niz w poprzednim
roku. W rozpoczynajgcym sie roku akademickim przyjelismy o 500 os6b mniej na studia stacjonarne i o 1 500 os6b
mniej na studia niestacjonarne. Jest to gtéwnie efekt zaznaczajgcego sie coraz mocniej nizu demograficznego,
ktéry w nadchodzacych latach bedzie coraz bardziej widoczny.

Waznym zadaniem w rozpoczynajgcym sie roku akademickim bedzie przygotowanie sie uczelni do studiow
trzystopniowych: licencjackich lub inzynierskich, magisterskich i doktoranckich. Wymusza to dokonanie zmian
programowych i organizacyjnych. Bedg wiec nowe standardy nauczania i obowigzkowo krajowy system punktow
ECTS. Obok panstwowego nadzoru nad jakoscig ksztatcenia powinni§my dazy¢ do stworzenia systemu wtasnego.
Skorzystamy z mozliwosci wypracowania przez uczelnie wtasnego modelu ksztatcenia, uwzgledniajacego oczywi-
Scie standardy ministerialne.

Waznym ogniwem procesu ksztatcenia majg sta¢ sie wkrétce studia doktoranckie. Na naszej uczelni w roz-
poczynajacym sie roku akademickim studia doktoranckie rozpocznie 24 stuchaczy, w tym na kierunku historia
- 10, elektrotechnika — 12 i matematyka - 2. W sumie Uniwersytet Zielonogérski bedzie ksztatcié na doktoranckich
studiach stacjonarnych 101 oséb. Jest to juz spora liczba, ktéra w najblizszych latach powinna wcigz wzrastaé.
Rozwojowi studiéw doktoranckich beda sprzyjaé nowe uregulowania przyjete w Prawie o szkolnictwie wyzszym,
precyzujgce status tej grupy studentéw, takze w zakresie pomocy materialnej. Bedziemy tworzy¢ studia dokto-
ranckie na dalszych kierunkach, bowiem nowe uregulowania prawne pozwalajg na tworzenie studiéw miedzywy-
dziatowych. Przed dwoma tygodniami Uniwersytet podpisat umowe z Agencjg Rozwoju Regionalnego o przyzna-
niu na najblizsze dwa lata kilkudziesieciu stypendiéw dla studentéw studiéw doktoranckich z zakresu matematyki
i elektrotechniki w wysokosci 1200 ztotych miesiecznie.

Szanowni Panstwo!

O pozycji naszego uniwersytetu w polskim systemie szkolnictwa wyzszego decydowaé bedzie kadra dydak-
tyczna, jakos$c¢ i rozlegtos¢ prowadzonych badan naukowych oraz posiadane warunki do ksztatcenia studentow.
Uwazam, ze kluczowym zagadnieniem dla naszej przysziosci jest poziom kadry naukowej, a inne wartosci sg
jedynie pochodnymi tej jakosci. Stad tez trzeba wykorzystywac¢ wszystkie istniejace warunki i stwarzaé nowe oko-
licznosci, sprzyjajace rozwojowi naukowemu pracownikéw. Bedziemy wspiera¢ powstawanie dobrze zorganizowa-
nych zespotdw badawczych oraz inspirowac¢ by zabiegaty o wsparcie finansowe dla swoich projektéw naukowych.
Merytoryczng strong przygotowywania projektéw musza zajmowaé sie pracownicy naukowi, za$ organizacyjng
administracja uniwersytetu. Bardziej pomocne i ekspresyjne w znacznie wiekszym niz dotychczas stopniu powinny
sta¢ sie dziat nauki i dziat rozwoju uczelni.

Jest dzis wiele mozliwosci ubiegania sie o pienigdze na badania naukowe i rozwéj uniwersytetu. Nie zawsze
jednak umiemy i chcemy stara¢ sie o ich pozyskanie. Widze potrzebe systematycznego, w znacznie wigekszej niz
dotychczas ilosci, sktadania wnioskéw o granty w roznych wyspecjalizowanych jednostkach w wojewédztwie. Mam
zwlaszcza na mysli Urzad Marszatkowski, Wojewddzki Urzad Pracy, Agencje Rozwoju Regionalnego, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych czy tez Agencje Modernizacji i Restrukturyzacji Rolnictwa.

Wielka szanse na uzyskanie w ciagu najblizszych lat duzych pieniedzy na badania naukowe daje przygotowany
przez Ministerstwo Nauki i Informatyzacji Krajowy Program Ramowy. Okresla on strategiczne obszary badawcze
oraz priorytetowe kierunki badan naukowych i prac rozwojowych. Sg to zdrowie, Srodowisko, rolnictwo i zywnos¢,
panstwo i spoteczenstwo, bezpieczenstwo, nowe materiaty i technologie, technologie informacyjne, energia i jej
zasoby, infrastruktura transportowa.



Chcemy taczyé prowadzone w uczelni badania naukowe z potrzebami naszego regionu. JestesSmy w trak-
cie tworzenia akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci oraz centrum transferu technologii. Efektem ma by¢
lepsze wykorzystanie potencjatu intelektualnego i technicznego uczelni oraz transferu wynikéw prac naukowych
do gospodarki. Juz wkrétce ozywimy dziatania na rzecz efektywnego wykorzystania ogromnego potencjatu jaki
mamy w postaci 400 ha ziemi w Nowym Kisielinie oraz znajdujacego sie tam pieknego, starego drzewostanu oraz
zabytkowych budynkéw. Jedng z koncepcji wykorzystania tego zasobu jest stworzenie tam parku technologiczno-
-przyrodniczego. Widze same korzysci z takiego przedsiewziecia, zarowno dla uczelni jak tez Zielonej Gory. Same
doptaty unijne do posiadanego przez nas areatu ziemi moga wynies¢ okofo 320 tys. ztotych.

Waznym celem w nowym roku akademickim bedzie dalsza informatyzacja Uniwersytetu. Nie odstajemy
w tym wzgledzie od innych uczelni w kraju. Sieci Zielman-Zielman 2 oraz Pionier pozwalajg nam na funkcjonowanie
w szerszym systemie informatycznym. Tworzymy juz Zielonogoérska Biblioteke Cyfrowa. Jeszcze w tym miesigcu
okoto 2 tys. studentéw studidw stacjonarnych otrzyma wiasne skrzynki elektroniczne. Na wiosne 2006 roku planu-
jemy zakup nowego serwera i wéwczas wszyscy studenci studiéw stacjonarnych i zaocznych beda mogli korzysta¢
z uczelnianej poczty elektroniczne;.

Wiasciwe funkcjonowanie Uniwersytetu w duzym stopniu zalezy od warunkéw lokalowych i bazy dydaktyczne;j.
Uwazam, ze jest ona wcigz nie najlepsza i wymaga rozbudowy. S3 to jednak przedsiewziecia bardzo kosztowne.
Uniwersytet znalazt sie w trudnej sytuacji finansowej i musimy skorygowac¢ pewne zamierzenia, zapisane w Stra-
tegii Rozwoju Uniwersytetu na lata 2003-2013. Nie sta¢ nas dzi$ na rozpoczecie budowy tak oczekiwanego przez
pedagogow i socjologdw budynku nauk pedagogicznych i spotecznych. Najpierw trzeba oddtuzy¢é Uniwersytet
i zakonczy¢ rozpoczete i odtozone inwestycje, a nastepnie dopiero rozpoczyna¢ nowe. Robimy bilans bazy lo-
kalowej uczelni oraz badamy stopien wykorzystania poszczegolnych obiektdw do dydaktyki. Jezeli zakonczymy
budowe Wydziatu Inzynierii Ladowej i Srodowiska oraz budynku przy ul. Licealnej zwolnig sie spore powierzchnie
w obu kampusach. W inwestycyjnych i remontowych planach nie wolno nam zapominaé o nadchodzacym nizu
demograficznym. Zaznaczyt sie on juz wyraznie w tym roku. Prognozy Gtéwnego Urzedu Statystycznego sg bezli-
tosne. W tym roku w kraju jest 3,9 min mtodych w wieku od 19 do 24 lat, ale juz za pie¢ lat ich liczba spadnie o 600
tys. aza 10 lat az o 1,1 min. W 2016 r. bedzie najtrudniejsza sytuacja, rocznik maturalny bedzie o 40 % mniejszy
niz obecnie. | bedzie gwattownie spada¢ az do 2030 roku. Kiedy méwimy o planach na przysztos¢ uwazam, ze bez
biblioteki uniwersyteckiej z prawdziwego zdarzenia rozwoj uczelni nie bedzie mozliwy. Jej wybudowanie okoto 2010
roku uznaje za najwazniejsze zadanie inwestycyjne.

Szanowni Panstwo!

Jest rzecza oczywista, ze wiele dotychczasowych obszaréw dziatalnosci Uniwersytetu bedzie kontynuowa-
nych i rozwijanych. Mam m.in. na mysli organizacje konferencji i sympozjéw naukowych, organizacje Dni Nauki,
samorzgdnosc¢ studentéw, studencki ruch kulturalny i sportowy, duszpasterstwo akademickie oraz wiele innych, nie
wymienionych obszaréw aktywnosci pracownikéw dydaktycznych i studentéw. Uczelnia bedzie szeroko otwarta
na kontakty z wiadzami i spoteczenstwem Zielonej Goéry oraz regionu. Wtozymy wiecej niz dotychczas wysitku na
rzecz popularyzacji i wdrazania procesu bolonskiego. Wzorem innych uczelni powotamy petnomocnika ds. procesu
bolorskiego oraz gremium np. rade z udziatem nauczycieli akademickich oraz studentéw zajmujaca sie tym zagad-
nieniem, a by¢ moze takze promotoréw bolonskich.

Zycze wszystkim pracownikom Uniwersytetu oraz studentom, w tym zwtaszcza pierwszych lat, wszelkiej po-
mys$Inosci w rozpoczynajacym sie roku akademickim 2005/2006.

prof. Czestaw Osekowski

Wystgpienie zostato wygtoszone
podczas inauguracji nowego roku akademickiego 2005/2006 w auli uniwersyteckiej w dniu 3 pazdziernika 2005 r.



