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Senat Uniwersytetu Jagielloriskiego na posiedzeniu 25 czerwca przyjal publikowany nizej w catosci AKADEMICKI
KODEKS WARTOSCI. Szybko o nim zrobilo si¢ gtosno w prasie, a to za sprawa jednej z cnét akademickich - lojal-
noéci wobec uczelni, ktéra nie pozwala profesurze pracowaé ,,u konkurencji”, w innych krakowskich uczelniach.
Jest to zapewne pierwszy krok w walce z wieloetatowoscig, ktéra nienajlepiej kojarzy sie z jakoscig ksztalcenia i rze-

telnoscia naukowa.

PREAMBULA

Nauka i szkolnictwo wyzsze przechodza w Polsce
proces gltebokiej przebudowy. Nie ustepuja zjawiska
kryzysowe, towarzyszace transformacji ustrojowej i go-
spodarczej panstwa. Zmienia sie struktura i warunki
funkcjonowania uczelni. Obok szkét paristwowych roz-
rosto sie szkolnictwo prywatne, a obok studiéw bezplat-
nych - ré6zne formy wysokoptatnych ustug oswiatowych.
Wspélpraca i bezposrednia rywalizacja z uczelniami
zagranicznymi stawia nieznane przedtem wyzwania.
Naukowcy, zwlaszcza profesorowie, podejmuja prace na
kilku etatach, na czym moze ucierpie¢ dzialalnos¢ ma-
cierzystych placéwek, a takze poziom badan nauko-
wych. Nie wszyscy potrafiag oprze¢ sie pokusie wyste-
powania w dziedzinach lub dzialaniach pozorujacych
nauke (w polityce, w sterowanych ekspertyzach na
zamoéwienia firm, a takze w szerzeniu paranaukowych
pogladéw w mediach). Narasta przede wszystkim ilos¢
niekorzystnych zjawisk w sferze §wiadomosci uczonych,
w motywagcji ich aktywnosci i postawach etycznych.
W obliczu narastajacych zagrozen, konieczne staje sie
jasne i jednoznaczne przypomnienie podstawowych
wartosci obyczajowych i etycznych, ktore, uksztattowa-
ne przez wielowiekowa tradycje, tworzyly autorytet
nauki, wyrazajac sile moralng akademickiego $wiata
oraz sens poslannictwa uczonych w promocji etycznych
i obywatelskich cnét. Wartosci, zasad i norm jest wiele,
wystarczajacym wydaje sie jednak zabiegiem wskazanie
ich kanonu w syntetycznym skrécie, obejmujacym po-
winnosci najbardziej podstawowe, reprezentujace po-
$rednio wszystkie pozostate.

1. PRAWDA

Stuzba prawdzie jest podstawowym obowigzkiem
uczonego. Chodzi zar6wno o odkrywanie prawdy oraz
formutowanie prawdziwych sadéw i teorii, jak o glosze-
nie i wychowywanie w jej duchu mtodziezy akademic-
kiej. Obowigzek wobec prawdy to zarazem poszukiwa-
nie nowych, oryginalnych, wcigz lepszych rozwigzan, to
promocja inwencji i autentycznej tworczosci. Przeci-
wienistwem prawdy jest nie tylko jawny falsz, ale wszel-
kie pétprawdy, mniemania i zwykte przesady, drapujace
sie w szaty rzekomej pewnosci, a wyrazajace ideologicz-
ne zalozenia oraz koniunkturalne oczekiwania, zgodne
ze zlozonym zamoéwieniem spoza nauki. Stuzebnosé
prawdzie winna tez kierowaé¢ sumieniem naukowym
w ocenie wszystkich prac i przedsiewzie¢ badawczych -
ponad podziatami srodowiskowymi, uktadami kolezer-
skimi oraz wszelkimi pozanaukowymi uczuciami
isympatiami osobistymi, narodowymi i $wiatopogla-
dowymi. Stosunek do prawdy winien tez sta¢ sie kryte-
rium osobistej postawy wobec wlasnych dokonan. Stala,
odwazna i uczciwa weryfikacja musi sta¢ powyzej ambi-
¢ji, méd i rangi przeszlych sukcesé6w. Prawda jest warto-
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$cig autoteliczng - sama, bedac celem nauki, nie moze
by¢ wykorzystywana jako srodek do innych celéw,
zwlaszcza z odrzuceniem etycznej zasady bezintere-
sownoéci jej zdobywania.

2. ODPOWIEDZIALNOSC

Odpowiedzialnos¢ dotyczy wlasnego warsztatu na-
ukowego, catej dyscypliny oraz instytucji i Srodowiska,
ktére sie wspottworzy. Jest tez odpowiedzialnoscig za
wychowanie kolejnych generacji oraz za wykorzystanie
autorytetu uczonego poza uczelnig i strukturg nauki,
w tym réwniez w zakresie aplikacji wynikéw nauki
w praktyce. Dotyczy to wszystkich dyscyplin, ale
zwlaszcza tych, ktére na danym szczeblu rozwoju wie-
dzy dokonuja przetomowych odkryé, formulujac kon-
cepcje prowadzace do radykalnych zmian w ludzkim
zyciu, ale tez stwarzajac najwieksze potencjalnie niebez-
pieczenistwo réznych skutkéw ubocznych. Odpowie-
dzialno$¢ oznacza réwniez pelne i aktywne uczestnic-
two we wszystkich formach zycia akademickiego, tak
w zakresie podejmowanych funkcji, pracy dydaktycznej,
jak i obrony dobrze pojetych intereséw wiasnej placowki
w ramach konkurencji z innymi. Nieche¢ do wspétod-
powiedzialnej, solidnej pracy na rzecz macierzystej uczelni,
lekcewazenie podjetych obowiazkéw, a w szczegdlnosci
bezposrednie lub posrednie dzialanie na jej szkode -
stanowi wykroczenie nie tylko w rozumieniu prawnym,
ale podwazenie uswieconych tradycja zasad formuja-
cych wspoélnote uczonych oraz naruszenie dobrych
obyczajow akademickich.

3. ZYCZLIWOSC

Nauka i zycie akademickie to dlugi taricuch dziejowy
przejmowania efektéw pracy naszych poprzednikéw,
tworzenia wiedzy oraz przekazywania jej kolejnym
generacjom w duchu solennosci poznawczej i edukacyj-
nej, nade wszystko jednak w atmosferze najwyzszej
zyczliwosci wobec nastepcéw, zwlaszcza najmtodszych -
studentéw i adeptéw nauki. Powinnoscig kazdego mi-
strza jest wychowanie innych mistrzéw oraz poswiece-
nie sie jak najszerszemu, solidnemu i jasnemu przeka-
zowi calej posiadanej wiedzy sluchaczom wyktadéw
i czytelnikom publikacji. Zyczliwosé to takze bezpo-
srednia opieka nad rozwijajacymi sie umystami, pomoc
w budzeniu zainteresowan, dyskretne, ale owocne,
kierowanie pierwszymi, samodzielnymi krokami semi-
narzystow, magistrantéw i doktorantéw. To réwniez
tworzenie atmosfery dobrej roboty, wyzwalajacej ener-
gie i entuzjazm wszystkich uczestnikéw zycia akade-
mickiego, wolnej natomiast od matostkowosci, znieche-
cajacego krytykanctwa, rywalizacyjnego pospiechu
i pozoracji merytorycznej dzialalnosci. Szczegolnie waz-
ne przejawy zasady zyczliwosci dotycza sfery egzami-
néw i zaliczen, niestety, nie zawsze wolnej od przypad-
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koéw bezdusznosci, zlosliwosci, a nawet szykan. Sa
imusza by¢ one obecne réwniez w dziedzinie awanséw
naukowych i innych formach $rodowiskowej aprobaty.
Zyczliwa, konstruktywna, pelna wzajemnego zaufania
atmosfera twoérczej synergii wyzwala wielkie moce
ludzkiej aktywnosci, nie tylko dopingujac do zwielo-
krotnionych wysitkéw, lecz i wyzwalajac pelna rados¢
z sukcesow badawczych i dydaktycznych - wiasnych
i cudzych.

4. SPRAWIEDLIWOSC

Szkota wyzsza to zarazem wyzsza szkola sprawiedli-
wosci, praktycznej nauki jej rozpoznawania, definiowa-
nia, stosowania oraz respektu wobec jej zasad. Sprawie-
dliwe powinny byé¢, oczywiscie, oceny w indeksach i na
dyplomach, odzwierciedlajace obiektywny stan wiedzy
studentéw, a nie tylko wyroki taskawego losu lub su-
biektywna przychylnos¢ egzaminatora (co gorsza, cza-
sem wywolywang czynnikami ubocznymi, w tym wyso-
ce nagannymi moralnie, jak korupcja, nepotyzm, mole-
stowanie seksualne, ptatne korepetycje u wyktadowcow
itp.). Sprawiedliwa winna by¢ ocena przyznajaca wy-
branym szanse dalszego rozwoju naukowego lub otwie-
rajagca wrota do szybkiej, pozaakademickiej kariery.
Sprawiedliwego stosunku wymaga merytoryczna
i etyczna wycena pracy innych, zwlaszcza w odniesieniu
do konkurséw, awansoéw, dotacji i nagréd oraz w two-
rzeniu formalnych hierarchii w strukturze instytucji
naukowych. Regulom sprawiedliwosci trzeba tez pod-
porzadkowac obszar podejmowanych - oby réwnomier-
nie - obowiazkoéw, tak, by nie stawaly si¢ nadmiernym
ciezarem dla jednych, nieuzasadnionych zas przywile-
jow dla innych - zazwyczaj korzystajacych z tych nie-
réwnosci, by podejmowaé dodatkowe zajecia poza ma-
cierzysta uczelnia. Sprawiedliwosci réwniez zada nauka
i edukacja jako cala, zorganizowana instytucja stuzby
publicznej, zwlaszcza w aspekcie jej uwarunkowan
ekonomicznych, gdzie na czolo wysuwa sie przede
wszystkim stuszne zadanie sprawiedliwej, godziwej
w skali kraju i adekwatnej do zastug w skali uczelni,
placy za prace.

5. RZETELNOSC

Nauka to domena nadzwyczajnej solidnosci, precyzji,
rzetelnego stosunku do faktéw, do osiagnie¢ poprzedni-
kow oraz do jezyka, w ktérym buduje sie teorie
i w ktéorym przekazuje sie wiedze. Prace naukowe
iwyklady akademickie nie musza stroni¢ od zywych,
atrakcyjnych barw i osobistych, emocjonalnych komen-
tarzy, ale nie wolno im nigdy poswieci¢ zasady rzetelno-
sci dla ubocznego efektu: dla polemicznego sukcesu, dla
oryginalnosci za wszelka cene, dla wygody gltoszenia
niedostatecznie przygotowanych tez i chwilowych sa-
tysfakcji autoré6w niepoprawnych rozumowan. Nie
moga by¢ terenem inwazji stylistyk pozanaukowych,
stuzebnych wobec doraznych potrzeb i mniemani po-
tocznych, opinii wiekszosci, oraz oczekiwan zgtasza-
nych przez rozmaite wplywowe gremia, zwlaszcza
decyzyjne. Wymogi rzetelnosci ksztaltuja pozadana
bieglos¢ i metodologiczng solidno$¢ warsztatowa, wy-
kroczenia w tej dziedzinie podwazajg natomiast zaufa-
nie, jakim powinna i musi cieszy¢ sie¢ nauka - najbardziej
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wiarygodny drogowskaz dla wiedzy i postaw ludzkich.
Rzetelnos¢ wymaga zawsze nadzwyczajnej, najbardziej
drobiazgowej skrupulatnosci faktograficznej i bez-
wzglednej Scistosci logicznej. Wymaga tez zdolnosci do
krytycyzmu i autokrytycyzmu, az do trudno osiagal-
nych granic osobowosciowego idealu moralnego, obej-
mujacego umiejetnos¢ przyznania sie do bledu, wielko-
dusznos¢ wobec oponentéw, jak rowniez - gdy trzeba -
odwage odstapienia od niestusznych, nieuzasadnionych
pogladow.

6. TOLERANCJA

Historie wiedzy wypelniaja nie tylko poznawcze suk-
cesy, zazwyczaj dodawane do poprzednich w linearnym
procesie prostej kumulacji kolejnych teorii. Do jej dzie-
jowego sensu naleza tez proby nieudane, niepelne
i przynoszace niepewne rozstrzygniecia, czesto wazne
jednak i pouczajace, bo przekreslajace niektére mozli-
wosci i falsyfikujace pochopnie przyjmowane koncepcje.
Zaden okres, zadna szkota, zadna metoda ani zaden
naj$wiatlejszy umyst nie zamykaja soba procesu dziejow
nauki, totez madro$¢ poznawcza wymaga zaréwno
ostroznodci, jak i przede wszystkim uznania rangi od-
miennosci, jej zrozumienia i wartoSciujacej aprobaty,
czyli tolerangji. Tolerancja - to uwazne wstuchiwanie sie
w opinie innych, nawet w te przeciwstawne ogodlnie
obowiazujacym, zwlaszcza naszym, osobistym. To
otwieranie sie¢ na inne kultury i odmienne koncepgje,
nawet te jawnie niezgodne z naszymi naukowymi
i potocznymi ujeciami. To odrzucenie regut dyskrymi-
nacyjnego podziatu ludzi - studentéw i mlodziezy na-
ukowej - wedle ich cech narodowych, rasowych,
politycznych czy swiatopogladowych. To takze uznanie
prymatu chlodnego rozumu nad emocjami i zadanie od
calej wspolnoty akademickiej respektowania wymogu
postawy racjonalnej i tolerancyjnej jako etycznie apro-
bowanej w nowoczesnym spoleczenstwie, zwlaszcza
w intelektualnych elitach.

7. LOJALNOSC

Kazda oparta na zdrowych zasadach zbiorowosé,
wymaga od swych czlonkéw wzajemnego poszanowa-
nia, wspoéltdzialania i solidarnosci, a od poszczegélnych
jednostek i grup respektowania zasad lojalnosci wobec
calej struktury. Wspélnota akademicka stwarza warunki
do rozwijania wlasnych, niepowtarzalnych talentow
jednostkowych i doskonalenia cnét osobistych. Jedno-
czeénie pozwala rozkwitnaé w pelni spolecznemu, bra-
terskiemu zyciu uczelni, ktérej dobre imie staje sie
w konsekwencji znakiem catej wspdlnoty, a zarazem
symbolem szacunku dla kazdego pracownika i studenta
z osobna, bo i na niego wéwczas sptywa splendor Al-
mae Matris. Lojalnoé¢ wobec macierzystej wspodlnoty
akademickiej objawia¢ sie winna zaré6wno na co dzien,
jak i w chwilach szczegolnych, wymagajacych odwagi,
poswiecenia i samozaparcia, odsuniecia za$ na bok pry-
waty i oportunizmu. Lojalnos¢ objawia sie zaréwno
w pracowniczej dyscyplinie i wspomaganiu demokra-
tycznie obranej zwierzchnosci, jak i w solidarnosci wo-
bec kolegéw, studentéw i wszystkich czlonkéw spolecz-
nosci akademickiej, stuzeniu pomocg we wspdélnych
przedsiewzieciach, przede wszystkim w budowaniu
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prestizu uczelni i jej cztonkéw. Wykroczeniem przeciw-
ko zasadzie lojalnosci sa dzialania wymierzone bezpo-
$rednio i posrednio w powage i autorytet uczelni, szko-
dzenie jej interesom, w szczegdlnosci za§ angazowanie
sie w takie przedsiewziecia, ktérych intencja badz obiek-
tywnym skutkiem jest ostabianie pozycji i pomysInosci

gom i ich dobremu imieniu.

8. SAMODZIELNOSC

Tworczos¢ naukowa to proces dwoch réwnolegtych,
przeplatajacych sie ciagéw dzialan: z jednej strony, wy-
korzystywania i przetwarzania dorobku poprzednikéw
i wspolczesnych, z drugiej zas, samodzielnego dodawa-
nia efektéw wlasnych badan, samodzielnie przygoto-
wanych, przeprowadzonych i opracowanych. Wyraza
sie ona przede wszystkim w publikacjach, ktére nadaja
ostateczng forme dokonanym odkryciom, ujawniajac
oryginalny charakter indywidualnoéci danego uczone-
go, specyfike jego warsztatu i jezyka lub tez prezentujac
specjalny styl dzialalnosci autentycznych kolektywow
badawczych. Jakiekolwiek uchybienie zasadzie samo-
dzielnosci stanowi pogwalcenie fundamentalnych regut
i idei postannictwa nauki, musi tedy by¢ uznane za
szczegoblnie godng potepienia postawe etyczng cztonka
spotecznosci akademickiej, zarazem tez stanowiac ciez-
kie naruszenie prawa. Dotyczy to przede wszystkim
jawnych plagiatow, czyli kradziezy cudzych owocoéw
pracy, ale takze innych, bardziej wyrafinowanych form
zerowania na dorobku innych, w postaci kryptoplagia-
tow (postugiwania sie cudzymi mys$lami, pomystami
i kategoriami bez podania zrédet) oraz bezceremonial-
nego dopisywania sie do rezultatéw cudzej pracy lub
sugerowania wyzszego od faktycznego stopnia udziatu
wspotautorskiego, a takze autoplagiatow (wielokrotne-
go sprzedawania tych samych produktéw). Jednoznacz-
nej dezaprobaty moralnej wymaga takze proceder han-
dlowania pracami naukowymi i innymi opracowaniami,
wystepowanie zaré6wno w charakterze faktycznych ich
wykonawcéw i sprzedawcéw, jak i nabywcéw czyli
rzekomych autoréw. Konsekwencja takich oszukan-
czych praktyk jest zdobywanie niezastuzonych awan-
s6w na studiach, dyploméw, tytuléw, cenzuséw zawo-
dowych, licengji i innych wytudzanych doébr bez samo-
dzielnych zastug beneficjentéw, a takze - w szerszym
wymiarze spolecznym - tworzenie chaosu edukacyjne-
go, dewaluacja ogétu dyploméw i publikacji oraz ogoél-
ny, skrajnie relatywistyczny permisywizm moralny.
Podkresli¢ trzeba z naciskiem, iz te same normy winny
obowigzywac profesoréw, co i oszukujacych studentow,
z tym, zZe ci pierwsi musza bezdyskusyjnie i niezmiennie
w ciagu calej kariery nauczyciela akademickiego $wiecié
osobistym przykladem milodszym kolegom oraz calej
studiujacej mtodziezy.

9. UCZCIWOSC

Zasada uczciwosci jest jedng z najbardziej podstawo-
wych i powszechnych regut etycznych, obowigzujacych
wszystkich ludzi bez wyjatku, w rozmaitych sytuacjach,
na réznych stanowiskach i w obliczu réznorodnych
przeciwnosci. Uczciwosé dotyczy stosunku do innych
ludzi, do spraw publicznych kazdego mozliwego zasie-
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gu i poziomu osobistej odpowiedzialnosci, a w obrebie
samej dziatalnosci naukowej i dydaktycznej - przede
wszystkim stosowania jasnych i jednoznacznych kryte-
riow warsztatowych i wartosciujacych. Uczciwy na-
ukowiec jest solidny w swojej pracy, gdy nie poddaje sie
presji szybkiej i gltosnej, acz watpliwej stawy, ale zawsze
wspiera moc wnioskéw ze swych badan odpowiednimi,
nieraz dlugo i zmudnie zdobywanymi, argumentami.
Uczciwy naukowiec odkrywa w pelni tajniki swego
warsztatu, nie pozwalajagc sobie na zaden kamuflaz,
sekretne zalozenia i ezoteryczny jezyk przekazu,
wzmacniajacy pozér pewnosci dla gloszonych tez.
Uczciwy uczony, nawet najwyzszej rangi, umie okresli¢
- po sokratejsku - granice swej wiedzy i niewiedzy, nie
udajac przed nikim, takze przed soba, iz posiadl wiecej
madrosci, niz bylo to naprawde mozliwe, nadto chro-
niac sie przed pokusa formulowania sadéw, opinii,
a nawet pseudoteorii na terenie problematyki, w ktorej
w ogodle nie jest specjalistg. Uczciwy wykladowca aka-
demicki winien przekazywa¢ studentom wiedze oparta
o najnowsze dokonania §wiatowej nauki, w tym takze
o wlasne, osobiste wspoétuczestnictwo w procesie rozwo-
ju swej dyscypliny, unikajac roli nieakademickiego prze-
kaznika wiadomosci z drugiej reki, tylko z cudzych
prac, w efekcie zrecznego kompilatorstwa. Ten zestaw
wymog6w dotyczy zaréwno aktywnosci wewnatrzu-
czelnianej, czeéciowo kontrolowanej przez mechanizmy
instytucjonalne i opinie stuchaczy, jak i coraz intensyw-
niejszego uczestnictwa w wystepach na zewnatrz,
w charakterze ekspertéw oraz - co staje sie plaga zycia
publicznego - medialnych znawcéw i opiniodawcéw
spraw dowolnych. Uczciwoé¢ dotyczy réwniez oczywi-
stego postulatu skierowanego do mtodziezy, mianowi-
cie, wezwania do solidnego, powaznego i doglebnego
studiowania obranej dziedziny oraz stalego odnawiania
i poszerzania wiedzy, takze po formalnym zakoriczeniu
edukacji.

10. GODNOSC

W zasadzie godnosci skupiaja sie niemal wszystkie
inne wartosci, przeksztalcone jednak w podmiotowe ich
odniesienie do samego siebie, zadajace zarazem respek-
towania danej, mojej, podmiotowosci przez innych.
Godnos¢ uruchamia wewnetrzng sile, ktéra nie pozwala
czlowiekowi odstapi¢ od wiasnych przekonar, ideatow
etycznych i zaufania do rozumu ani podda¢é sie latwo
naciskom, pokusie wygody, zadzy zaszczytéw i nagrod.
Kazdy czlowiek ma prawo do ochrony i szacunku dla
swej godnosci, niezaleznie od wszelkich zréznicowan,
sprzyjajacych sztucznym, konwencjonalnym podzialom
wedle rozmaitego szczebla dostepu do czci i honoru
swej osoby. Dotyczy to takze $wiata uczonych, ktérych
specyficzne usytuowanie spoteczne polega jednak na
tym, iz musza sami dba¢ o swa godnos¢, zwlaszcza
w sytuacjach, ktore wymagaja cywilnej odwagi, nieza-
leznosci sadu i mocnego charakteru. Godnos$é nauki
zalezna jest bowiem nie tylko od obiektywnej wartosci
poznawczej teorii, ale od twardej, bezkompromisowej
postawy godnosciowej samych naukowcéw, wobec
polityki lub zniewalajacej sily pieniadza, cho¢ réwniez
wobec samych siebie - kolegéw i rywali zarazem. Row-
noczesnie, zaréwno cala, zhierarchizowana nauka, jak
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istruktury uczelni wyzszych stwarzaja szereg we-
wnetrznych niebezpieczefistw w tym zakresie, a tym
samym specjalny obowigzek dbalosci o réwny dostep do
ochrony godnosci przez wszystkich czlonkéw wspoélno-
ty. Godnos¢ nie jest przywilejem zadnej, wybranej grupy
spolecznej, sSrodowiska lub pozycji. Réwne do niej pra-
wo posiada wielki i stawny profesor, ale tez skromny
asystent i student. We wspoélnocie akademickiej nalezy
dba¢ o godnosé nie tylko pracownika naukowego, ale
isekretarki, bibliotekarza, magazyniera i sprzataczki.
Naruszenie kazdej i czyjejkolwiek godnosci jest czynem
moralnie odstreczajacym, staje si¢ sygnatem glebszego
schorzenia etycznego w §rodowisku lub niskiej moralnej
klasy poszczegélnych oséb, nie usprawiedliwionych
bynajmniej z powodu innych, akademickich waloréw.

11. WOLNOSC NAUKI - WOLNOSC UCZONYCH

Wartosci etyczne rodza sie, obowiazuja i ukazujg pet-
nie swego bogactwa w spotecznosciach ludzi wolnych.
Wolnos¢ jest warunkiem wyboru wartosci, ich poszuki-
wania i kreacji. Niezbedna jest zatem podmiotowa wol-
no$¢ uczonych, ktérzy postepujac wedle swego rozumu,

b an d Fes ti

BIG BAND
FESTIWALOWYM
LAUREATEM

Podczas VII Big Band Festiwalu w Nowym Tomyslu
do konkursu staneto 9 bandéw z catej Polski: KAROL
BAND z Nowego Tomysla, BIG BAND z Tarnowa Pod-
gornego, JAZZ BIG BAND 75 z Bydgoszczy, AKCENT
BAND z Poniecka, PERLA BIG BAND z Krakowa, BIG
BAND POMORSKIE] AKADEMII PEDAGOGICZNE]
ze Stupska, BIG BAND AKADEMII MUZYCZNE]
z Lodzi, BIG BAND ALEKSANDRA MAZURA z Wro-
clawia oraz BIG BAND UNIWERSYTETU ZIELONO-
GORSKIEGO. Zielonogérski zespét nie zawiédl swojej
publicznosci - zostal laureatem II miejsca. Statuetke
grand prix wywalczyt BIG BAND Aleksandra Mazura
z Wroctawia. III miejsce ex aequo zdobyly zespoly: PER-
LA BIG BAND z Krakowa iBIG BAND AKADEMII
MUZYCZNE] z Lodzi. Jury, ktéremu przewodniczyt Jan
Ptaszyn Wroéblewski, przyznalo wyréznienie m.in. dla
saksofonisty z Big Bandu Uniwersytetu Zielonogorskie-
go, Tomasza Adamczaka.

Gwiazda tegorocznego festiwalu byla Ewa Bem.

Organizatorem festiwalu jest Nowotomyski Osrodek
Kultury.
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doswiadczenia i indywidualnego sumienia, moga
w pelni rozwina¢ swe talenty odkrywcze i zdolnosé do
obrony przed presja negatywnych czynnikéw ze-
wnetrznych lub samoparalizem wewnetrznego zniewo-
lenia. Wolnos$¢ jest zarazem szansg i Zrédlem energii dla
calej struktury nauki, w ktdrej tylko swoboda badan,
dyskusji i gloszenia pogladéw przynosi korzystne rezul-
taty, za$ jakiekolwiek jej ograniczanie rodzi stagnacje
iuwiad twoérczej mysli. Potrzebna jest wreszcie wolnosé
nauki jako calej dziedziny, zanurzonej zawsze w realny
$wiat innych sfer zycia w skali kraju i globu, zawdzie-
czajacej wszak swa zywotnoé¢ przede wszystkim udzie-
lonemu jej zaufaniu i gwarancjom wzglednej samodziel-
nosci i niezaleznosci. Powinnoscia calej wspélnoty na-
ukowej musi sta¢ sie tedy pilna dbalos¢ o urzeczywist-
nianie wolnosci w kazdym wymiarze, w tym takze w jej
bezposredniej afirmacji w codziennej praktyce funkcjo-
nowania struktur akademickich oraz w wychowaniu do
wolnosci mtodych pokolen.

Krakoéw, 25 czerwca 2003 roku
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