10-LECIE UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO 46-LECIE ZIELONOGORSKIEGO SRODOWISKA AKADEMICKIEGO

projekt przewiduje doposazenie w aparature naukowo-
-badawcza.

Rada Wydziatu wystapita w 2011 roku o uzyskanie
uprawnien w nadawaniu stopnia naukowego doktora nauk
biologicznych.

W ciagu ostatnich pieciu lat dziatalnosci Wydziatu 4 pra-
cownicy uzyskali tytut profesora, jedna osoba otrzymata
stopien doktora habilitowanego, a 8 osob stopien doktora.

Tematy badawcze realizowane w poszczegolnych jed-
nostkach WNB przez zespoty naukowe zwigzane z gtow-
nym nurtem rozwoju kadry reprezentuja przede wszyst-
kim nauki biologiczne (biochemia, biofizyka, biologia,
biotechnologia, ekologia, mikrobiologia). Ponadto istnieja
zespoty zajmujace sie badaniami z pokrewnych dziedzin:
nauk chemicznych (biochemia, biotechnologia, chemia) i

WYDZIAL
PEDAGOGIKI, SOCJOLOGII
INAUK O ZDROWIU

Jubileusz 40-lecia Wydziatu Pedagogiki, Socjologii
i Nauk o Zdrowiu

W  biezacym
roku przypa-
da 40-lecie
utworzenia w
Wyzszej  Szko-
le Nauczyciel-
skiej Wydziatu
Pedagogicznego
(1971-1994),
ktory  nastep-
nie, w Wyzszej
Szkole Pedago-
gicznej  zostat
przeksztatcony
w Wydziat Nauk
Pedagogicznych
i Spotecznych
(1995 - 2007),
a juz w Uniwer-
sytecie Zielono-
gorskim w roku
2008 w Wydziat
Pedagogiki, Socjologii i Nauk o Zdrowiu. Mimo zmian nazw
i pewnych modyfikacji, zwigzanych ze zmieniajacym sie
profilem ksztatcenia, tworzeniem nowych kierunkow stu-
didw, istnieje ciagtos¢ tej jednostki naukowej. Na Wy-
dziale ksztatca sie nie tylko pedagodzy i nauczyciele, ale
réwniez socjologowie i pielegniarki. Jednak tegoroczny
jubileusz jest przede wszystkim swietem zielonogorskiej
pedagogiki, co znajdzie odzwierciedlenie w tytule konfe-
rencji organizowanej z tej okazji, o czym ponizej. A oto
kilka faktow z historii: w lipcu 1971 roku powotana zostata
Wyzsza Szkota Nauczycielska. Jej celem miato by¢ ksztat-

czerwiec 2011

fizycznych (biofizyka). Obecnie zespot naukowy tworzy 43
pracownikow, w tym 6 profesorow, 8 doktorow habilitowa-
nych, 23 doktorow i 6 magistrow. Zespot ten wspomagany
jest przez grupe pracownikow technicznych i naukowo-
-technicznych oraz administracyjnych. Zespoty naukowe
pracuja, zgodnie z profilem badawczym obejmujacym
szeroko pojete biologiczne podstawy ochrony srodowiska,
w ramach pieciu Katedr: Biologii Molekularnej, Biotechno-
logii, Botaniki i Ekologii, Ochrony Przyrody oraz Zoologii.
Na Wydziale Nauk Biologicznych UZ dziata tez Muzeum
Przyrodnicze.
prof. dr hab. Leszek Jerzak
Dziekan Wydziatu Nauk Biologicznych

cenie nauczycieli dla potrzeb szkét podstawowych i zasad-
niczych szkot zawodowych. Obok Wydziatu Humanistycz-
nego i Matematyczno-Przyrodniczego utworzono Wydziat
Pedagogiczny, ktory budowali od podstaw doc. dr Henryk
Pochanke, doc. dr Maria Jakowicka oraz doc. dr Bronistaw
Ratus. Poczatkowo na wydziale ksztatcono nauczycieli na-
uczania poczatkowego w potaczeniu z jedna z trzech spe-
cjalnosci: matematyka, zajeciami praktyczno-techniczny-
mi lub wychowaniem muzycznym. Od drugiego roku dzia-
talnosci nowej uczelni i Wydziatu rozpoczeto ksztatcenie
réwniez na studiach zaocznych dla absolwentow studium
nauczycielskie-
g0 (SN-ow).
Studia byty trzy-
letnie i nie kon-
czyty sie uzy-
skaniem tytutu
magistra. Czesc¢
absolwentow
byta kierowana
na uzupetnie-
nie studiow do
Poznania, Wro-
ctawia, Kato-
wic i Opola. W
pierwszym okre-
sie dziatalnosci
kadre naukowa
pozyskiwano ze
studiow nauczy-
cielskich oraz ze
szkot srednich.
W catej uczel-
ni w pierwszym
roku dziatalnosci pracowato 25 nauczycieli akademickich.

Liczbowy wzrost kadry naukowej oraz rozpoczecie bu-
dowy obiektow dydaktycznych przy al. Wojska Polskiego
przyczynito sie do przeksztatcenia WSN w WSP. Przeksztat-
cona uczelnia zachowata dotychczasowa strukture trzech
wydziatow, ale zwiekszyta swoja oferte ksztatcenia. Na
Wydziale Pedagogicznym (dalej WP) mozna byto studio-
wac: pedagogike szkolna, opiekunczo-wychowawcza, wy-
chowanie przedszkolne, nauczanie poczatkowe, wycho-
wanie muzyczne oraz od 1974 roku pedagogike kulturalna-
-oswiatowa. Liczba studentow w catej uczelni na poczatku



lat siedemdzie-
sigtych wynio-
sta  niespetna
300 studentow,
potem wazrosta
i utrzymywa-
ta sie w latach
siedemdziesia-
tych na pozio-
mie 3 000. Na
Wydziale Peda-
gogicznym na-
uke rozpoczeto
W pierwszym
roku 125 stu-
dentow studiow
dziennych. Od
kolejnego roku
akademickiego
rekrutowano
studentéow za-
réwno na studia
dzienne i zaoczne. W drugiej potowie lat siedemdziesia-
tych liczba studentow WP wynosita okoto 1 200. Liczba ta
utrzymywata sie przez lata osiemdziesigte. W latach 90-
tych liczba studentow WP wynosita od 7 000 do 9 000 tys.,
obecnie na Wydziale studiuje przeszto 2 000 studentow na
studiach stacjonarnych (N=2090 na dzien1.06.2011) i bli-
sko 1 400 (1358 - 1.06.2011) na studiach niestacjonarnych.

Specyfika Wydziatu w latach siedemdziesiatych byta Sci-
sta wspotpraca z instytucjami edukacyjnymi i organizowa-
nie cyklicznych sesji postepu pedagogicznego (prof. Maria
Jakowicka). Od potowy lat siedemdziesigtych Wydziat uzy-
skat prawa ksztatcenia na poziomie magisterskim. W la-
tach osiemdziesigtych kontynuowano ksztatcenie na tych
samych kierunkach, ktdre istniaty dotychczas. O specyfice
Wydziatu zaswiadczato ksztatcenie nauczycieli nauczania
poczatkowego, pedagogow na potrzeby instytucji opie-
kunczo-wychowawczych, kontynuacja sesji postepu peda-
gogicznego, ale przede wszystkim ksztatcenie nauczycieli
muzyki i animatorow kultury. To studenci tych dwoch kie-
runkow zaktadali zielonogorskie kabarety (Kabaret ,,Po-
tem”, ktory powstat w 1984 roku, kabaret ,,Zas”, ,,Drugi
Garnitur” - oba powstaty w 1988 i wiele innych, ktére po-
wstawaty i dziataty rowniez w latach dziewiecdziesiatych,
a niektore - juz niekoniecznie jako studenckie - dziata-
ja do dzis). Mozna zaryzykowac twierdzenie, iz nie byto
od lat osiemdziesigtych takich studenckich przegladow
kabaretowych, na ktorych nie bytoby reprezentacji zielo-
nogorskich studentow, a wsrod nich wielu przedstawicieli
Wydziatu Pedagogicznego.

W roku 1990 od wygrania nagrody gtownej i trzech in-
nych nagréd na 26. Studenckim Festiwalu Piosenki rozpo-
czat dziatalnosc zespét ,,Raz, Dwa, Trzy”, ktérego czton-
kowie studiowali animacje lub wychowanie muzyczne.
Zainteresowanie aktywnoscia kulturalng studentow, ich
Swiadomoscia spoteczng i polityczna znalazto rowniez od-
zwierciedlenie w problematyce badawczej pracownikow
Wydziatu. Zagadnieniami tymi zajmowali sie prof. Edward
Hajduk, prof. Albert Pawtowski, prof. Hieronim Szczegota,
prof. Bogdan Idzikowski. W 1986 roku odbyta sie w stulecie
urodzin Tadeusza Kotarbinskiego konferencja poswiecona
zagadnieniom prakseologicznym, a w trzy lata pozniej

WSP przyjeta za
swego patrona
wtasnie tworce
prakseologii,
wielkiego pol-
skiego  huma-
niste Tadeusza
Kotarbinskiego.

W 1989 roku
utworzono na
WP Instytut
Pedagogiki Spo-
tecznej i rozpo-
czeto ksztatce-
nie z zakresu
pedagogiki pra-
cy socjalnej.
Nowe proble-
my spoteczne
stworzyty zapo-
trzebowanie na
nowe profesje,
takie jak pracownik socjalny, wychowawca w instytucjach
opiekunczych i resocjalizacyjnych, edukator zajmujacy
sie profilaktyka HIV/AIDS, pedagog zajmujacy sie porad-
nictwem.

W latach dziewiecdziesiatych w obrebie Instytutu Pe-
dagogiki Spotecznej powstawaty zaktady, ktore stopniowo
przeksztatcaty sie w samodzielne instytuty, takie jak In-
stytut Filozofii (1995) czy Instytut Plastyki (nazwe ktorego
zmieniono na Instytut Sztuki i Kultury Plastycznej) oraz
Instytut Muzyki, ktéry najpierw w formie zaktadu istniat
na Wydziale od 1972 roku. Z tych dwoch instytutow arty-
stycznych utworzono juz na Uniwersytecie Wydziat Arty-
styczny. W 1996 roku utworzono na WP Instytut Socjologii,
ktory istnieje w strukturze Wydziatu do dzis. Od roku aka-
demickiego 1998/1999 rozpoczeto sie na Wydziale ksztat-
cenie na kierunku wychowanie fizyczne, a od 2007/2008
na pielegniarstwie. W 1994 roku Wydziat uzyskat prawo
doktoryzowania w zakresie pedagogiki, posiada pozytyw-
na opinie¢ komisji akredytacyjnej na wszystkich swoich
kierunkach studiow.

W latach dziewieddziesiatych, po transformacji ustro-
jowej pojawity sie nowe interesujace zjawiska, bedace
przedmiotem badan zespotow miedzynarodowych. Pro-
fesor M. Jakowicka, wspotpracowata z prof. Klausem
Dieterem Mende (z Instytutu Pedagogicznego w Cottbus
i Uniwersytetu w Pocztadmie) badajac zmiany w ksztat-
ceniu nauczycieli z panstw, ktére przechodzity proces
transformacji. Profesor Tatiana Ronginska i Werner Gaida
we wspotpracy z Uwe Schaarschmidt badali zdrowie psy-
chiczne i zjawisko wypalenia zawodowego u nauczycieli.
Prof. Edward Hajduk wraz z zespotem we wspotpracy z
prof. Hansem Merkensem z Freie Universitat przez okres
dziesieciu lat zajmowat sie badaniem sytuacji, postaw,
rodzajow aktywnosci, aspiracji zyciowych oraz zapatry-
wan na wiele aktualnych probleméw mtodziezy terenow
zachodniego pogranicza. Profesor Zbigniew Izdebski we
wspotpracy z partnerami z Niemiec i Holandii badat wie-
dze i deklaracje dotyczace seksualnosci mtodziezy w
kontekscie profilaktyki HIV/AIDS. Ta tematyka obok sek-
sualnosci cztowieka i zdrowia seksualnego jest wiodaca
do dzi$ w Zaktadzie Poradnictwa i Seksuologii.



W pierwszym dziesiecioleciu XXI stulecia wspotpraca za-
graniczna dotyczyta i w dalszym ciagu dotyczy technologii
informatycznych, e-learningu i jest realizowana we wspot-
pracy z uczelniami w Norwegii - Nesna, Hiszpanii - Ca-
diaz, Portugalii - Algarve (prof. Wielistawa Osmanska-Fur-
manek, prof. Marek Furmanek, dr Jarostaw Wagner) oraz
uniwersytetem w Turcji - Gazi (dr Elzbieta Kotodziejska).
Innym obszarem wspotpracy jest badanie systemow szkol-
nych Niemiec oraz jakosci zycia i jakosci szkoty w trzech
panstwach: Czechach, Niemczech i Polsce (prof. Inetta
Nowosad). Pedagogika opiekuncza jest ptaszczyzna wspot-
pracy z uniwersytetem w Hradec Kralove w Czechach, w
Paryzu (prof. Grazyna Mitkowska, dr hab. Grazyna Gajew-
ska), pedagogika zdrowotna z uniwersytetem katolickim
na Stowacji - Ruzomberk (prof. Mirostaw Kowalski), a pra-
ca socjalna z uczelnig w Jyvaskyla - Finlandii (prof. Zdzi-
staw Wotk). Rysuje sie perspektywa wspotpracy z uczelnia
w Wietnamie.

Z okazji jubileuszu, w dniach 22-23 wrzesnia 2011 r. w
auli przy ul. Podgornej odbedzie sie konferencja nauko-
wa Miedzy tradycjq a wyzwaniami przysztosci. 40 lat
zielonogdrskiej pedagogiki, w ktorej zaprezentuja sie po-
szczegolne zaktady oraz katedry. W programie konferencji
przewidziany jest panel dyskusyjny, zatytutowany Obszary
socjalizacji, wychowania, edukacji, wsparcia i opieki -
spojrzenia pedagogdéw i reprezentantéw dyscyplin «wspie-
rajgcych» pedagogike, ktory poprowadzi prof. Tomasz
Szkudlarek z Uniwersytetu Gdanskiego. Udziat w panelu
wezma: prof. Wiestaw Godzic (medioznawcza, Wyzsza
Szkota Psychologii Spotecznej w Warszawie), prof. Jerzy
Brzezinski (psycholog, UAM w Poznaniu), prof. Magdale-
na Sroda (etyk, Uniwersytet Warszawski), prof. Barbara
Woynarowska (nauki medyczne, Uniwersytet Warszawski),
dr Grazyna Czetwertynska (filolog klasyczny, badajaca
przebieg akcji Gazety Wyborczej ,,Szkota z klasa”; Uni-
wersytet Warszawski), prof. Ireneusz Krzeminski (socjo-
log, Uniwersytet Warszawski). Panel odbedzie sie w auli
Wydziatu Mechanicznego. Na konferencje przygotowana
zostanie ksigzka pod redakcja prof. Grazyny Mitkowskiej
oraz prof. Marka Furmanka Ksztattowanie sie toZzsamosci
zielonogdrskiej pedagogiki. Pierwszego dnia konferencji,
wieczorem w auli UZ odbedzie sie koncert zespotu ,,Raz
,Dwa, Trzy”. W przeddzien, w Teatrze Lubuskim zapla-
nowane jest przedstawienie Teatru Tanca Wspotczesne-
go z Poznania zatytutowane Nienasycenie, w choreografii
Pawta Matyasika, ktory wczesniej pracowat na Wydziale,
a ostatnio wspotpracuje z nim. Zakonczenie konferencji
zaplanowane jest 23.09. na godzine 16.00, a wieczorem
- 0 ile beda zainteresowani - odbedzie sie bal absolwenta
Wydziatu. Organizacje tego przedsiewziecia biorg na sie-
bie cztonkowie Parlamentu Studenckiego, zrzeszeni jed-
noczesnie w Stowarzyszeniu Absolwentow UZ. Koszt udzia-
tu jednej osoby w balu zostat skalkulowany na 180 zt, po-
niewaz przewidziana jest zarowno atrakcyjna konsumpcja
oraz muzyka grana na zywo. Blizsze informacje na temat
balu bedzie mozna znalez¢ na stronie internetowej Stowa-
rzyszenia oraz Wydziatu. Zainteresowani absolwenci beda
mogli wzia¢ rowniez udziat w obradach konferencyjnych.
O przebiegu konferencji i imprez towarzyszacych poinfor-
mujemy w nowym roku akademickim.

prof. dr hab. Ewa Narkiewicz-Niedbalec
Prodziekan WPSiNoZ

INSTYTUT SOCJOLOGII

Z okazji jubileuszu zielonogorskiego srodowiska nauko-
wego warto przypomniec, ze jedna z kart jego bogatej
historii zapisuje Instytut Socjologii.

Instytut ten powotano decyzja Rady Wydziatu Pedago-
gicznego WSP w Zielonej Gorze 28 czerwca 1994 r. Utwo-
rzenie Instytutu poprzedzita akceptacja przez MEN uchwa-
ty Senatu WSP z wrzesnia 1993 r. o otwarciu dziennych
studiow magisterskich na kierunku socjologia. Dyrektorem
Instytutu zostat prof. dr hab. Ryszard Dyoniziak. We wrze-
sniu 1994 r. odbyta sie pierwsza rekrutacja, w efekcie kto-
rej w pazdzierniku studia socjologiczne rozpoczeto 46 stu-
chaczy pierwszego roku. W 1997 r. uruchomiono studia w
trybie zaocznym (réwniez 5-letnie magisterskie), na ktore
przyjeto 132 osoby. Pierwsi absolwenci kierunku socjolo-
gia opuscili uczelnie w roku 1999 (36 osob)

Instytut Socjologii i socjologia jako kierunek ksztatcenia
powstaty w osrodku akademickim majacym w tej dzie-
dzinie potencjat kadrowy i dorobek badawczy. Istotnym
celem jego powotania byta integracja istniejacego w Zie-
lonej Gorze srodowiska socjologicznego oraz stworzenie
mozliwosci rozwoju dla mtodych pracownikow posiadaja-
cych i uzyskujacych tytuty naukowe z socjologii w osrod-
kach uniwersyteckich. Kadra kierunku socjologia rekruto-
wata sie poczatkowo z socjologow wczesniej pracujacych
w Instytucie Pedagogiki Spotecznej oraz Zaktadzie Socjo-
logii Wychowania WSP, a takze naukowcow z dyscyplin po-
krewnych zatrudnionych w innych jednostkach organiza-
cyjnych uczelni.

Funkcje dyrektora Instytutu piastowali kolejno: prof. dr
hab. R. Dyoniziak (1994-1996), prof. dr. hab. L. Gotdyka
(1996-2004), a od 2004 r. do chwili obecnej funkcje dyrek-
tora petni prof. dr hab. M. Zielinska.

Instytut systematycznie zatrudniat samodzielnych pra-
cownikow naukowych, ktérych zadaniem stawata sie orga-
nizacja i kierowanie Zaktadami stanowigcymi podstawowe
jednostki naukowo-dydaktyczne Instytutu Socjologii.

Kadre dydaktyczna kierunku ksztatcenia wspottworza
rowniez specjalisci (m.in. filozofowie, ekonomisci) z in-
nych instytutow UZ - gtownie Wydziatu Nauk Pedagogicz-
nych i Spotecznych oraz Wydziatu Humanistycznego - a
takze pracownicy zatrudnieni przez Instytut Socjologii na
podstawie umowy o dzieto.

Instytut podejmowat dziatania zorientowane na pozy-
skiwanie socjologow z innych osrodkow akademickich.
Uzupetniali oni kadre miejscowa specjalizujaca sie w pro-
blematyce socjologii ogoélnej, socjologii kultury, socjologii
rodziny, wychowania i edukacji. W Instytucie zatrudniano
pracownikow, ktorych dobor podyktowany byt nastepuja-
cymi przestankami:

1. poszerzenie oferty
socjologicznych;

2. prowadzenie badan naukowych zgodnych z profilem
zainteresowan Instytutu;

3. odpowiedzialnos¢ za rozwoj mtodej kadry naukowo-
dydaktycznej.

Efektem tych dziatan byty liczne, od podstaw przygoto-
wane w IS promocje doktorskie: Krzysztofa Lisowskiego,

ksztatcenia na  studiach



Beaty Trzop, Martyny Roszkowskiej, Doroty Bazun, Magda-
leny Pokrzynskiej, Doroty Szaban, Joanny Fratczak-Muller,
Izabeli Katuznej-Kazmierczak, Anny Mielczarek-Zejmo, a
takze promocja habilitacyjna Marii Zielinskiej.

W koncowych stadiach rozwoju sa prace habilitacyjne
dalszych czworga pracownikow, ktorzy wkrotce zasila gro-
no samodzielnych pracownikéw naukowych Instytutu.

Szczegolna nobilitacjq jest fakt uruchomienia procedury
przyznania Mirostawowi Chatubinskiemu profesury tytular-
nej.

W ramach Instytutu Socjologii funkcjonuja nastepujace
zaktady:
> ZAKLAD METODOLOGII SOCJOLOGII - kierownik: prof.

zw. dr hab. Kazimierz M. Stomczynski,
> ZAKLAD SOCJOLOGII OGOLNEJ - kierownik: doc. dr hab.

Krystyna Janicka, prof. UZ,
> ZAKLAD SOCJOLOGII WIEDZY - kierownik: dr hab. Miro-

staw Chatubinski, prof. UZ,
> ZAKLAD SOCJOLOGII ZBIOROWOSCI TERYTORIALNYCH -

kierownik: dr hab. Hans-Peter Miiller, prof. UZ.

Badania naukowe prowadzone w Instytucie Socjologii,
maja roznorodny charakter. Mozna wskazac¢ grupe zagad-
nien, stanowiacych o specyfice realizowanych w Zielonej
Gorze kierunkow badawczych.

1. Transgranicznos¢ w perspektywie socjologicznej.

2. Problemy rozwoju spotecznosci lokalnych i instytucji
spotecznych.

3. Zachowania ekonomiczne Polakow.

4. Rodziny i gospodarstwa domowe w dobie przemian
rynkowych. Formy i systemy adaptacji.

5. Mtodziez i edukacja.

Instytut Socjologii wyspecjalizowat sie¢ w problematy-
ce badan transgranicznych. Usytuowanie geograficzne i
liczne kontakty z niemieckimi osrodkami akademickimi
rozwijane od poczatku istnienia WSP czynity ten kierunek
zainteresowan naturalnym dla lubuskiego osrodka akade-
mickiego. Jego podjeciu przyswiecata jednak szersza niz
kontekst pogranicza polsko-niemieckiego idea, badania i
dokumentacji zjawisk spotecznych (kulturowych, ekono-
micznych, politycznych), wystepujacych w sytuacji kon-
taktu spotecznosci i spoteczenstw oddzielonych liniami
granic panstwowych. Pod hastem Transgranicznos¢ w per-
spektywie socjologicznej Instytut zorganizowat od 1996
roku siedem konferencji ktore przybraty cykliczna forme
odbywajacych sie co dwa lata spotkan ogodlnopolskich.
Staty sie one forum prezentacji wynikow badan oraz wy-
miany pogladoéw dotyczacych procesow zachodzacych w
otoczeniu i ponad granicami panstw narodowych.

Dorobek naukowy konferencji Transgranicznos¢ w per-
spektywie socjologicznej ma swodj materialny wyraz w
postaci publikacji wydawanych pod egida Instytutu So-
cjologii i Lubuskiego Towarzystwa Naukowego. Jako ca-
tos¢ stanowia one baze danych dokumentujaca problemy
procesow transgranicznego integrowania sie spoteczenstw
srodkowo-wschodniej Europy. Zawiera ona m.in. bilans
efektow dziatalnosci struktur euro-regionalnych. Konfe-
rencje i publikacje tej serii wspotfinansowane byty od po-
czatku przez KBN.

Poza tym Instytut organizuje szereg innych projektow
konferencyjnych. Do wazniejszych nalezy cykl konferencji
poswieconych socjologii wiedzy, a takze inne pojedyncze
inicjatywy, ktorych najswiezszym przyktadem jest konfe-
rencja zorganizowana w tagowie Lubuskim poswiecona
sposobom spedzania czasu wolnego przez mtodziez.

Wspomniec tu nalezy takze o uruchomieniu projektu ba-
dawczego pod nazwa Lubuski Sondaz Spoteczny. To projekt
badawczy, ktory jest realizowany przez parcownikow In-
stytutu od 2005 roku. Stanowi on regionalna wersje Pol-
skiego Generalnego Sondazu Spotecznego, (wzbogacona
o zagadnienia charakterystyczne dla regionu pogranicza
zachodniego), co jednoczesnie jest Swiadectwem spet-
niania najwyzszych standardow metodologicznych. Jego
dwie edycje (w latach 2005 i 2009) otrzymaty granty z ra-
mienia KBN. Jest to badanie sondazowe prowadzone na
losowej, reprezentatywnej probie dorostych mieszkancow
wojewodztwa lubuskiego, wsparte badaniami jakosciowy-
mi typu Focus. Projekt przewidziany jest jako cykliczny
(edycje w odstepach trzyletnich), co pozwoli Sledzi¢ dy-
namike przemian. Jest ono przeprowadzane przy udziale
studentow socjologii.

Na szczegdlna uwage zastuguje fakt, ze w dniach 13-15.
wrzesnia 2007 r., w Zielonej Gorze odbyt sie Xl Ogoélno-
polski Zjazd Socjologiczny zorganizowany przez Polskie
Towarzystwo Socjologiczne, a ktorego wspotorganizato-
rem byt Instytut Socjologii Uniwersytetu Zielonogorskiego.
Honorowym patronem Zjazdu Socjologicznego byt Prezy-
dent Rzeczypospolitej Polskiej - Lech Kaczynski. Nalezy
wspomniec, ze po raz pierwszy w historii zjazdow Prezy-
dent Rzeczypospolitej Polskiej uczestniczyt w uroczystosci
otwarcia Zjazdu. Prezydent RP w swoim wystapieniu mo-
wit o roli socjologow w zyciu publicznym.

W Zjezdzie uczestniczyto ok. 1300 osob. Wygtoszono ok.
600 referatow. Obok przedstawicieli polskiej i zagranicz-
nej socjologii, w obradach Zjazdu uczestniczyli rowniez
przedstawiciele innych nauk spotecznych.

Bilans dziatalnosci Instytutu Socjologii w Zielonej Gorze
obejmuje catoksztatt jego dokonan dydaktycznych, ba-
dawczych i organizacyjnych.

W sferze ksztatcenia osiagnieciem Instytutu jest wypro-
mowanie ponad 1000 absolwentéw z tytutem magistra so-
cjologii, wsrod ktorych znajduje sie stale rosnace grono
osob z tytutami doktorskimi. Absolwenci socjologii znaj-
duja prace w instytucjach administracji panstwowej i sa-
morzadowej, w placowkach opiekunczo-wychowawczych,
w instytucjach doradczo-konsultingowych czy w osrodkach
badania opinii spotecznej. Zdobyta wiedza i umiejetnosci
umozliwiaja im podjecie pracy w charakterze specjalistow
w zakresie marketingu, public relations, zarzadzania i kie-
rowania zespotami ludzkimi, pomocy spotecznej, profilak-
tyki, resocjalizacji itp.

W sferze naukowej nalezy wskaza¢ dokonania o cha-
rakterze zespotowym i indywidualnym. Do pierwszej ka-
tegorii nalezy niewatpliwie wypromowanie Instytutu jako
osrodka badan nad tematyka transgranicznosci, problema-
tyka euroregionalng, przemian warunkow funkcjonowania
i tozsamosci kulturowej spotecznosci lokalnych na obsza-
rach zachodniego pogranicza. W bezposrednim zwiazku
z profilem dziatalnosci naukowej Instytutu jako catosci
pozostaja osiagniecia jego pracownikow i dowody uzna-
nia z jakim spotyka sie ich praca badawcza. Dziatalnos¢
Instytutu doceniana jest w kregach naukowych - krajo-
wych i zagranicznych, o czym $wiadcza: udziat czotowych
socjologow polskich w przedsiewzieciach organizowanych
przez Instytut (udziat w konferencjach, publikacjach),
czeste przywotywanie w literaturze przedmiotu publi-
kacji socjologicznego osrodka zielonogorskiego, wysokie
oceny recenzentow, duze zainteresowanie Instytutem i
jego dziatalnoscia w sSrodowiskach naukowych, a takze



przychylnos¢ wobec rozwijajacej sie placowki oraz roz-
woj wspotpracy miedzynarodowej (z osrodkami w USA,
Kanadzie, Holandii, Niemczech, Rumunii, Ukrainie, Rosji,
Butgarii, Czechach). Pracownicy Instytutu sa cztonkami
waznych instytucji naukowych (np. PAN), wchodza w sktad
zespotow wydawniczych i in.

Dziatalnos¢ Instytutu Socjologii jest wazna rowniez poza
srodowiskiem socjologicznym. Instytut podejmuje wspot-
prace z instytucjami regionalnymi (np. socjologiczna dia-
gnoza ubodstwa i jego przyczyn w wojewodztwie lubuskim
- wspolny projekt Instytutu Socjologii i Urzedu Marszatkow-
skiego). Pracownicy Instytutu sa proszeni o komentarze
w sprawach spotecznych, petnig funkcje eksperckie oraz
konsultacyjne w réznego rodzaju instytucjach, uczestnicza
w zespotach naukowych przygotowujacych projekty prze-
pisow. Znaczna czes¢ publikacji powstajacych w Instytucie
dotyczy problemoéw Polski Zachodniej, a srodowiska regio-
nalne znajduja tu informacje wazne dla praktyki spotecz-
nej. Pracownicy sa laureatami nagrod Rektora UZ, nagrod
Prezydenta Miasta Zielonej Gory, czasopisma gospodar-
czego ,,Puls”, a poza Srodowiskiem regionalnym jednej z
najbardziej prestizowych nagrdd socjologicznych w Polsce
- nagrody im. Stanistawa Ossowskiego przyznawanej przez
Zarzad Gtowny Polskiego Towarzystwa Socjologicznego.

Przy Instytucie istnieje LUBUSKI OSRODEK BADAN SPO-
LECZNYCH, (kierownik: dr Dorota Szaban) Instytucja ta
podejmuje szeroka wspotprace badawcza z licznymi zle-
ceniodawcami z regionu, realizujac badania na ich uzy-
tek. W pracach uczestniczy zarowno kadra naukowa jak i
studenci Instytutu.

Ocena dziatalnosci dydaktycznej prowadzona jest na
biezaco przez kierownikow Zaktadow i dyrektora Instytutu
i opiera sie na spostrzezeniach z hospitacji zaje¢ mtod-
szych pracownikéw, na analizie przygotowywanych przez
nich programow i konspektow zajec, a takze na podsta-
wie opinii studentow wyrazanych w rozmowach z kierow-
nikami jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych za
prowadzenie poszczegolnych przedmiotow. Od poczatku
roku akademickiego 2005/2006 wdrazany jest jednolity
- ankietowy system oceny jakosci ksztatcenia przez kie-
rownikow Zaktadow i przez studentow. Studenci kierunku
socjologia oceniaja sposob prowadzenia zajec, postawe,
kompetencje pracownikow, z ktorymi odbywali zajecia w
poprzednim semestrze.

Absolwenci kierunku socjologia otrzymuja w trakcie stu-
diow gruntowna i wszechstronna, ogoélno-humanistyczna
i specjalistyczna wiedze o zjawiskach spotecznych, pro-
cesach wzajemnego oddziatywania na siebie jednostek
i zbiorowosci, mechanizmach funkcjonowania grup, struk-
tur, instytucji i organizacji spotecznych. Celem ksztatce-
nia socjologicznego jest wyposazenie absolwenta w szereg
umiejetnosci o charakterze poznawczym i praktycznym:

> diagnozowanie, wyjasnianie i interpretacja zjawisk
spotecznych;
> samodzielne przygotowanie i prowadzenie badan

empirycznych;

> prowadzenie negocjacji, wywiadow, badan surveyowych;

> analiza i projektowanie struktur organizacyjnych, pracy
w zespotach ludzkich;

> stosowanie wiedzy W rozwiazywaniu problemow
spotecznych (m.in. rodzin z problemami, zjawisk
patologicznych, adaptacji mtodziezy);

> stosowanie technik informatycznych w gromadzeniu
i analizie danych socjologicznych i statystycznych.

Absolwenci socjologii przygotowani sa do pracy w in-
stytucjach publicznych, przedsiebiorstwach prywatnych i
organizacjach pozarzadowych, w jednostkach administra-
cji panstwowej zajmujacych sie problemami pracy i za-
trudnienia, social relation, kontaktami transgranicznymi,
w placowkach opiekunczo-wychowawczych, pomocy spo-
tecznej, profilaktyki i resocjalizacji, w osrodkach badania
opinii publicznej. Dysponuja fachowa wiedza z zakresu
analizy danych, negocjacji, public relation, badan i orga-
nizacji marketingu, zarzadzania zasobami ludzkimi.

Warto podkresli¢, ze studenci socjologii poza odbywa-
niem zaje¢ w tradycyjnych formach, korzystaja takze z
oferty edukacyjnej w jezyku angielskim i niemieckim (w
tym seminariow dyplomowych) oraz z zaje¢ w trybie e-
-learningowym. Rozwijana przez Instytut Socjologii Uni-
wersytetu Zielonogorskiego praktyke, stanowi zapraszanie
na wyktady dla studentow czotowych socjologéw z innych
osrodkow akademickich Polski i zagranicy.

Wazna, integralng czes¢ realizowanego na kierunku So-
cjologia procesu ksztatcenia stanowia praktyki zawodowe,
umozliwiajace juz w toku studiow wysondowanie sytuacji
na rynku pracy i nabycie przez studentow doswiadczenia
utatwiajacego rozpoczecie kariery zawodowej po zakon-
czeniu studiow.

Studenci biora takze aktywny udziat w badaniach te-
renowych we wspotpracy z pracownikami Instytutu. Po-
przedzajace badania zajecia przygotowawcze pozwalaja
studentom na osobiste uczestnictwo w catosci procesu ba-
dawczego, od fazy stawiania hipotez, konstrukcji proby,
doboru wskaznikow, przez prowadzenie wywiadow az po
faze kodowania i obliczania wynikow.

Przy Instytucie dziata Koto Naukowe Socjologow. Jego
cztonkowie motywuja studentow socjologii do dziatan
edukacyjnych i naukowych. Co roku organizuja badania,
sesje, konferencje, spotkania, debaty i wspotpracuja z
cztonkami podobnych organizacji z innych osrodkow aka-
demickich w kraju. Studenci uczestnicza rowniez w pra-
cach Lubuskiego Oddziatu PTS.

KNS prowadzito m.in. projekt Socjologia bez tajemnic
dla ucznidow zielonogorskich szkot srednich. Projekt po-
lega na prowadzeniu przez cztonkow KNS nieodptatnych
zajec fakultatywnych dla uczniow, ktorzy zamierzaja kon-
tynuowaé edukacje w obszarze nauk spotecznych. Koto
zorganizowato takze pierwszy zjazd absolwentow Szkoty
Mtodych Liderow Socjologii. Do ostatnich osiagniec nalezy
zorganizowanie ogolnopolskiej konferencji poswieconej
tematyce ciata w naukach spotecznych. Cztonkowie kota
pozostaja w bliskiej wspotpracy z kadra Instytutu przy
realizacji projektow wtasnych oraz poprzez uczestnictwo
w badaniach prowadzonych przez pracownikéw oraz po-
moc przy organizowanych konferencjach.

Dla ukazania specyfiki atmosfery panujacej w Instytucie
Socjologii znaczace w warstwie symbolicznej jest najnow-
sze przedsiewziecie zrealizowane w czerwcu 2011. Im-
preza ta, nazwana ,Socjobranie” ma za zadanie pogtebic
integracje srodowiska osob zwiazanych z zielonogorska so-
cjologia. Projekt zaktada coroczne spotkania studentow,
absolwentow i pracownikow na polu zarowno naukowym
(sesje, debaty) jak i towarzyskim. Odzwierciedla on dtu-
gofalowa strategie Instytutu, ktory za swoj znak firmowy
przyjat budowanie i utrwalanie dobrych relacji personal-
nych zaréowno w ramach srodowiska pracownikow, jak
i miedzy nimi a studentami i absolwentami.

Opracowat: dr Artur Kinal



