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ruchomo$ciami w $wietle najnowszych przepisow.
Przedstawiciel Ministerstwa Infrastruktury omoéwit
szanse oraz nadzieje, jakie zwigzane sa z bedaca
w fazie projektu ustawg rewitalizacyjng. W trakcie
obrad doszlo do spotkania z cztonkami Polsko-
Niemieckiego Centrum Kooperacyjnego Gospodarki
Mieszkaniowej. W tej czesci Peter Busch z Minister-
stwa Rozwoju Miast, Mieszkalnictwa i Komunikacji
Landu Brandenburgia omoéwil najwazniejsze pro-
blemy rewitalizacji miast niemieckich.

p 10 maja w Technische Uniwersitdt w Dreznie odbyto
sie 1 Miedzynarodowe Kolokwium pod nazwa ,1°
Bohemian - Saxon - Silesian Mechanics - Colloqu-
ium”. Inicjatorem spotkania byl prof. Bernd W. Za-
strau z Uniwersytetu w Dreznie. Celem Kolokwium

Seminaria szkoleniowe

(18)

jest nawigzanie szeroko ujmowanej wspoétpracy mie-
dzy badaczami, a zwlaszcza mtodymi pracownikami
nauki z graniczacych ze sobg regionéw Czech, Nie-
miec i Polski (Bohemia, Saksonia i Dolny Slaski)
i zajmujacych sie rozleglymi zagadnieniami z dzie-
dziny mechaniki ciala statego i ptynéw. Do wziecia
udzialu w spotkaniu zaproszeni zostali naukowcy
m.in. z Pragi, Wroclawia, Zielonej Goéry, Drezna
i z Berlina. Nasza uczelnie reprezentowali prof. Mie-
czystaw Kuczma, prof. Jakub Marcinowski, dr Wal-
demar Szajna, mgr Bozena Kuczma z Instytutu Bu-
downictwa oraz mgr Dariusz Michalski z Wydzialu
Mechanicznego UZ. Planuje sig, aby kolejne spotka-
nia odbywaly sie w okresach pétrocznych.

p 15 maja w sali 115 budynku A-2 odbyto sie seminarium szkoleniowe z zakresu technologii stosowania i montazu
instalacji wodociagowych i grzewczych z rur wielowarstwowych systemu ,KISAN”. W seminarium wzieto

udziat ok. 100 stuchaczy.

wydzial

Maria Suska i Maria Agnieszka
Paszkowicz doktorami nauk

Dnia 21 marca na Wydziale Technologii Drewna Aka-
demii Rolniczej im. Augusta Cieszkowskiego w Pozna-
niu odbyla sie publiczna obrona rozprawy doktorskiej
mgr Marii Suskiej nt. Metodyka racjonalizowania kosztéw
utrzymania Srodowiska pracy. Promotorem rozprawy byl
dr hab. Witold Rybarczyk, prof. nadzw. Uniwersytetu
Zielonogoérskiego i Akademii Rolniczej w Poznaniu.
Recenzentami byli: prof. Leszek Zukowski z SGGW
w Warszawie i dr hab. Wojciech Lis, prof. nadzw. Aka-
demii Rolniczej w Poznaniu.

INSTYTUT INFORMATYKI I

Projekt Ost-West Management

W dniach 09-11 kwietnia br. odbyla sie kolejna edycja
Ost-West Management, ktérej celem byla wymiana
pogladéw na tematy wspdlnie realizowanych projek-
tow. Spotkanie odbylo sie w Niemczech w Wurzburgu,
a uczestniczyta w nim 9-cio osobowa grupa studentéw
z Polski z Uniwersytetu Zielonogérskiego, oraz 30-sto
osobowa grupa studentéw z Niemiec z Uniwersytetu
Fachhochschule Wiirzburg-Schweinfurt. Opiekunami
grupy polskiej byli:

e drinz. Stawomir Klos

e drinz. Waldemar WoZniak.
Opiekunem grupy niemieckiej byt
e prof. Manfred Kiesel.

W tym roku w programie udzial wzieli studenci III
roku Zarzadzania i Inzynierii Produkcji, Wydziatu Me-
chanicznego. Grupa z Uniwersytetu w Wiirzburgu skia-
dala sie ze studentéw réznych narodowosci przebywa-
jacych obecnie na wymianie studenckiej w Niemczech.

Studenci pracowali w trzech grupach  polsko-
niemieckich. Kazda z grup realizowata swo6j odrebny
projekt. Spotkanie uczniéw obu szkét wyzszych umoz-

Marek Dankowski

mechaniczny |, \ystyTuUT EDUKAC]I TECHNICZNO- INFORMATYCZNE]

Dnia 11 kwietnia na Wydziale Ekonomii Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu odbyla si¢ publiczna obrona
rozprawy doktorskiej mgr Marii Agnieszki Paszkowicz
nt. Ekonomiczno-spoleczny system integracji oséb niepetno-
sprawnych w spoleczeristwie polskim. Promotorem pracy
byt prof. dr hab. inz. Edwin Tytyk z Politechniki Po-
znanskiej, recenzentami profesorowie Stanistawa Bor-
kowska z Polskiej Akademii Nauk w Warszawie oraz
Maciej Zukowski z Akademii Ekonomicznej w Pozna-
niu.

Serdecznie gratulujemy!

Marcin Chciuk

ZARZADZANIA PRODUKC]JA

liwito wymiane doswiadczeni, okreslenie celéw i zdefi-
niowanie zalozen do projektéw, a takze sformulowanie
konkretnych zadann do wykonania. Wspélna praca za-
owocowala w stworzenie szczegélowego planu pracy,
wedtug ktérego studenci beda realizowaé dany projekt,
jak réwniez podziatu zadan w poszczegolnych grupach.
Grupa studentéw polskich ma za zadanie dokonanie
analizy oraz rozwigzanie problemu danego projektu
w oparciu o potrzeby polskich przedsiebiorstw. Zada-
niem grupy zagranicznej jest dokonanie takiej analizy na
rynku unijnym.

Po kwietniowym spotkaniu grupy utrzymuja staly
kontakt ze soba przy pomocy wszelkich dostepnych
srodkow komunikacji, a szczeg6lnie za posrednictwem
Internetu (E-mail), co daje mozliwos¢ czestej i szybkiej
wymiany potrzebnych informacji.

Tematy prac realizowanych w ramach Ost-West Ma-
nagement:

a Chances and threats for Polish enterprises to UE - pro-
gram daje mozliwos¢ szczegétowego wnikniecia
w problemy z jakimi borykaja sie przedsiebiorstwa
stojace u progu wejscia do UE, oraz ukazanie szans
stojacych przed nimi po wejsciu do UE.

czer wiec 2003
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PODCZAS ZWIEDZANIE WURZBURGA

DR SLAWOMIR KEOS PROWADZI DYSKUSJE DOTYCZACA PLANU REALIZAC]I

PROJEKTOW

a Distance Learning - Program przyczynia sie¢ do
rozwoju ksztalcenia zawodowego na wszystkich po-
ziomach w poszczegdlnych krajach, jak tez do
wspotpracy miedzy nimi w tym zakresie. Daleko-
sieznym celem programu jest dostosowanie systemu
ksztalcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
w zjednoczonej Europie oraz poprawy sytuacji na
rynku pracy w danym kraju.

0 Technology Transfer - program wspierania matych
i srednich przedsiebiorstw w zakresie innowacji -
analiza poréwnawcza.

26-28 czerwca planowane sy warsztaty ze studentami
niemieckimi, ktére odbeda sie w oérodku UZ w Lubia-
towie. Celem spotkania bedzie wspélne podsumowanie
wysitku wlozonego w realizacje projektéw. Bezposredni
kontakt studentéw polskich ze studentami niemieckimi
b a

d z niezalezZnym od

Historia zawodu nauczycielskiego to w istocie dzieje
cigglego uwalniania sie¢ od decydentéw zaréwno eko-
nomicznych, jak i politycznych. Réznie z tym bywatlo.

8 kwietnia br. goscit w Zielonej Gorze prof. Czestaw
Banach. Uczestniczyl on w spotkaniu z zielonogdrskimi
pedagogami dzielac sie stowem i przemysleniami. Jako
przestanie pozostawil Nauczycielski dekalog:

Pierwsze: trzymaj si¢ niezaleznosci!
Drugie: pamietaj, ze kiedy$ moga ci wystawic rachunek!
Trzecie: nie stuchaj odgloséw ulicy i mediow!

czer wiec 2003

s amego s i

NAUCZYCIELSKI DEKALOG

umozliwi wymiane informacji miedzy nimi, a takze
dopracowanie szczegétéw w projektach, ktére realizo-
wane sa wedlug planu stworzonego na wyjezdzie
w Wiirzburgu. Przedstawione zostana wyniki realizo-
wanych przez studentéw prac, przy udziale przedstawi-
cieli obu uczelni i przemystu. Rezultaty i wyniki tego-
rocznej edycji zostang opublikowane.

Nalezy podkresli¢, ze realizowany w tym roku projekt
jest juz 14 projektem w ramach kota OST-WES Manage-
ment, a wspotpraca z FH Wiirzburg-Schweinfurt datuje
sie od 1990 roku. Przed rokiem w realizowanych projek-
tach dodatkowo wzieli udzial studenci z Uniwersytetu
w Pilznie, gdzie zorganizowana byla réwniez konferen-

cja naukowo kooperacyjna.
Stawomir Ktos

e bie!

Czwarte: trzymaj sie z dala od polityki!
Piate: nie daj sobie skaka¢ po gltowie!
Széste: wytrzymaj, az panstwo zmadrzeje!
Siédme: nie daj sie wyciagna¢ ze szkoty!
Osme: nie badz niarikq administraciji!
Dziewiate: badz niezaleznym od samego siebie!
Dziesiate: sam badz wielki!
J. Kilianek, Nauczycielski dekalog. ,Gtos Nauczycielski” 2002, nr 44
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