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Zawieszenie funkcjonowania uczelni, zamkniecie biblio-
teki oraz przejscie na nowy system pracy, zmusity nas do
dziatania i wspotpracy w zupetnie nowych okolicznosciach,
nauczyty szybkiego, czesto kreatywnego rozwiazywania
nieoczekiwanych problemow, zmiany codziennych przy-
zwyczajen oraz wykorzystania nowych narzedzi, ktére po-
zwolity nam na wykonywanie swoich obowigzkéw w zdal-
nym systemie pracy. MielisSmy dostep do programoéw biblio-
tecznych oraz do zawartosci swoich komputeréw poprzez
zdalne pulpity. Zadbaty o to nasze informatyczki, ktore
w tym czasie miaty do wykonania wiele waznych zadan.
Utrzymalismy tacznos¢ z pracownikami i studentami wyko-
rzystujac do tego celu wszystkie dostepne narzedzia.

Zupetnie niezle poradzilismy sobie ze zdalnym rozli-
czaniem i dokumentowaniem zakupow w systemie biblio-
tecznym Prolib oraz Dziekanat. Utatwieniem byty dla nas
rozwigzania uczelniane, a takze udogodnienia firmy Sy-
gnity w zakresie obstugi modutow komputerowego progra-
mu. MieliSmy do dyspozycji szereg zadan i narzedzi, kto-
re umozliwity pracownikom biezace wykonywanie swoich
obowiazkow bezposrednio w programie.

Zaraz po zamknieciu biblioteki, musieliSmy zablokowac
mozliwos¢ zamawiania i rezerwowania zbiorow, przedtuzyc
czas zwrotu ksiazek, wstrzymac naliczanie optat za nieter-
minowy zwrot ksigzek, co wymagato zmian w ustawieniach
bazy. Wiedzielismy, ze nie mozemy wypozyczy¢ ksigzek,
ale mozemy w zamian proponowac oraz wskazywac elek-
troniczne dostepy, utatwia¢ wyszukiwanie literatury z za-
sobow cyfrowych biblioteki. Do dyspozycji byli informatycy
i bibliotekarze, wykorzystaliSmy tez do kontaktow m.in.
facebook, komunikatory, poczte e-mail, strone interneto-
wa biblioteki i uczelni, NiUZ oraz system powiazan towa-
rzysko-zawodowych. Zadalismy sobie pytanie, czy wszyscy
uzytkownicy wiedza, jak korzystac z zasobow elektronicz-
nych biblioteki oraz jakie moga mie¢ trudnosci? Bylismy
przygotowani do przekazywania informacji oraz udzielania
pomocy.

Czas pracy zdalnej wykorzystalisSmy na intensywne po-
rzadkowanie i meliorowanie baz danych, kontynuowanie
akcji zamiany jezyka informacyjno-wyszukiwawczego na
deskryptory, ale tez uzupetnianie dorobku pracownikow
w bazie SKEP, uzupetnianie zasobow uczelnianego repozy-
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torium, Zielonogorskiej Biblioteki Cyfrowej czy krajowej
bazy technicznej BazTech. Sprawdzilismy wykazy literatury
na wszystkich kierunkach z zamiarem uzupetnienia brakow.

Czas pokazat jaka wartoscig okazaty sie zasoby elektro-
niczne biblioteki. Wielkiego wsparcia udzielity nam swia-
towe wydawnictwa o najwyzszej renomie, ktore otworzyty
dla naukowcow i nauczycieli akademickich, ale tez studen-
tow wiele swoich zbiorow z réznych dziedzin wiedzy; byty
to: Oxford University Press, Cambridge University Press,
Harvard, Taylord&Francis, Mcmillan, Wiley, De Gruyter,
Bloomsbery, Wolters Kluwer, ProQuest, EBSCO, ale tez
inni. Oferowalismy cyfrowe ksigzki, encyklopedie, stowni-
ki, atlasy anatomiczne, unikatowe zrodta wiedzy i analiz,
specjalistyczne kolekcje dziedzinowe, materiaty multime-
dialne, filmy, zasoby muzyczne, czasopisma, platformy
cyfrowe, materiaty o nauczaniu i uczeniu sie przez Inter-
net; zbiory, gtéwnie z nauk medycznych, humanistycznych,
spotecznych, z dziedziny edukacji, psychologii, biznesu, za-
rzadzania, informatyki, chemii, biologii, literatury, historii,
sztuki, architektury i innych dyscyplin. Uzupetnity one nasza
biblioteczng oferte, ktora obejmuje dostep do 3,5 miliona
dokumentow, 300 tysiecy ksigzek oraz zawartosci 8 tysiecy
tytutow czasopism prestizowych wydawnictw zagranicznych
(frekwencja wykorzystania naszych baz wzrosta w wielu
przypadkach o ponad 50 proc.). O zasobach elektronicznych
oraz o wszystkich oferowanych narzedziach i ustugach infor-
mowalismy czytelnikow na biezaco.
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Zdobywalismy nowe umle]etnc")sa i wiedzel uczestniczac
w webinariach organizewanych dla bibliotekarzy, w szko-
leniach dotyczacych¥ewaluacji, obstugi nowych narzedzi
i'baz danychj dzxehhsmy sie tez doswiadczeniami w nowym
. systemie ‘pracy. Brali$my udziat w specjalistycznych szko-
llemach on-line organizowanych przez wykwalifikowanych

treneréw, m.in. firmy Elsevier, EBSCO, Springer oraz WBN.
ByliSmy zapraszani do udziatu w konferencjach organizo-
wanych przez wiele instytucji naukowych oraz uczelni na
Swiecie, m.in. Uniwersytety Oxford i Cambridge. Ofero-
walismy kierowane do wyktadowcow specjalistyczne kursy
rozwoju umiejetnosci uczenia on-line oraz narzedzia do
zdalnego nauczania proponowane przez organizacje oswia-
towe i edukacyjne. Do udziatu we wszystkich wydarzeniach
zapraszalismy naszych czytelnikow.

PrzygotowalisSmy tez przydatne dla pracownikow i stu-
dentow materiaty, m.in. krotki przewodnik po otwartej
nauce. Promowalismy wtasnos¢ intelektualna w biznesie,
reklamowalismy kolekcje archiwum kresowego, przygo-
towywalisSmy nowe wystawy i wydarzenia na przysztosc.
W nietypowy sposob obchodzilismy Tydzien Bibliotek pro-
ponujac naszym czytelnikom wiele ofert zwigzanych z na-
uka, edukacja, sztuka i kultura

Musimy jeszcze nauczyc sie sprawniej zarzadzac czasem,
aby praca zdalna miata swoje okreslone ramy dziatania,
odpowiednio szybko przewidywac potrzeby i rownie szybko
dobieraé narzedzia do sprawnego zarzadzania, komunika-
cji, szybkich kontaktow, efektywnego omawiania proble-
mow, sumowania odpowiedzi. To kolejne zadanie do roz-
wiazania, lekcja, ktora uswiadamia i uczy jak radzic¢ sobie
w nowych sytuacjach, juz po pewnych doswiadczeniach.

Czego brakowato - bezposrednich kontaktow z pracow-
nikami, ale przede wszystkim obecnosci naszych czytelni-
kow, wiec ostroznie wracamy.
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