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W sktad Komitetow: Honorowego oraz Naukowego zgo-
dzito sie wejs¢ tacznie piecdziesieciu wybitnych przedsta-
wicieli nauk prawnych z kraju i z zagranicy. Organizatorzy
przewiduja, ze na zjazd przybedzie 150 konstytucjonali-
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stow, w tym kilkudziesieciu referentow, ktorzy wygtosza
wystapienia w ramach sesji w jezyku polskim i angielskim.
Patronat medialny objat ,,Monitor Prawniczy”, dzigki cze-
mu wyniki obrad beda szeroko komentowane i zaprezento-
wane catej dyscyplinie nauk prawnych. Zainteresowanych
zapraszamy do zapoznania si¢ z ramowym programem
zjazdu w wersji elektronicznej na stronie internetowej

Wydziatu Prawa i Administracji.
Joanna Markiewicz-Stanny

TRZYNASTE, WCALE NIE PECHOWE,
TARGI PRACY NA UZ

_Lilia Smota
Biuro Karier

Targi Pracy to cykliczny projekt, odbywajacy sie na
Uniwersytecie Zielonogérskim nieprzerwanie od 2003 r.
Celem organizacji targéw jest pomoc studentom i absol-
wentom UZ w zapoznaniu si¢ z rynkiem pracy i znalezieniu
zatrudnienia. Studenci spotykaja sie z przedstawicielami
firm uzyskujac istotne informacje dotyczace praktyk za-
wodowych i pracy. Takie rozmowy pozwalaja studentom
odpowiednio przygotowac sie do wejscia na rynek pracy,
zdobywaé¢ wymagane doswiadczenie i naby¢ okreslone
umiejetnosci.

Pracodawcom z kolei stwarzamy mozliwos¢ bezposred-
niej rozmowy ze studentami i absolwentami naszej uczel-
ni, podczas ktorej moga poinformowac ich o wymaganiach
jakie sa stawiane w procesie rekrutacyjnym.

Tegoroczna, trzynasta juz edycja, tak jak wiele poprzed-
nich odbyta sie w holu Wydziatu Mechanicznego, 18 marca
2015 r. Zainteresowanie pracodawcow targami przerosto

nasze najsSmielsze oczekiwania, zgtosito sie 82 wystawcow
(w tym 6 ekspertéw) z najrézniejszych branz, od szeroko
reprezentowanej branzy mechanicznej, poprzez IT, samo-
chodowa, farmaceutyczna, budowlana. Byty obecne stuzby
celne, wojsko oraz agencje posrednictwa pracy. To bardzo
cieszy, tym bardziej jesli wezmiemy pod uwage fakt, ze
w pierwszych targach (2003 r.) uczestniczyto niewiele po-
nad 10 firm. Przez trzynascie lat ,,dorobilisSmy sie” wystaw-
cow, ktorzy stale do nas wracaja, ponadto kazdego roku
ktos dotacza do tego zacnego grona. Na Uniwersytet Zie-
lonogorski przyjezdzaja pracodawcy nie tylko z najblizszej
okolicy czy Niemiec, w tym roku gosciliSmy pracodawcow
nawet z odlegtej Gdyni czy Warszawy.

Dwa lata temu Swiebodzinskie przedsiebiorstwa wysta-
pity pod jednym szyldem i zachecaty studentow do podje-
cia pracy w swoim miescie. W tym roku prezentowalismy,
mozna tak powiedzie¢, ,,cata uliczke wroctawska”. Na na-
szych targach goscilisSmy az 10 firm z Wroctawia.

Wroctawiacy zmasowanym szturmem chcieli zdoby¢ na-
szych studentow i absolwentow, ktorzy w niczym nie uste-
puja tym z renomowanych wroctawskich uczelni.
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Przed przyjazdem na UZ pracodawcow nie zrazaja na-
sze, troche siermigezne warunki, tj. brak typowych boksow
wystawienniczych czy cateringu. Przyciaga ich za to - jak
mowia - bardzo dobra organizacja i przede wszystkim to,
ze nasze targi odwiedzaja prawdziwe ttumy zainteresowa-
nych studentow. Pracodawcy przyznaja, ze wola nasz stolik
i dwa krzesta, niz pigkny boks na innych targach, podczas
ktorych siedza sami i sie nudza.

Wyréznia nas takze to, ze po raz kolejny proponowali-
smy studentom Loze Ekspertow. Oprocz typowych stoisk
wystawienniczych proponowalismy stoliki, przy ktérych nie
przedstawialiSmy zadnych ofert, ale mozliwos¢ skorzysta-
nia z doswiadczenia specjalistow. Loza to miejsce, przy
ktorym mozna byto porozmawiaé na przyktad o zatozeniu
wtasnej firmy ze specjalistami w tej dziedzinie z Urze-
du Miasta czy z ekspertami PIP przedyskutowac wszelkie
problemy zwiazane z podpisywaniem umow. Byli dostepni
takze fachowcy od zdobywania funduszy na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej.

Kazdy kto interesuje sie cho¢ troche tym tematem, na
pewno styszat w mediach o projekcie ,,Wsparcie w Star-
cie”. Na naszych targach mozna byto dowiedziec sie wiecej
na ten temat, zada¢ pytania specjalistom, otrzymac petna
informacje o mozliwosciach uzyskania pieniedzy w ramach
tego projektu.

Ponadto jak zwykle dyzurowat rzecznik patentowy, ktory
podpowiadat jak ochroni¢ patentem swoj pomyst. Mozna
byto skorzysta¢ z pomocy wizazystow czy dowiedziec sie

ZIELONOGORSKIE AKADEMICKIE BRACTWO KOPACZY AURUM

szczegotowo jak otworzyc firme w Akademickim Inkubato-
rze Przedsiebiorczosci.

Kazdy kto chciat wtasciwie przygotowac sie do targow,
korzystat z Alfabetu PrzedTargowego - od A do Z, przygo-
towanego przez Biuro Karier i zamieszczonego na stronie
internetowej biura. To kompendium porad dla os6b odwie-
dzajacych targi.

Ale targi to nie tylko ciekawe z punktu widzenia studenta
czy absolwenta oferty. Byty takze propozycje dodatkowe
w postaci warsztatow, wyktadow czy prezentacji, ktore, co
bardzo istotne, prowadzone byty przez praktykow-pracow-
nikow przedsiebiorstw bioracych udziat w targach.

Bardzo duzym zainteresowaniem studentow cieszyt sie
wyktad Oko w oko z rekruterem, czyli jak dobrze wypas¢
na rozmowie rekrutacyjnej, jak tez prezentacje ofert
praktyk i stazy przez KGHM.

Tegoroczna nowoscia byta strefa chill-out, gdzie na pu-
fach studenci mogli posiedzie¢ i poczeka¢ az zwolni sige
miejsce przy interesujacym ich wystawcy czy ekspercie.
Gtodni mogli poczestowac sie butka (1500 sztuk sponsoro-
wali wroctawiacy), czy tez zrobic sobie zdjecie w darmo-
wej fotobudce, ktora cieszyta sie ogromnym zainteresowa-
niem i kolejka do niej (niestety, z powoddéw technicznych
byto to najlepsze miejsce) utrudniata dojscie do portierni
Wydziatu Mechanicznego.

Kazdego kto chciatby zobaczy¢ zdjecia i filmy z tego-
rocznych targéw, trzynastych, lecz wcale nie pechowych,
zapraszamy na strone Biura Karier www.bk.uz.zgora.pl.

13. ROCNIK JESENICKEHO KLONDIKU
(Zlaté Hory 28.03. 2015 1.) JUZ ZA NAMI

_Dariusz Michalski ,,Agrest"”

Zielonogorskie Akademickie Bractwo Kopaczy Aurum (ZABKA)
po raz pierwszy wzieto udziat w trudnych zawodach organizowa-
nych przez naszych potudniowych sasiadow. Jesenicky Klondike
jest biegiem na orientacje, podczas ktérego oprocz ptukania
ztota czeka na zawodnikow wiele zadan - niespodzianek, przy-
gotowanych przez organizatorow.

Do Zlatych Hor przybylismy dzien wczesniej. Nasza druzyna
liczyta piec¢ osob. Od organizatorow dowiedzielismy sie, ze na
starcie stanie 74 poszukiwaczy ztota, tacznie 15 druzyn.

Wszyscy, ktorzy przybyli na te zawody byli ciekawi co tym
razem nas spotka podczas 13. edycji Jesenického Klondiku.
Wczesna pobudka, delikatne $niadanie, sprawdzenie ekwipun-
ku, zapakowanie odpowiedniej ilosci ptynow, wziecie gtebokie-
go oddechu i ruszamy na start. Jak na razie wiemy, ze o godz.
10.00, zaraz po otwarciu imprezy przez staroste Zlatych Hor, za-
czynamy pierwsza konkurencje - wyptukanie ztota z zamarznie-
tego, mokrego piasku zamknietego w plastikowej butelce. Niby
nic wielkiego, przeciez piasku jest niewiele, mamy kuchenki tu-
rystyczne, wode, noz. A jednak nie jest to takie proste. Dostac
sie do srodka butelki juz jest nie lada sztuka. Trzeba to zrobic
sprawnie i nie zgubi¢ drobinek ztota znajdujacych sie w srodku.
Liczy sie nie tylko czas, ale i doktadnosc. Pierwsza konkurencja

poszta nam dos¢ sprawnie. Skonczylismy jako trzeci zespot, ale
znalezlisSmy wiecej ztota od pozostatych ekip. Jest dobrze.

Dostajemy kartki ze wskazowkami oraz krzyzowke do rozwia-
zania podczas catego biegu. Ruszamy w trase w strugach desz-
czu. Pogoda nie jest zachecajaca. Widac rosnace napiecie u po-
szczegolnych druzyn. Niektore zespoty ruszyty w szalenczym
tempie, inne zaczety sie dopiero przygotowywac. A my - wiemy,
ze sity trzeba oszczedzac. Przed nami 15 km wedrowki po go-
rach i na dodatek wszystko jest tajemnica.

Pierwsze zadanie wydaje sie proste. To byta tylko wskazowka,
by otrzymac rozwiazanie pierwszego hasta w krzyzowce. Nie od
razu zorientowalismy sie co to miato byc¢.

Po okoto 2 km dotarliSmy do pierwszego punktu. Tutaj mie-
lismy do wykonania dwa zadania sprawnosciowe - toczenie
opony przez przygotowane przeszkody, a nastepnie strzelanie
do tarczy. Do kazdego zadania stawaty trzy osoby z druzyny.
Obie konkurencje wykonaliSmy bez wiekszego problemu. W
strzelaniu podniesliSmy nawet wysoko poprzeczke innym dru-
Zynom.

Po tych zadaniach dostalisSmy mape oraz wskazowki na dal-
szg czes¢ trasy. Zgodnie z okreslonym azymutem wchodzimy do
lasu. Na mapie mamy naniesione 9 punktow kontrolnych, kto-
rych znalezienie nie sprawia nam problemu. W naszej ekipie
mamy bytych harcerzy, wigc poruszanie si¢ po nieznanym tere-
nie z kompasem jest dla nas jak wedrowka po sznurku.



