ZARZADZENIA JM REKTORA

ty za ten miesigc wedtug § 1 ust. 31 4.”

JM Rektor wprowadzit takze tekst jednolity, ktory jest
dostepny w catosci na stronie internetowej Uniwersyte-
tu Zielonogorskiego w zaktadce aktéw prawnych.

Nr 20 z dnia 25 lutego 2010 r. sprawie zmiany regulami-
nu pracy Uniwersytetu Zielonogorskiego.

JM Rektor w § 15 ust. 1 regulaminu pracy Uniwersytetu
Zielonogorskiego stanowigcym zatacznik do zarzadzenia
nr 40 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 10
lipca 2006 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu pracy
w Uniwersytecie Zielonogoérskim (z p. zm.) dodat punkt
4, ktory otrzymat nastepujace brzmienie:

»4) pracownicy biblioteki i informacji naukowej wyko-
nujacy prace zmianowa rozpoczynaja prace na | zmianie
miedzy godz. 7.00 a 8.00, a na Il zmianie miedzy godz.
10.00 a 12.00.”

Nr 21 z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu udzielania zamoéwien publicznych w Uniwer-
sytecie Zielonogorskim.

JM Rektor wprowadzit regulamin udzielania zamoéwien
publicznych w Uniwersytecie Zielonogdrskim, stanowia-
cy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

Nr 22 z dnia 11 marca 2010 r. zmieniajace zarzadze-
nie nr 3 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia
15 stycznia 2009 r. w sprawie limitow przyje¢ na stu-
dia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim
2009/2010.

JM Rektor w zarzadzeniu nr 3 Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 15 stycznia 2009 roku w sprawie
limitow przyje¢ na studia stacjonarne i niestacjonarne
w roku akademickim 2009/2010 zmienit na 28 osdb limit
przyjec¢ na studia stacjonarne drugiego stopnia na kie-
runku informatyka na Wydziale Elektrotechniki, Infor-
matyki i Telekomunikacji.

> Nr 23 z dnia 17 marca 2010 r. w sprawie sktadu komisji

rekrutacyjnych oraz okreslenia wysokosci wynagrodzen
dla osdb bioracych udziat w rekrutacji na studia.

JM Rektor w niniejszym zarzadzeniu wprowadzit, iz:

1. W sktad komisji rekrutacyjnej powotanej przez dzie-
kana oraz uczelnianej komisji rekrutacyjnej wcho-
dza: przewodniczacy, sekretarze, cztonkowie.

2. Liczba sekretarzy oraz liczba cztonkdéw komisji rekru-
tacyjnych powotanych przez dziekanéw do przepro-
wadzania rekrutacji na studia pierwszego i drugiego
stopnia nie moga byc wieksze niz liczba kierunkéw
studiow, na ktore jest prowadzona rekrutacja na da-
nym wydziale, bez rozdzielenia ze wzgledu na sto-
pien i forme studiow.

3. W przypadku gdy rekrutacja na studia pierwszego
stopnia jest prowadzona od razu na specjalnos¢ na
kierunku studiow, dopuszcza sie liczbe sekretarzy
taka, jak liczba specjalnosci na studiach pierwszego
stopnia.

4. Cztonkiem komisji rekrutacyjnej nie moze byc pra-
cownik uczelni nie bedacy nauczycielem akademi-
ckim.

5. Egzaminy, rozmowy kwalifikacyjne lub sprawdziany
umiejetnosci moga przeprowadzac tylko wyznaczeni
przez dziekana nauczyciele akademiccy lub specja-
lisci, zwani dalej egzaminatorami. Egzaminatorzy
moga nie wchodzi¢ w sktad komisji rekrutacyjnej.

W dalszej kolejnosci JM Rektor zarzadzit, iz:

1. Nauczycielowi akademickiemu petniagcemu funkcje
przewodniczacego, sekretarza lub cztonka uczelnia-
nej komisji rekrutacyjnej przystuguje wynagrodzenie
w wysokosci zaleznej od liczby kandydatéw na studia
pierwszego i drugiego stopnia na uczelni, wedtug
stawek podanych w ponizszej tabeli:

funkcja liczba kandydatow
do 2000 2001 - 4000 4001 - 6000 6001 - 8000 od 8001
przewodniczacy 600 zt 750 zt 900zt 1050zt 1200zt
cztonek 500 zt 600 zt 700zt 800zt 900zt
sekretarz 600 zt 750 zt 900zt 1050zt 1200zt

2. Nauczycielowi akademickiemu petnigcemu funkcje
przewodniczacego, sekretarza lub cztonka komisji
rekrutacyjnej powotanej przez dziekana wydziatu
do przeprowadzenia rekrutacji na studia pierwsze-

go i drugiego stopnia, przystuguje wynagrodzenie
w wysokosci zaleznej od tacznej liczby kandydatéw
na studia pierwszego i drugiego stopnia na wydziale,
wedtug stawek podanych w ponizszej tabeli:

liczba kandydatow
funkcja

do400 | 401 - 800 801-1200 | 1201-1600 | od 1601
przewodniczacy 600zt | 750zt 900zt 10502t 1200zt
cztonek 500zt 600zt 700zt 800zt 900zt
sekretarz 600zt 750z 900zt 1050zt | 1200zt
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10.
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Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 oblicza
sie na podstawie tacznej liczby zarejestrowanych
kandydatow na studia stacjonarne i niestacjonarne
we wszystkich rekrutacjach na semestr zimowy oraz
na semestr letni na dany rok akademicki.

Za przeprowadzenie pojedynczego egzaminu, roz-
mowy kwalifikacyjnej lub sprawdzianu umiejetnosci
dla jednego kandydata w rekrutacji na studia pierw-
szego lub drugiego stopnia, egzaminatorowi przy-
stuguje wynagrodzenie w wysokosci 15,00 zt, przy
czym wynagrodzenie to moze by¢ wyptacone tylko
jednemu, wskazanemu przez przewodniczacego ko-
misji rekrutacyjnej, egzaminatorowi prowadzacemu
egzamin, rozmowe kwalifikacyjna lub sprawdzian
umiejetnosci, niezaleznie od liczby cztonkow komisji
egzaminacyjnej.

. Za przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego

na studia doktoranckie nie pobiera si¢ optat od kan-
dydatéw i nie wyptaca wynagrodzen osobom wcho-
dzacym w sktad komisji rekrutacyjnych oraz innym
osobom bioracym udziat w rekrutacji na te studia.

taczne wynagrodzenie nauczyciela akademickiego z
tytutu petnienia funkcji w komisjach rekrutacyjnych,
za przeprowadzenie egzaminow, rozméw kwalifika-
cyjnych lub sprawdzianéw umiejetnosci oraz za inne
prace zwigzane z postepowaniem rekrutacyjnym,
nie moze by¢ nizsze niz 25% i wyzsze niz 70% stawki
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asysten-
ta okreslonego w rozporzadzeniu w sprawie warun-
kow wynagradzania za prace i przyznawania innych
Swiadczen zwiazanych z praca dla pracownikow za-
trudnionych w uczelni publicznej.

Wynagrodzenie nauczycieli akademickich zatrud-
nionych na uczelni na podstawie mianowania albo
umowy o prace, za udziat w pracach zwiazanych z
postepowaniem rekrutacyjnym, wyptacane jest po
zakonczeniu rekrutacji na dany rok akademicki, na
podstawie imiennych list sporzadzonych przez dzie-
kandw i prorektora ds. studenckich.

Pracownikowi uczelni petnigcemu funkcje sekretarza
komisji rekrutacyjnej innej niz okreslona w ust. 5,
nie bedacemu nauczycielem akademickim, przystu-
guje wynagrodzenie ustalane na podstawie liczby
kandydatow przypadajacych na jednego sekretarza
komisji, wedtug stawek za jednego kandydata poda-
nych w ponizszej tabeli:

komisja rekrutacyjna
funkcja ) powotana przez
uczelniana .
dziekana
sekretarz 0,30 zt 1,50 zt

Wynagrodzenie sekretarzy komisji rekrutacyjnych
nie bedacych nauczycielami akademickimi za udziat
w pracach zwigzanych z postepowaniem rekrutacyj-
nym, wyptacane jest odrebnie po zakonczeniu re-
krutacji na semestr zimowy oraz semestr letni, na
podstawie umow zlecen.

Dodatkowe wynagrodzenie dla oséb nie bedacych w
sktadzie komisji rekrutacyjnych i nie bedacych egza-
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minatorami za udziat w pracach zwigzanych z przy-
gotowaniem rekrutacji i postepowaniem rekrutacyj-
nym, ustalaja dziekani i prorektor ds. studenckich.

Upowaznia sie dziekandw dziatajacych tacznie z kwe-
storem oraz prorektora ds. studenckich do zawiera-
nia umoéw zlecen z osobami okreslonymi w ust. 9 i
10.

Sprawozdania finansowe z rekrutacji, zawierajace
imienne wykazy wszystkich os6b uczestniczacych w
pracach zwiazanych z przygotowaniem rekrutacji i
postepowaniem rekrutacyjnym oraz ich wynagro-
dzen, przekazywane sg Rektorowi w terminie miesia-

ca po zakonczeniu rekrutacji.

11.

12.

NR 24 z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie powotania Ze-
spotu ds. poszerzenia oferty ksztatcenia na Uniwersyte-
cie Zielonogorskim.

JM Rektor powotat Zespot ds. poszerzenia oferty ksztat-
cenia na Uniwersytecie Zielonogorskim w zakresie nauk
medycznych w nastepujacym sktadzie:

1. dr hab. Wielistawa Osmanska-Furmanek, prof. UZ -
Prorektor ds. Jakosci Ksztatcenia,

2. dr hab. Zbigniew lzdebski, prof. UZ - Dziekan Wy-
dziatu Pedagogiki, Socjologii i Nauk o Zdrowiu,

3. prof. zw. dr hab. n. med. Anna Boron-Kaczmarska
- Kierownik Katedry Zdrowia Publicznego,

4, dr n. med. Pawet Jarmuzek - Katedra Zdrowia Pub-
licznego,

5. mgr inz. Franciszek Orlik - Kanclerz.

Nr 25 z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie zmiany oraz
wprowadzenia tekstu jednolitego regulaminu orga-
nizacyjnego Centrum Komputerowego Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

JM Rektor wprowadzit zmiange § 5 regulaminu orga-
nizacyjnego Centrum Komputerowego Uniwersytetu
Zielonogorskiego wprowadzonego zarzadzeniem nr
30 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 24
czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu orga-
nizacyjnego Centrum Komputerowego Uniwersytetu
Zielonogorskiego, ktory otrzymat nastepujace brzmie-
nie:

»,Centrum Komputerowe Uniwersytetu Zielonogorskiego
tworza:

1. Dyrektor Centrum Komputerowego UZ, zwany dalej
Dyrektorem,

2. Sekretariat,

3. Pracownia administratorow Centrum Komputerowe-
go UZ,

4. Pracownia oprogramowania i komputeryzacji zarza-
dzania Centrum Komputerowego UZ,

5. Zespot eksploatacji i zarzadzania ZMSK ZielMAN,

6. Studium szkoleniowe Regionalnej i Lokalnej Akade-
mii CISCO,

7. Realizacja Projektow Unijnych - PLATON - Centrum
Komputerowe UZ do realizacji projektu unijnego pn.
Platforma Obstugi Nauki PLATON - Umowa nr 207/
PCSS/2009 z dnia 22.06.2009 r.,

8. Realizacja Projektéw Unijnych - NewMAN - Centrum
Komputerowe UZ do realizacji projektu unijnego pn.
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»Rozbudowa 21 s$rodowiskowych sieci teleinforma-
tycznych nauki - NewMAN.”

> Nr 26 z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie zmiany oraz
wprowadzenia tekstu jednolitego regulaminu udziela-
nia zamowien publicznych w Uniwersytecie Zielonogor-
skim.

JM Rektor wprowadzit nastepujace zmiany w § 9 regula-
minu udzielania zamoéwien publicznych w Uniwersytecie
Zielonogorskim, wprowadzonego zarzadzeniem nr 21
Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 2 marca
2010 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu udzielania
zamowien publicznych w Uniwersytecie Zielonogorskim,
ktory otrzymat brzmienie:

,»1. Komisje przetargowa powotuja - na wniosek Realiza-
tora-odpowiednio osoby, o ktérych mowa w § 4 ust.
1 - 3. W szczegolnych przypadkach osoba powotujaca
komisje moze ja odwotac i powotac¢ komisje w innym
sktadzie.

2. Osoby, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 - 3 powotuja
komisje przetargowa sposrod osob reprezentujacych
rézne specjalnosci, dobranych w zaleznosci od spe-
cyfiki zamowienia.

3. W postepowaniach przetargowych dotyczacych pro-
jektow wspotfinansowanych ze $rodkéw Unii Euro-
pejskiej w sktad komisji przetargowej powotywana
jest osoba petnigca w projekcie funkcje Kierownika/
Koordynatora Projektu.

4. Dokumentacja zwiazana z przetargami do projektow
wspotfinansowanych ze s$rodkéw Unii Europejskiej
jest przedktadana Dziatowi Programéw Unijnych w
celu zaopiniowania w zakresie promocji projektu
(sprawdzenia prawidtowosci zastosowanych logo-
typow, tytutu projektu, numeru umowy, priorytetu
itd.), kwalifikowalnosci kosztow zgodnie z obowiazu-
jacymi wytycznymi do danego dziatania oraz zgodno-
sci procedury i dokumentacji z wytycznymi projektu.
Dokumentacja zwiazana z przetargami do projek-
tow ramowych wspotfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej, badawczo-rozwojowych, programow
naukowo-badawczych koordynowanych przez wtasci-
wych ministrow jest przedktadana do zaopiniowania
odpowiedniemu dziatowi w pionie prorektora ds. na-
uki i wspotpracy z zagranica.

5. W postepowaniach, niezaleznie od wartosci zamo-
wienia i pézniejszego wyboru trybu, komisja przetar-
gowa wraz z przewodniczacym liczy minimum trzech
cztonkow.

6. Niezwtocznie po powotaniu komisji przetargowej jej
cztonkowie oraz osoby, o ktorych mowa w § 4 ust. 1
- 3 podejmujace decyzje w danym postepowaniu, zo-
bowiazane sa ztozy¢ oswiadczenia o nie podleganiu
wytaczeniu z postepowania w trybie art. 17 Ustawy
na wtasciwym druku ZP.

7. W momencie powziecia informacji o okolicznosciach
stanowiacych podstawe wytaczenia z postepowania
osoby sktadajace oswiadczenie zobowigzane sa do
jego weryfikacji i wytaczenia z postepowania.

8. Wystapienie okolicznosci wymienionych w art. 17
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Ustawy w stosunku do cztonka komisji lub nie zto-
zenie przez niego oswiadczenia, o ktorym mowa w
ust. 3, skutkuje wytaczeniem go ze sktadu komisji
przetargowej.

9. Jezeli na skutek wytaczenia komisja przetargowa li-
czy mniej niz trzech cztonkow lub wytaczeniu pod-
lega przewodniczacy komisji, odpowiednio osoba o
ktorej mowa w § 4 ust. 1 - 3, powotuje nowa komisje
przetargowa.

10. Do cztonkdéw nowej komisji przetargowej stosuje sie
odpowiednio zapisy § 12.

11. Przewodniczacy komisji przetargowej kieruje jej
pracami i wystepuje w jej imieniu.

12. Sekretarzem komisji jest pracownik Realizatora.

13. Cztonkiem komisji nie moze by¢ Rektor ani osoba po-
wotujaca dana komisje.

14. Powotanie komisji nastepuje z imiennym wskazaniem
pracownikow Realizatorow i/lub Wnioskodawcow od-
powiedzialnych za przygotowanie opisu przedmiotu
zamowienia (jego sporzadzenie lub weryfikacje)
zgodnie z Ustawa i za okreslenie warunkow specjali-
stycznych w danym postepowaniu oraz za inne czyn-
nosci w zaleznosci od specyfiki zamoéwienia.

15. Komisja przetargowa rozpoczyna swoja prace z
dniem jej powotania. Na kazdym etapie swojej pra-
cy, komisja ma prawo korzysta¢ z opinii odpowied-
nich jednostek Zamawiajacego. Opinie sktadane sa w
formie pisemnej do przewodniczacego komisji.

16. Cztonkowie komisji odpowiedzialni za przygotowa-
nie opisu przedmiotu zamowienia sa zobowiazani
do ztozenia os$wiadczen o zgodnosci przygotowane-
go przez nich opisu z Ustawa, a w przypadku robot
budowlanych réwniez o jego zgodnosci z Rozporza-
dzeniem Ministra Infrastruktury z 2 wrzesnia 2004
r. w sprawie szczegbtowego zakresu i formy doku-
mentacji projektowej, specyfikacji technicznej wy-
konania i odbioru robo6t budowlanych oraz programu
funkcjonalno-uzytkowego (Dz. U. nr 202, poz. 2072
wraz z p. zm.).

17. Cztonkowie komisji przetargowej powotani w jej
sktad maja obowiazek uczestniczyé we wszystkich
jej posiedzeniach.

18. Kierownik Zamawiajacego z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek komisji przetargowej moze powotac bie-
gtych.”

JM Rektor wprowadzit tekst jednolity regulaminu udzie-

lania zamodwien publicznych w Uniwersytecie Zielono-

gorskim stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadze-
nia.

Joanna Bojarska
Biuro Prawne
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