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Dl Otwartych Driwi

Dni Otwartych Drzwi to impreza, ktéra
od wielu lat byla organizowana na obu zielo-
nogorskich uczelniach Takze na dlugo przed
tym zanim zaczgto mys$le¢ o potaczeniu

i Promocji a Dzialami Ksztalcenia dwodch
Szkét z ul. Podgornej. Zdecydowany opor
w kampusie A wywotata propozycja praw-
dziwego ,,otwarcia” drzwi i zorganizowania
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w uniwersytet. Od dawna bowiem wiadomo,
ze umozliwienie mlodziezy swobodnego
poruszania si¢ po uczelni, na co dzien niedo-
stepnej zwyklemu $miertelnikowi, jest najlep-
sza recepta na zachgcenie kandydatow do
tego, aby wybrali wlasnie tg, a nie inng
uczelnie. W Wyzszej Szkole Pedagogicznej
,otwierano” drzwi kazdego roku i z kazdej
imprezy zbierano do§wiadczenia, ktore wyko-
rzystywano w latach nastgpnych. Dlatego
jeszcze w ubiegltym roku o imprezach organi-
zowanych przy al. Wojska Polskiego z okaz;ji
zblizajacej sig rekrutacji byto gtosno nie tylko
w szkotach $rednich, ale tez i w mediach.
Wydawatoby sig, ze jest to naturalna kolej
rzeczy. Otéz myli sig ten kto tak mysli. Kie-
dy$ w Wyzszej Szkole Inzynierskiej, pozniej
na Politechnice Zielonogérskiej rowniez
organizowano Dni Otwartych Drzwi. Tyle
tylko, ze zawsze wygladaly one tak samo
inikomu do glowy nie przyszto, aby
o ewentualnych kandydatow na studia zabie-
ga¢ w jakikolwiek inny niz dotychczas spo-
sob. Jezeli kandydat chce, niech przyjdzie.
Informacje nie sa tajne, wigc je otrzyma, ale
wyj$¢ naprzeciw kandydatowi to juz przesa-
da. W koncu to on chce si¢ czego$ dowie-
dzie¢, wigc niech szuka. Stanu tego nie zmie-
nilo tez utworzenie uniwersytetu. Proba
wprowadzenia dobrych do$wiadczen Szkoty
Nauk Humanistycznych na catej uczelni
spalita na panewce. Co wigcej, doprowadzita
do stanu wojny migdzy Centrum Informacji

KWI1ECIEN-MA] 200 2

centralnego punktu informacyjnego dla kan-
dydatéw na korytarzu. Do tej pory wystar-
czyly strzatki kierujace do Dzialow Ksztatce-
nia, wigc po co to zmienia¢? Zreszta w kory-
tarzu sa przeciagi i nawet herbaty nie mozna
si¢ napi¢. Dopiero awantura na najwyzszym
szczeblu doprowadzita do wyjscia kompe-
tentnych osob na zewnatrz. Jednak wyraz ich
twarzy jasno dawat do zrozumienia w jakim
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stanie ducha sa osoby, ktore z usmiechem
powinny  wita¢ kazdego wchodzacego
w uczelniane progi mlodego cztowieka. Nie
do przejscia byla tez oferta przeprowadzenia
imprezy w czasie kilku dni. Dotychczas byt
to tylko jeden dzien i wystarczylo, po za tym
sa telefony i jak taki namolny kandydat chce,
to niech zadzwoni.

Zrozumienie idei Dni Otwartych Drzwi
w Szkole Nauk Humanistycznych i Spotecz-
nych nie powinno jednak dziwi¢ chociazby
przez sam fakt, Ze sa to humanisci, a wigc nic
co ludzkie nie jest im obce. Po za tym jak to
humanisci sg otwarci na zmiany zachodzace
dookota nas. ,,Scis10wcy” i ,.technicy” jakby
zdawali si¢ nie zauwazaé, ze walke o przy-
sztych studentéw nalezy rozpoczaé od zaraz.
W przeciwnym razie juz niebawem spotkamy
si¢ w mato radosnej kolejce do Urzedu Za-
trudnienia. To przeciez MY jesteSmy dla
studentéw, a nie oni dla nas. Zrozumienie
tego faktu przez wladze uczelni powinno jak
najszybciej znalez¢ przetozenie na pracowni-
kéw administracji, ktorzy jakby nie zauwa-
zyli zmian w otaczajacej nas rzeczywistosci.
Niestety konstytucja juz nie gwarantuje ni-
komu pracy, jak to kiedy$ bywato, i musimy
sami o nig zadba¢. Na uczelni bez studentéw
dni pracownikow beda policzone. Dlatego tez
wysitek wlozony w przedsigwzigcia zwiazane
z promocja uniwersytetu i rekrutacja na kaz-
dy nastgpny rok akademicki oplaci sig
wszystkim, nie tylko pracownikom Centrum
Informacji i Promocji. Opinie takie jak np.
opinia mitodego czlowieka, ktéory na Dni
Otwartych Drzwi przyjechal do nas az
z Gdanska tworza image uczelni w Polsce
(,»na zadnej uczelni w kraju nie przyjgto mnie
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tak jak w Zielonej Gorze”). Na szczgscie
gdanszczanin odwiedzit tylko kampus B,
gdzie rzeczywiscie byto wida¢, ze pracowni-
kom uniwersytetu zalezy na przekonaniu jak
najwigkszej liczby kandydatow do wyboru
wlasnie naszej uczelni. W kampusie A jedy-
nie studenci prezentujacy samorzad, kola
naukowe i organizacje stangli na wysokosci
zadania 1 naprawde wyszli naprzeciw ewen-
tualnym kandydatom na studia. Dzialy
ksztalcenia i pozostali prezentujacy mozliwo-

$ci edukacyjne UZ pozostali w swoich gabi-
netach. Dlaczego? Ot6z dlatego, ze dotych-
czas na Politechnice tak bylo i bylo dobrze.
Po co zmienia¢ co$ co trwalo przez wiele,
wiele lat i pozwalato w zaciszu doczekaé bez
zbytniego naktadu sit i $rodkow spokojnej
emerytury.

Glowny organizator imprezy (CIiP) tez
nie ustrzegt si¢ blgdéw. Zbyt p6zno podjgto
prace przy organizacji tego przedsigwzigcia,
zgrzytnglo tez przy koordynacji. Wiemy juz,

Po 0 promowac !

W $lad za weczesniejszymi udanymi
dziataniami shuzacymi promocji uniwersytetu
wérod kandydatow na studia, Centrum Infor-
macji i Promocji zwrdcito si¢ do szkét sred-
nich z propozycja odwiedzin. Oferta zorgani-
zowania w szkole prezentacji naszej uczelni
z udziatem specjalistow, nauczycieli akade-
mickich, zostala dolaczona do przesylki
zawierajacej Informator dla kandydatow na
studia oraz kasete wideo z filmem o Uniwer-
sytecie Zielonogorskim. Tego typu pakiecik
promocyjno-informacyjny trafit do kazdej
szkoty $redniej wojewddztwa lubuskiego oraz
do wielu szko6t z wojewddztw oSciennych:
wielkopolskiego, dolno$laskiego, zachodnio-
pomorskiego. Czg$¢ szkot odpowiedziata na
nasza ofert¢ i zaprosita nas do siebie. Pre-
zentacje kierunkéw z udzialem naszych
nauczycieli akademickich oraz pracownikow
Centrum Informacji i Promocji odbywaly sig
w wielu réznych szkotach, m.in. w Zarach,
Lubinie, Zielonej Gérze. Mtodzi ludzie mieli
mozliwo$¢ spotkania z reprezentantami po-
szczegoblnych kierunkow, od ktorych uzyskali
konkretne informacje na temat studiow,
kierunkow, zasad przyje¢. Jednoczes$nie
mogli naby¢ Informator oraz otrzymaé ze-

staw ulotek dotyczacych studiow na UZ.
Dzigki temu, ze wczeéniej uczniowie obej-
rzeli film o naszej uczelni oraz przejrzeli
Informator, wiedzieli juz o co chca pytac i co
ich konkretnie interesuje. Ci najbardziej
zdecydowani siggngli po druki podania na
studia, ktore oczywiscie zabraliSmy ze soba.

Wigkszo$¢ nauczycieli akademickich,
ktorzy uczestniczyli w prezentacjach, byta
zadowolona z takiej formy promocji, dostrze-
gajac w niej szans¢ na dodatkowe zaintere-
sowanie mtodziezy studiowaniem na, czgsto
mato popularnych, kierunkach, np. matema-
tyce, fizyce czy astronomii. Najcenniejszy
w tej formie promocji jest bezposredni kon-
takt mtodego czlowieka, moze przysztego
studenta, ze specjalista, ktory w profesjonalny
sposob udzieli mu wyczerpujacych informacji
na interesujacy go temat. Wyktadowcom za$
pozwoli rozezna¢ sig¢ w preferencjach mto-
dziezy i ich potrzebach i dostosowaé do nich
ofert¢ edukacyjna (unikajac kosztownych
i czasochtonnych badan).

W sytuacji, w ktorej dotknie nas niz de-
mograficzny i bgdziemy musieli ostro konku-
rowa¢ z innymi uczelniami, nie tylko pu-
blicznymi, o nowych studentéw, my bedzie-
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ze pigé ,,otwartych dni” to zdecydowanie za
dlugo, ale na pewno sprawdzila si¢ niedziela.
W przysztosci powinni§my jeszcze bardziej
yjednolici¢ system wspotpracy pomigdzy
kampusami i obiektami znajdujacymi si¢
w innych punktach miasta. Bylo jeszcze wiele
innych potkni¢¢, ale na pewno wezmiemy je
pod uwage w przysztym roku.

Mimo wewngtrznych tar¢ i zgrzytow
udato si¢ jednak zaprezentowaé uczelnig
kilku tysiacom zwiedzajacych. Kampania
informacyjna w mediach podczas Dni
Otwartych Drzwi rowniez przyczynita si¢ do
tego, ze o0 nowej uczelni jaka jest Uniwersytet
Zielonogorski uslyszeli, zobaczyli i przeczy-
tali maturzysci z Wielkopolski, Dolnego
Slaska i oczywiécie Ziemi Lubuskiej. Od 17
do 21 marca to oni mogli odwiedzi¢ nas, teraz
to my odwiedzamy ich w ich wtasnych szko-
fach. Ta forma promocji byla dotychczas
stosowana przez niektore Instytuty. Od po-
czatku tego miesigca prezentujemy w ten
sposob cala uczelnig. Mito bytoby gdyby i do
tej akcji promocyjnej przylaczyly si¢ takze
wszystkie trzy Dzialy Ksztalcenia. Niestety
iw tym przypadku ,technicy” i ,,$cistowcy”
dali zdecydowany odpoér. Szkoda, bo byta to
kolejna szansa na wspolne dziatanie mogace
pomoc nie tylko w promocji uniwersytetu, ale
réwniez w integracji podzielonego przeciez
$rodowiska.

Ewa Saperiko

my mieli juz do§wiadczenie poparte mocnym
wizerunkiem. Juz w tej chwili powaznie nad
nim pracujemy. Mamy bowiem zamiar uczy-
ni¢ z naszego uniwersytetu uczelnig¢ charakte-
ryzowang jako nowoczesna, dajaca gwarancj¢
wysokiej jakosci ksztalcenia, przyjazna stu-
dentowi, umozliwiajaca wszechstronny roz-
woj poprzez zapewnienie roznorodnosci ofert
edukacyjnych dostosowanych do profilow
ksztalcenia i indywidualnych zainteresowan
i potrzeb studentow.

Pragne w tym miejscu serdecznie po-
dzigkowa¢ w imieniu Centrum Informacji
i Promocji wszystkim organizacjom stu-
denckim oraz pracownikom zaangaZowa-
nym w organizacj¢ Dni Otwartych Drzwi,
jak rowniez w prezentacje uczelni w szko-
lach $rednich.

Mam nadziejg, Zze wszyscy pracownicy
rozumieja, podobnie jak my, potrzebg promo-
cji naszej mtodej uczelni i w kolejnych dzia-
faniach udziela nam niezbgdnej pomocy.

Anna Urbarnska
Centrum Informacji i Promocji
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