pieczenstwa pracy. MieliSmy okazje zapoznac
sie¢ z maszynami pracujacymi pod ziemia.
Nietypowe warunki pracy wymagaja maszyn
solidnych, niezawodnych i zapewniajacych
bezpieczenstwo obstugujacym je ludziom.

Po wyjezdzie na powierzchnie nastapito
kolejne wazne spotkanie, z gtownym inzy-
nierem BHP w kopalni ,,Rudna” - inz. Dariu-
szem Stojke. Przekonalismy sie, Zze pomimo
ciezkich warunkow pracy panujacych w ko-
palni, wtadze kopalni dbaja o komfort i bez-
pieczenstwo swoich pracownikow.

Mitym akcentem wycieczki byto otrzymanie
pamiatkowych certyfikatow zaswiadczajacych
0 przebywaniu na gtebokosci 1100 metréw pod
ziemia.

Uczestnikami wycieczki byli pracow-
nicy Uniwersytetu Zielonogorskiego:
prof. dr hab. inz. Edward Kowal, dr
inz. lzabela Gabryelewicz, dr inz. Ma-
rek Rybakowski, dr Grzegorz Dudarski,
dr inz. Remigiusz Aksentowicz oraz

inz. Wojciech Szkoda z MONEVA POLSKA.
Izabela Gabryelewicz

WIADOMOSCI WYDZIALOWE

_WYDZIAL PEDAGOGIKI,
SOCJOLOGII I NAUK O ZDROWIU

_Profilaktyka w zielonogérskich gimnazjach
Finat VIl ,,Gimnazjady” w ramach realizacji Programu
Profilaktycznego ,,Stoneczniej”

Zakonczyta sie realizacja VIl edycji pro-
gramu profilaktycznego ,,Stoneczniej”,
ktory adresowany jest do mtodziezy gim-

2 nazjalnej i nauczycieli z zielonogérskich
szkot. Koordynatorem projektu jest prof.

2l UZ dr hab. Grazyna Mitkowska przy
= wspotudziale pracownikow
= i studentéw Katedry Opieki,

Terapii i Profilaktyki Spo-
tecznej Uniwersytetu Zielonogdrskiego. W
realizacje programu wtaczyty sie Urzad Mia-
sta Zielona Goéra, Komenda Miejska Policji,
Fundacja ,,Bezpieczne Miasto” oraz gimnazja
zielonogorskie.

Dziatania wynikajace z Programu Profilak-
tycznego ,,Stoneczniej” wpisuja sie w reali-
zacje zadan podejmowanych w gimnazjach
w ramach szkolnych programow profilaktyki.
Do najistotniejszych celow programu naleza:
tworzenie Srodowiskowego programu profi-
laktyki w zakresie przeciwdziatania zachowa-
niom agresywnym mtodziezy i innym formom
patologii spotecznej w okresie dorastania;
podnoszenie wiedzy i kompetencji nauczycie-
li, uczniow, rodzicow oraz studentow w za-
kresie przeciwdziatania podejmowaniu czyn-
nikow ryzyka przez mtodziez w okresie dora-
stania; wtaczanie pracownikow i studentow

Wydziatu Pedagogiki, Socjologii i Nauk o Zdrowiu Uniwersy-
tetu Zielonogorskiego w tworzenie srodowiskowego systemu
profilaktycznego; rozwijanie wspotpracy miedzy wtadzami
miasta, policja, szkotami gimnazjalnymi a Uniwersytetem
Zielonogorskim; podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz
zapobiegania niedostosowaniu spotecznemu mtodziezy
(szczegdlnie zachowaniom agresywnym); integracja srodo-
wiska lokalnego na rzecz zapobiegania agresji oraz wdraza-
nie studentow do podejmowania dziatalnosci profilaktycznej
w Srodowisku lokalnym.

FOT. Z WYDZIAEU
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W tegorocznej edycji zrealizowano wiele konkurencji in-
tegracyjno-profilaktycznych, w ktorych uczniowie zmagali
sie o Puchar Prezydenta Miasta. Byty to:

- Turniej strzelecki (organizator: Komenda Miejska Poli-
cji);
- Turniej pomocy przedmedycznej (organizator: Gimna-

zjum nr 3);

- Zawody rowerowe potaczone z wiedza o ruchu drogowym

(organizator: Gimnazjum nr 1);

- Bieg patrolowy (organizator: Gimnazjum nr 7);
- Konkurs wiedzy o Zielonej Gorze ,,z przymruzeniem oka”

(organizator: Gimnazjum nr 6);

- Konkurencje sprawnosciowe (organizator: Gimnazjum

nr 2);

- Festiwal Profilaktycznych Form Teatralnych (organizator:

Gimnazjum nr 8).

Sposrod wymienionych powyzej

propozycji w sali

Zielonogorskiego Osrodka Kultury - Hydro(za)gadka odbyt
sie Festiwal Profilaktycznych Form Teatralnych. Byta
to konkurencja, ktéra od osmiu lat cieszy sie duzym za-
interesowaniem mtodziezy. W tegorocznym przegladzie
uczestniczyto pie¢ gimnazjow z propozycja teatrow pro-
filaktycznych: Gimnazjum nr 2 - Zrobione; Gimnazjum nr
3 - Konflikt; Gimnazjum nr 6 - Tylko jeden raz; Gimna-
zjum nr 7 - Cos; Gimnazjum nr 8 - Wilk i Koza oraz Kro-
lewna Smieszka. Do najczesciej poruszanych probleméw
nalezaty: profilaktyka agresji rowiesniczej, uzaleznienie
od alkoholu i narkotykéw oraz wzmacnianie umiejetnosci
spotecznych mtodych ludzi. W ocenie jury | miejsce zajeto:
Gimnazjum nr 7 (Cos); Il miejsce Gimnazjum nr 6 (Tylko
jeden raz) oraz Ill miejsce - Gimnazjum nr 3 (Konflikt).
Pozostali uczestnicy otrzymali wyroznienia.

Festiwal Profilaktycznych Form Teatralnych w naszej
ocenie pokazuje, jak duzy potencjat artystyczny maja
gimnazjalisci. Jest on chetnie wykorzy-
stywany przez sama mtodziez w alterna-
tywnych formach przeciwdziatania agresji
i innym zagrozeniom. Spektakle, nierzadko
bardzo refleksyjne, sktaniaja mtodych ludzi
do wtasnej oceny zagrozen i poszukiwania
antidotum na pojawiajace sie zagrozenia
we wspotczesnym S$wiecie. Akcentowanie
i promowanie zdrowego stylu zycia to pod-
stawowa maksyma, do ktorej odnosza sie
gimnazjalisci. Swoim talentem, ktory wy-
korzystuja do powstawania form profilak-
tycznych pokazuja, ze mozna w sposob kon-
struktywny stworzy¢ co$, co bedzie mogto
stuzy¢ innym. Oddaje to maksyma wykorzy-
stana przez gimnazjalistow Gimnazjum nr
2 w spektaklu Zrobione: ,Kiedy sie czegos
pragnie, wtedy caty wszechswiat sprzysiega
sie, bySmy mogli spetni¢ nasze marzenie” -
P. Coehlo.

Podsumowaniem programu ,Stoneczniej”
byta Gimnazjada, ktora odbyta sie w Auli Uni-
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wersytetu Zielonogorskiego'. Uczestniczyli w niej uczniowie
wszystkich szkot bioracych udziat w programie, pedagodzy
szkolni oraz organizatorzy programu. W ramach Gimnazja-
dy podsumowano uczestnictwo mtodziezy w poszczegoélnych
konkurencjach, ale takze byt to czas na promocje szkot.
Prezentacje uczniow zielonogodrskich gimnazjow przeplataty
sie z konkurencjami zaplanowanymi przez studentow: np.
»Spiewajacymi fortepianami”; konkursem fotograficznym
dotyczacym zabytkéw i znanych miejsc w Zielonej Gorze
oraz konkursem na rymowanke profilaktyczna.

Roczne zmagania o Puchar Prezydenta Miasta Zielona
Gora wygrato Gimnazjum nr 7, drugie miejsce zajeto Gim-
nazjum nr 1, a trzecie miejsce zajety ex aequo - Gimna-
zjum nr 2 i 6. - Jeszcze nigdy nie udato nam sie wygrac,
tym bardziej jest sie z czego cieszyc¢ - przyznata opiekunka
mtodziezy z Gimnazjum nr 7, ktore po raz pierwszy odnio-
sto zwyciestwo w ramach programu Stoneczniej.

Aktywizowanie studentow specjalnosci pedagogika opie-
kuriczo-wychowawcza i profilaktyka do podejmowania dzia-
talnosci profilaktycznej w srodowisku lokalnym, to jeden
z celow programu. W ocenie studentow byto to dla nich
duze wyzwane. Byt to czas wykorzystania wiedzy teoretycz-
nej oraz metodycznej w planowaniu i realizowaniu pracy
profilaktycznej, do ktorej przygotowuja ich studia. Studenci
przyznali, ze byta to dla nich ,niezta szkota zycia, ktorej
nie da sie catkowicie zaplanowac”; ,,wyobrazatam sobie to
zupetnie inaczej, myslatam, Ze bedzie to prostsze zadanie;
wiele rzeczy trzeba byto zmienia¢ w trakcie trwania uro-
czystosci; trzeba byto by¢ naprawde bardzo elastycznym”.

Konkludujac, realizacja i idea programu warta jest roz-
propagowania. Mtodziez gimnazjalna ma bowiem moz-
liwos¢ uczestniczenia w dziataniach, ktére ucza ich kon-
struktywnego spedzania czasu wolnego. Sprzyja on rowniez
tworzeniu Srodowiskowego programu profilaktyki w zakre-
sie przeciwdziatania zachowaniom agresywnym i innym
zagrozeniom; aktywizuje studentow, a takze wdraza przy-
sztych pedagogbéw do podejmowania dziatalnosci profilak-

tycznej w srodowisku lokalnym.
Maria Fudali
Lidia Wawryk

1 Nad przebiegiem uroczystosci czuwali studenci Il roku
Pedagogiki Opiekunczo-Wychowawczej i Profilaktyki Uniwer-
sytetu Zielonogorskiego. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie
merytoryczne studentéw oraz koordynowanie ,Gimnazjady” byta
dr Maria Fudali z Katedry Opieki, Terapii i Profilaktyki Spotecznej
Uniwersytetu Zielonogérskiego.

_Wizyta studentow WPSiNoZ kierunku pielegniarstwo
w klinice Cottbus

17.02.2014 r. grupa studentow WPSiNoZ kierunku piele-
gniarstwo, goscita w Klinice w Cottbus Carl-Thiem-Klinikum
oraz w Domu Pomocy Spotecznej ,,Medikus”. Studenci mieli
okazje obejrzec szpital, oddziat chirurgiczny oraz geriatrycz-
ny. Wizyta miata na celu nawiazanie wspotpracy w zakresie
realizacji praktyk zawodowych z przedmiotu geriatria i pie-
legniarstwo geriatryczne. Osoba, ktora wzieta udziat w or-
ganizacji spotkania byta Estera Lindner-Kuhlmann, kierow-
nik Niemiecko-Polskiego Eurocentrum (Deutsch-Polnisches
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Eurozentrum - DPE) w Agencji Wspierania Przedsiebiorczo-
$ci Powiatu Spreewa-Nysa, Centrum Innowacji i Technolo-
gii - CIT. Obie jednostki niemieckie - Carl-Thiem-Klinikum
Cottbus oraz Dom Pomocy Spotecznej ,,Medikus”, okazaty
zainteresowanie podpisaniem porozumienia o wspotpracy
z zielonogorska Uczelnia, w ramach ktérego zaintereso-
wani studenci Uniwersytetu Zielonogérskiego beda mogli
realizowa¢ 2-tygodniowe praktyki zawodowe.

UZ reprezentowata dr n. med. Joanna Hoffmann-Aulich
oraz mgr pielegniarstwa Iwona Bonikowska. Studenci mie-
li okazje spotkac sie z dyrektorem zarzadzajacym perso-
nelem pielegniarskim - Dirk Vogt-Radter, ktory przekazat
najwazniejsze aspekty pracy w klinice. W Domu Pomocy
Spotecznej ciepte stowa do studentow skierowat sam twor-
ca placowki - Gerhard Schnapke. Studenci mieli okazje
obejrze¢ czes¢ DPS zamieszkata przez seniorow. Wizyta
okazata sie cennym doswiadczeniem dla studentow, ktorzy
sg zmobilizowani do pogtebiania medycznych umiejetnosci
jezykowych.

Joanna Aulich

__INSTYTUT SOCJOLOGII

_Zaufanie ponad granicami. Transgraniczna przygoda
badawcza zielonogérskich socjologow

Po kilku miesiacach dobiegaja konca prace badawcze w pol-
sko-niemieckim projekcie Zaufanie ponad granicami. Projekt
finansowany jest z Funduszu Matych Projektow w Euroregio-
nie ,,Sprewa-Nysa-Bobr” Programu Operacyjnego Wspotpracy
Transgranicznej Polska (woj. lubuskie) - Brandenburgia 2007-
2013 w ramach Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej. W
styczniu br. powstat raport zawierajacy analizy i interpreta-
cje pozyskanych danych, a takze materiatow udostepnionych
przez Euroregion. W projekcie brali udziat pracownicy Bran-
denburskiego Uniwersytetu Technicznego w Cottbus prof.
dr. phil. Ulrich Paetzold i dr Kay Mengel. W sktad polskiego
zespotu weszli socjologowie: dr hab. Mariusz Kwiatkowski,
prof. UZ, dr Magdalena Pokrzynska, dr Joanna Fratczak-
Miiller, dr Anna Mielczarek-Zejmo, dr Dorota Bazun.

Nasze doswiadczenia zwigzane z projektem nazywamy
przygoda badawcza z kilku wzgledow. Po pierwsze, rzadko
zdarza sie okazja do prowadzenia badan, ktore sa w pet-
nym stowa tego znaczeniu transgraniczne. Zawarcie umo-
wy miedzy zaprzyjaznionymi uniwersytetami z Cottbus
i Zielonej Gory a Euroregionem Sprewa-Nysa-Bobr stwo-
rzyto szanse na badania odbywajace sie rownoczesnie po
obu stronach granicy, wedtug tych samych metod i narze-
dzi badawczych, prowadzonych zaréwno przez Polakow
jak i Niemcow. Dzieki temu mozliwe sg analizy porownaw-
cze funkcjonowania Euroregionu po polskiej i niemieckiej
stronie, a przede wszystkim poréwnanie sasiadujacych ze
soba spotecznosci pod wzgledem poziomu wzajemnego
zaufania, czestotliwosci i charakteru kontaktow, zainte-
resowania wspotpraca, uczestnictwa we wspolnych przed-
siewzieciach. Transgraniczno$¢ przeprowadzonych badan
zaowocowata bogatym materiatem badawczym, ktoéry be-
dzie stuzyt zaréwno celom teoretycznym (rozwdj koncep-
cji zaufania spotecznego czy teorii instytucjonalizacji) jak
i rozwiazaniom praktycznym (decyzje dotyczace kierun-
kow i sposobow dziatania Euroregionu).

Waznym wymiarem naszej ,,transgranicznej przygody ba-

dawczej” byto podjecie wspdtpracy z kolegami z Cottbus.
Poszukiwanie wspolnej koncepcji, porozumienie dotycza-
ce sposobow prowadzenia badan, a szczegodlnie ustalenie
wspolnego harmonogramu dziatan to zadania niezwykle
trudne, jesli wezmiemy pod uwage odmiennosci kultu-
rowe i organizacyjne. Dzisiaj mozna jednak powiedzied,
ze wspotpraca sie udata. Miara powodzenia jest nie tyl-
ko gotowy raport, ale takze wola kontynuacji wspolnych
dziatan. W styczniu 2014 r. Wydziat Pedagogiki, Socjologii
i Nauk o Zdrowiu goscit jednego z niemieckich cztonkdw
zespotu dr. Kay’a Mengela, ktory podczas wyktadu dla ka-
dry wydziatu przedstawit wizje wspotpracy dydaktycznej,
badawczej i organizacyjnej.

Uczestnictwo w projekcie Zaufanie ponad granicami na-
zywamy przygoda takze z tego wzgledu, ze byto ono okazja
do poznania ciekawej i waznej instytucji jaka jest Eurore-
gion, a przede wszystkim spotkania osob, ktore go tworza
i z nim wspotdziataja. PrzeprowadziliSmy siedemdziesiat
wywiadow pogtebionych z osobami, ktore nazwalismy lide-
rami wspotpracy transgranicznej. Wielu z nich jest zaanga-
zowanych w rozwdj relacji polsko-niemieckich juz ponad
dwadziescia lat. Byty to wiec niekiedy wywiady po czesci
biograficzne obejmujace spora czes¢ zycia naszych roz-
moéwcow. BylisSmy wielokrotnie pod wrazeniem zaangazo-
wania i otwartosci, a przede wszystkim widocznych efek-
tow dziatania w postaci wspolnych wydarzen kulturalnych,
sportowych i edukacyjnych. Seniorzy z Kargowej, strazacy
z Markosic czy instruktorzy i hipoterapeuci z Przylepu to
przyktady wielu zidentyfikowanych przez nas $rodowisk,
w ktorych z pasja realizuje sie mate projekty stuzace wiel-
kim wspolnym celom, takim jak rozwdj lokalny, wzboga-
cenie oferty kulturalnej i edukacyjnej, a w konsekwencji
integracji podzielonych spotecznosci.

Wyniki badan beda oméwione nie tylko w raporcie opra-
cowanym na zamoéwienie Euroregionu Sprewa-Nysa-Bobr,
ale takze w czasopismach specjalistycznych, w pracach
zbiorowych i w postaci monografii naukowych.

Dorota Bazuri
Mariusz Kwiatkowski

_Wycieczka do fabryki Volkswagena w Poznaniu

25 lutego 2014 r. odbyt sie wyjazd do fabryki Volkswage-
na w Poznaniu w ramach wyktadu monograficznego oraz
proseminarium, ktore prowadzi prof. Hans-Peter Miller
z Instytutu Socjologii UZ. Celem tego wyjazdu, w ktorym
uczestniczyli studenci lll roku socjologii, byta obserwacja

Pani
dr Danucie Chmielewskiej-Banaszak
wyrazy najglebszego wspotczucia z powodu smierci Mamy

sktadajq

Dyrekcja, kolezanki i koledzy z Instytutu Socjologii oraz studenci.




WIADOMOSCI WYDZIALOWE / NOWOSCI WYDAWNICZE

GRUPA STUDENTOW Il ROKU SOCJOLOGII PRZED WEJSCIEM GEOWNYM

FABRYKI VOLKSWAGEN W POZNANIU

nowoczesnych warunkow pracy, jej organizacji oraz nowo-
czesne inzynierie przemystowe, ktore sa wykorzystywane
w tego typu fabrykach.

Na wstepie uczestnicy wycieczki oczekiwali w holu gdzie
mieli okazje zobaczy¢ ,,Caddy” limuzyne stretchowa (zdje-
cie), przeznaczona dla nowozencow - pracownikow fabryki
Volkswagena w Poznaniu. Nastepnie udali sie na zwiedza-
nie osrodka, ktory sktadat sie z kilku budynkéw przezna-
czonych do konkretnych czynnosci: produkcja karoserii,
lakiernia (brak mozliwosci zwiedzania), montaz. Charak-
terystyczne byto specyficzne rozmieszczenie poszczegol-
nych stanowisk pracy, wskutek czego aranzacja pracy byta
sprawna i efektywna. Praca w fabryce byta ,,rozdrobniona”
- kazdy z pracownikow wykonywat pojedyncze czynnosci.
Co istotne, spora czes¢ pracy w fabryce byta zmechani-
zowana i wykonywana przez specjalnie zaprojektowane
roboty, ktore dokonywaty m.in. montazu poszczegélnych
czesci karoserii. Studenci na wtasne oczy mogli takze zoba-

GRUPA STUDENCKA Z PROF. H. P MULLEREM. W TLE LIMUZYNA STRET-
CHOWA, KTORA PRZEZNACZONA JEST DLA NOWOZENCOW - PRACOWNI-

KOW FABRYKI VOLKSWAGENA W POZNANIU

czy¢, jak wyglada proces produkcji liniowej.

Ponizej kilka wypowiedzi studentow, ktorzy brali udziat
W wycieczce.

Piotr: Wyjazd byt bardzo interesujqcy i dzieki niemu mo-
glismy zobaczy¢ jak caty proces produkcji wyglada w prak-
tyce. Poza tym nie sqdzitem, ze co 1,5 minuty zjezdza z ta-
Smy nowy samochdd.

Joanna: Oprécz wiedzy wyniesionej z zajec, podczas
zwiedzania zdobylismy wiele praktycznych informacji.
Najbardziej podobata mi sie linia montazowa oraz plac, na
ktérym pracownicy caty dzien testowali nowe samochody.

Jak wynika z powyzszych wypowiedzi, wrazenia studen-
tow odnosnie wyjazdu sa bardzo pozytywne. Pragniemy
takze jeszcze raz podziekowac prof. Hansowi-Peterowi
Miillerowi za mozliwos¢ zwiedzenia fabryki Volkswagena
w Poznaniu oraz mile spedzony czas!

Joanna Baranowska, Weronika Winkler
studentki lll roku socjologii

NOWOSCI WYDAWNICZE

_Tadeusz Bilinski, Emilia
Kucharczyk, Prawo budowlane

z omoéwieniem i komentarzem,

s. 365, B5, oprawa twarda, Oficyna
Wydawnicza UZ, Zielona Géra
2013, ISBN 978-83-7842-113-9

Na poczatku 2014 roku ukazata sie
dtugo oczekiwana w Srodowisku bu-
dowlanym i akademickim ksiazka
autorstwa prof. Tadeusza Bilinskiego
i mgr Emilii Kucharczyk pt. Prawo

PRAWO BUDOWLANE
T emsbwicaiem | komentaroem

/-\‘ £ ra . . .

= budowlane z omoéwieniem i komen-
tarzem.
Obecnie  obowiazujace  ustawy:

o zagospodarowaniu przestrzennym i Prawo budowlane, zosta-
ty uchwalone przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej w lipcu 1994

roku, weszty w zycie w styczniu 1995 roku i byty wyrazem ocze-
kiwan w tym zakresie 6wczesnych srodowisk gospodarczych i sa-
morzadowych po okresie transformacji spoteczno-ustrojowej i go-
spodarczej kraju. Pomimo przyjetych wowczas, zreszta zupetnie
stusznych, rozwiazan instytucjonalno-prawnych, z biegiem lat,
wskutek zaistniatych pewnych luk i niedoskonatosci w przepisach
oraz przede wszystkim w wyniku zachodzacych ciagle przeobra-
Zen w systemie prawa gospodarczego, przyjete przez Sejm ustawy
byty wielokrotnie nowelizowane. Obecnie nadal prowadzone sa
prace nad tymi ustawami, ktére to dziatania na pewno zaowocuja
w przysztosci wejsciem w zycie nowych regulacji prawnych. Ale
jak przewiduje zycie i sami autorzy tej publikacji, okres legisla-
cyjny moze by¢ bardzo dtugi. Stad jak najbardziej zasadne jest
ukazanie sie tej pozycji w dniu dzisiejszym.

Ksiazka sktada sie z pieciu rozdziatow i kilku aneksow i zatacznikow.
W rozdziale pierwszym przedstawiono ogdlne uwarunkowania
prawno-instytucjonalne dziatalnosci budowlanej z oméwieniem



