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Pozytywnie
zabUZowani

PODSUMOWANIE
Il EDYCJI AKCJI ,,bUZ DO KARIERY”

W tym roku uniwersytecki ,bUZ do kariery” powrdcit
z wojazy bardzo zmeczony. Nie dos¢, ze wyjazdy trwaty
az 10 tygodni, to jeszcze trasy w poszczegdlne dni
bywaty czasem bardzo dalekie. Studenci dotarli bowiem
do tak odlegtych od naszego miasta miejsc, jak Chosz-
czno, Barlinek, Pyrzyce - na poétnocy, czy Ktodzko, Du-
szniki Zdroj, Swidnica — na potudniu. W poréwnaniu do
ubiegtego roku ,bUZ” dotart do dziewieciu miast wiece;j.
Zrealizowano takze i wiekszg liczbe spotkan. Il edycja
akcji rozpoczeta sie 6 stycznia, a zakonczyta 27 marca
br. W sumie akcja byta obecna w 35 miastach czterech
wojewodztw: lubuskiego, zachodniopomorskiego, wiel-
kopolskiego i dolnoslaskiego. Ekipa ,bUZowa” dotarta
do 420 maturalnych i przedostatnich klas szkét ponad-
gimnazjalnych.

W kazdej szkole reprezentacja naszej uczelni spedzita
co najmniej jedng godzine lekcyjng. W jej trakcie prze-
prowadzano réwnolegle kilka spotkan. W spotkaniach
uczestniczyto kilka tysiecy uczniow.

W wielu szkotach, ktére odwiedziliSmy w tym roku,
,bUZ” byt juz obecny podczas pierwszej edycji. Tam
przyjmowano projekt uniwersytecki bardzo entuzja-
stycznie. Szkoty umawialy sie na spotkania z duzym
wyprzedzeniem. Nie wszedzie jednak byto tatwo. Zda-
rzaty sie szkoty, w ktorych niewiele oséb deklarowato
chec podjecia studiow, badz takie, z ktorych nikt nie pla-
nowat rozpoczecia studiowania na Uniwersytecie Zielo-
nogorskim. W efekcie spotkan i szczerych rozméw ze
studentami naszej uczelni udato sie nakfoni¢ mtodziez
do zmiany decyzji takze i w tych miejscach .

Do czesci szkot wybraliSmy sie po raz pierwszy. Zapla-
nowalismy bowiem w tym roku wizyty w takich miejsco-
wosciach, jak: Sulecin, Zbgszynek, Rogoziniec, Chosz-
czno, Barlinek, Pyrzyce, Ztotoryja, Klodzko, Duszniki
i Swidnica — do ktérych wczeéniej ,bUZ” nie dotart.

Studenci ambasadorami uczelni

Studenci UZ opracowali 17 projektéw warsztatowych,
ktére z rozng czestotliwoscig realizowano w szkotach.
Byty wsrdd nich propozycje studentow ze wszystkich
wydziatéw naszej uczelni, zgtaszane w wiekszosci przez
studenckie kota naukowe i organizacje studenckie. Stu-
denci realizowali projekty matematyczne, fizyczne, bio-
logiczne, humanistyczne, artystyczne. Dotyczyty one
takze astronomii, pedagogiki, informatyki, elektrotech-
niki, inzynierii biomedycznej, budownictwa i mediow
studenckich. Wsrod nich kilka miato charakter ogéiny
— przewodnika po naszej uczelni. Opisy poszczegdl-
nych projektéw dostepne sg na stronie internetowej ak-
cji www.buz.uz.zgora.p| w zaktadce ,Program”.

Projekty dotyczyly ciekawostek z poszczegdlnych dzie-
dzin nauki, ale takze — i przede wszystkim — stuzyty ot-
wartym, bezposrednim rozmowom kandydatéw na stu-
dia z ich starszymi kolegami, ktdrzy studiujg na Uniwer-
sytecie Zielonogorskim. Licealisci pytali o to, czy trudno
jest studiowaé na naszej uczelni, jakie formy pomocy
materialnej oferuje UZ oraz w jaki spos6b mozna sie do-
datkowo rozwijac. Byli ciekawi takze tego, jaki jest koszt
utrzymania na studiach w Zielonej Gérze oraz co robi
uczelnia dla swoich studentéw. Zacy podkreslali wyjat-
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kowos$¢é UZ podyktowang pewng kameralno$cig. Zwra-
cali uwage na to, ze w poréwnaniu z wiekszymi uczel-
niami studenci UZ majg lepszy kontakt z wyktadowcami
i w kazdej chwili moga liczy¢ na ich pomoc i konsultacje.
- Mniejsza ilos¢ studentéw to takze wieksza szansa dla
tych ambitniejszych. Jesli masz dobry pomyst na to, co
chcesz robi¢, jak chcesz sie realizowa¢ bez problemu
otrzymasz wsparcie uczelni — tak mowili o swojej Aima
Mater studenci.

Uczniowie z zaciekawieniem przygladali sie ofercie
kierunkdw naszej uczelni. Czasem byli zaskoczeni in-
formacja, ze UZ oferuje tak szeroka game kierunkéw
ksztatcenia.

Wartos¢ dodana akgcji

Podobnie, jak podczas pierwszej edycji akcji, takze
i w tym roku ,bUZowi” towarzyszyt konkurs adresowany
do licealistow. W szkotach rozdawane byty kupony kon-
kursowe, na ktérych licealisci podawali nazwy wszyst-
kich wydziatow UZ. W kazdym tygodniu losowano jed-
nego zwyciezce, sposrod wszystkich kuponow zebra-
nych w poprzednim tygodniu. Rozlosowano w sumie 10
nagrod w postaci pendriv-ow 8 GB.

W efekcie przeprowadzonego konkursu udato sie stwo-
rzy¢ baze kontaktdw e-mail i telefonow komérkowych
blisko 2000 oséb — tegorocznych maturzystéw i ucz-
nidow przedostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych. W
oparciu o wspomniana liste wystano zaproszenia na Dni
Otwartych Drzwi. Bedzie ona wykorzystywana jeszcze
wielokrotnie, np. do informowania o rozpoczeciu rekru-
tacji, Il naborze, czy Salonie Maturzystow, ktory odbe-
dzie sie we wrzesniu na Uniwersytecie Zielonogérskim.
Przy okazji wizyt w szkotach pracownicy Biura Promociji
UZ kompletowali takze baze wychowawcow klas matu-
ralnych i tych, ktorzy od wrzesnia bedg wychowawcami
klas maturalnych. Z tej imiennej listy skorzystano przy
okazji zaproszenia na prezentacje UZ, jaka odbyta sie
podczas drugiego dnia Drzwi Otwartych. Bezposrednio
do wychowawcow wysylane sg takze zaproszenia na
zielonogorski Salon Maturzystow.

Ukton w strone ,,bUZowiczow”

W realizacje projektéw w szkotach w ramach akc;ji
,bUZ do kariery” zaangazowanych byto blisko 120
studentéw, ze wszystkich wydziatébw Uniwersytetu
Zielonogorskiego. Kazdego dnia w wyjazdach do szkét
LbUZowiczom” towarzyszyli reprezentanci Sekcji Rekru-
tacji UZ oraz pracownicy Biura Promocji. ,bUZ” miat tak-
ze swojego statego kierowce. Wszystkie wyjazdy w ra-
mach ,bUZa” zostaty udokumentowane w postaci zdjec.
Galeria fotografii, a takze informacje dotyczace przebie-
gu akcji — powstajace w czasie jej trwania - znajdujg sie
na stronie akcji pod adresem Wwww.buz.uz.zgora.pl.
Relacje z kolejnych wizyt ,bUZa” byly takze zamiesz-
czane na stronie on-line Gazety Lubuskiej. Wszystkie
artykuty pojawiajgce sie w rubryce ,bUZ” zostaly przy-
gotowane przez dziennikarzy z UZetki i Radia INDEX.

Wszystkim ,bUZowiczom”, czyli gtownie studentom
oraz pracownikom Biura Promocji uczestniczgcym
w akgcji ,bUZ do kariery”, a takze osobom wspomaga-
jacym realizacje tego przedsiewziecia pragne gorgco
podziekowac. Za zaangazowanie, rzetelnosc i pozytyw-
ne podejscie do wszystkich wyzwan, w ktére obfitowata
akcja ,bUZ".

Dziekuje takze za wyrozumiato$¢ oraz za usmiech kaz-
dego kolejnego ,bUZowego” dnia.

Anna Urbariska
koordynator akcji ,bUZ do kariery”
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