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miast i oczyszczanie $ciekow. Pokolenia inzynierow sani-
tarnych potwierdzajg unikatowg uniwersalnos¢ dzieta Ka-
rola Imhoffa, kontynuowang i ciagle aktualizowang przez
jego syna Klausa R. Imhoffa.

Dzieki temu nieprzerwanie od dziesiecioleci utrzymuje
sie bardzo wysoki poziom dzieta klasy swiatowej i stanowi
ono niezastgpione kompendium wiedzy.

W Polsce dostepne jest juz 28 wydanie przekiadu nie-
mieckiego tej pozycji. Dotychczasowe wydania tej ksigz-
ki polski czytelnik zawdziecza staraniom i ttumaczeniu
profesoréw: $p. Aleksandra Szniolisa, $p. Henryka
Manczaka, Apolinarego L. Kowala oraz prof. Edwarda S.
Kempy - obecnie emerytowanego profesora naszej uczel-
ni. Przyjemnoscia jest wiec poinformowac spotecznosé
akademicka o spotkaniu naukowym, jakie odbyto sie
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Rozwéj zawodowy miodziezy
tematem seminarium naukowego

29 stycznia w Instytucie odbyto sie seminarium nauko-
we poswiecone problemom rozwoju zawodowego mto-
dziezy.

W seminarium udziat wzieli przedstawiciele Uniwersy-
tetu w Poczdamie, Panstwowego Uniwersytetu Pedago-
gicznego w Tarnopolu i Uniwersytetu Zielonogdrskiego,
Osrodkow Ksztatcenia Ustawicznego, nauczyciele szkot
Srednich, doktoranci.

Dyskusja koncentrowata sie wokét trzech zagadnien:
1) metodologicznych aspektéw badan problematyki roz-

woju zawodowego (referat — prof. G. Tereszczuka
z Tarnopola),

2) wspomagania procesu rozwoju zawodowego cztowie-
ka (referat prof. B. Pietrulewicz z Uniwersytetu Zielo-
nogorskiego),

3) probleméw przygotowania i doskonalenia zawodowe-
go pracownikow (referat prof. B. Meier i dr O. Czech
z Poczdamu).

Zaroéwno referaty jak i dyskusja (w tym prezentowane
wyniki wlasnych badan) wskazywaty na szczegoélne zna-
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w Essen z profesorem Klausem Imhoffem.

Z wielkg satysfakcjg uczestniczytam w tym spotkaniu
razem z prof. E. S. Kempg oraz dyrektorem Wodociggow
w Prudniku mgr. inz. Z. Ziota.

Poznanie historii pracy prof. Karola Imhoffa udoku-
mentowane materiatami archiwalnie przechowywanymi
w muzeum powstatym na terenie pierwszej oczyszczalni
Sciekdw w Essen, byto dla mnie wielkim ubogaceniem nie
tylko w dziedzinie zawodowej, ale rowniez uzupetnieniem
wiedzy historycznej. Spotkanie naukowe z synem Profe-
sora prof. Klausem Imhoffem to wymiana doswiadczen
w dziedzinie nowych technologii w oczyszczaniu $ciekéw

i przerdbce osadow sciekowych.
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czenie prowadzonych badanh dla teorii pedagogiki pracy,
jak tez znalezienia praktycznych rozwigzan dla ksztatto-
wania potencjatu zawodowego mtodziezy. Wskazywano,
ze dzi§ wazne sg w tym zakresie badania problemdéw
pracy zawodowe;j (np. roli spotecznego srodowiska pracy
w zakfadzie pracy, jego miejsca w systemie kierowania
i zarzadzania firma itp.), kwalifikacji i kompetencji pra-
cowniczych, zawodu, poradnictwa i posrednictwa pracy.
Wazne miejsce w dyskusji znalazta problematyka przy-
gotowania i doskonalenia zawodowego. W trakcie obrad
konkretyzowano wspodlne obszary badan. Zmieniajgca
sie rzeczywisto$¢ jednoznacznie wskazuje na potrzebe
takich staran.

Goscie zagraniczni wsparli inicjatywe wydawania pe-
riodyku Problemy profesjologii powotanego przez prof. B.
Pietrulewicza w grudniu ubiegtego roku.

Uzgodniono, ze bedg kontynuowane prace badawcze,
zarysowane podczas seminarium spotkania dyskusyjne
i czestsze kontakty pracownikéw naukowych, wspdlna
organizacja konferencji naukowych, a wyniki dociekan
publikowane w omawianym periodyku.

Podkreslano takze potrzebe wigczania studentow do
prowadzonych badan oraz ich wzajemng wymiane.
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