w Poznaniu ocenit, ze nieduzy poziom finansowania badan
naukowych i szkolnictwa wyzszego jest wyrazem niskiego
zaufania spotecznego wobec uczelni. Jego zdaniem wazne
jest wiec, by uczelnie opowiadaty o tym, co robia, i aby
budowaty instytucjonalne pomosty taczace je ze swiatem
zewnetrznym. Wedtug niego forma zwracania si¢ do spo-
teczenstwa moga byc uczelniane rady powiernicze. Zespot
chce tez daé wieksza wtadze rektorowi, ktory bytby wybie-
rany w drodze konkursu. Natomiast opowiada sie za ograni-
czeniem na uczelniach roli organéw kolegialnych.

Radwan zgodzit sig, ze jest potrzeba zwigkszenia egze-
kutywy na uczelniach. ,,Silny przywodca, wizjoner uczel-
ni - to niekoniecznie musi by¢ rektor” - powiedziat. We-
dtug niego tym, ktéry petni realna wtadze wykonawcza na
uczelni, bytby silny prezydent, niekoniecznie zwiazany ze
srodowiskiem akademickim. Rektor natomiast powinien
by¢ najwyzszym dostojnikiem, rekrutowany z elity akade-
mickiej. Wedtug Radwana gtownym organem stanowiacym
powinna by¢ rada powiernicza, ktoérej sktadu nie zdominu-
je srodowisko z jednej uczelni.

Prof. Izdebski z kolei byt zdania, ze na uczelni potrzebny
jest - oprdcz rektora - profesjonalny, wytaniany w drodze
konkursu kanclerz. W okreslonym zakresie zajmowatby sie
on nie tylko administrowaniem, ale i zarzadzeniem uczel-
nia. lzdebski zwrocit uwage, ze uprawnienia, ktore teraz
maja wydziaty (np. mozliwos¢ nadawania stopni nauko-
wych), powinny by¢ przeniesione na poziom uczelni.

Dr hab. Radwan chciatby z kolei, by pracownicy mogli tatwo
tworzy¢ nowe zaktady, centra czy instytuty. ,,Chcemy (...) od-
dolnie upodmiotowi¢ pracownikow”. Wedtug niego do utwo-
rzenia nowego zaktadu wystarczytoby tylko kilka osob, ktére
powiadamiatyby o tym uczelnie. Kazdy bedzie mogt by¢ cze-
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Jesli chodzi o podzial uczelni,
to zespol prof. Marka Kwieka z UAM w Poznaniu
(na debacie reprezentowany przez dr. hab.
Dominika Antonowicza) proponuje,
aby system docelowo skladal si¢ z trzech typow
uczelni wylonionych w oparciu
o osiagniecia naukowe i grantowe.
Bylyby to uczelnie dydaktyczne, badawczo-
dydaktyczne i badawcze.

Scig okreslonej liczby takich zaktadow. ,,To bedzie dodatkowy
mechanizm dyscyplinujacy. Krotko moéwiac jak jest zty szef,
ludzie mu sie rozejda, instytucja mu sie rozsypie” - powiedziat.
Debate mozna obejrzeé w catosci na kanale Youtube FNP
https://www.youtube.com/watch?v=8Fs5dEPeYUY
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (MNiSW) zde-
cydowato, ze potrzebna jest zupetnie nowa ustawa Prawo
o szkolnictwie wyzszym regulujaca funkcjonowanie pol-
skich uczelni. Prace nad nowymi przepisami przebiegaja
jednak niestandardowo. Pod koniec maja br. resort nauki
wytonit trzy niezalezne zespoty badawcze, ktére - w ra-
mach grantéow - opracowuja zatozenia do nowej ustawy
(tzw. Ustawy 2.0). Ich prace potrwaja do stycznia 2017 r.
Na podstawie wynikow prac tych zespotow MNiSW przygo-
towac ma projekt nowej ustawy.
Zrbdto: Serwis Nauka w Polsce
- www.naukawpolsce.pap.pl.
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Szybsze osiagganie samodzielnosci naukowej, odmtodze-
nie kadry badawczej, poprawa jakosci doktoratow - to
spodziewane efekty tzw. duzego doktoratu badawczego,
ktorego wprowadzenie planuje resort nauki. Naukowcy
z,,duzym doktoratem” mieliby uprawnienia rowne dokto-
rom habilitowanym.

Obecna sciezka kariery naukowej - obejmujaca studia
doktoranckie i okoto dziesiecioletnig habilitacje - powoduje,
ze Sredni wiek tzw. samodzielnego pracownika naukowego
w Polsce to okoto 46-47 lat. ,,To bardzo duzo, bo najbar-
dziej dynamicznym i twdrczym okresem dla naukowca jest
wiek pomiedzy 25. a 35. rokiem zycia. Samodzielni pracow-
nicy nauki, ktorzy moga prowadzi¢ wtasne badania, sa wiec
w wieku, kiedy nie sa juz tak tworczy” - mowi PAP wicemini-
ster nauki i szkolnictwa wyzszego tukasz Szumowski.

Zaznacza jednak, ze proste zlikwidowanie habilitacji po
to, aby skroci¢ droge kariery akademickiej naukowcow,
nie jest wystarczajacym rozwiazaniem. ,,To sensowny kie-
runek, tylko ze jakos¢ obecnego ksztatcenia na poziomie
doktoratu jest za niska, aby zlikwidowaé wyzsze stopnie
i tytuty” - wyjasnia Szumowski.

Wtasnie dlatego Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego - wzorem np. Wielkiej Brytanii - planuje wprowadze-
nie tzw. duzego doktoratu badawczego. ,,Koncepcja duze-
go doktoratu moze prowadzi¢ do skrdocenia czasu Sciezki
kariery i szybszego uzyskania samodzielnosci naukowej.
Ktos, kto uzyska duzy doktorat - w mysl naszej koncepcji -
stanie sie samodzielnym pracownikiem nauki, czyli bedzie
réwnorzedny z doktorem habilitowanym” - zapowiada Szu-
mowski. Oznacza to, ze po okoto szesciu latach i uzyskaniu
tytutu doktora, osoba taka mogtaby samodzielnie ubiegaé
sie o granty, szefowanie zespotom badawczym, stanowisko
profesora na uczelni czy kierowanie katedra.
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System doktoratow badawczych mozna bytoby wpro-
wadzi¢ np. poprzez tzw. granty promotorskie. W takim
systemie promotorzy - jako doswiadczeni badacze - star-
towaliby w konkursach grantowych na przeprowadzenie
konkretnych, zaprojektowanych tematéw badawczych.
Nastepnie nadzorujac temat, ktory otrzyma finansowanie,
oddawaliby go do realizacji swojemu doktorantowi. ,,Mto-
dy cztowiek przez pierwsze lata kariery miatby mentora,
promotora, ktory stuzy rada przy realizacji projektu ba-
dawczego. Przez ten czas bedzie sie uczyt powadzenia ba-
dan naukowych, samodzielnosci, odpowiedzialnosci za pro-
wadzone badania. Szacujemy, Zze po okoto szesciu latach
ukonczy doktorat jako w petni wyksztatcony, uformowany
badacz” - powiedziat PAP wiceminister nauki.

Jak przyznat, koncepcja doktoratow badawczych wyma-
ga jeszcze dopracowania, a granty promotorskie to tylko
jeden z mozliwych sposobow jej wprowadzenia. Uczelnie -
majac odpowiednie finansowanie - mogtyby same ogtaszac
konkursy na dane badania i same finansowac¢ duze doktora-
ty. Granty promotorskie mogtyby by¢ realizowane rowniez
ze $rodkow Narodowego Centrum Nauki czy Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju.

Zdaniem wiceministra Szumowskiego idealnym miejscem
do prowadzenia doktoratow badawczych bytyby uczelnie
badawcze, ktorych wprowadzenie planuje resort nauki.
»Rowniez uczelnie dydaktyczno-badawcze, ktére prowa-
dza Swietne badania w niektorych dziedzinach, mogtyby
takie doktoraty prowadzi¢” - powiedziat.

Wprowadzenie doktoratéow badawczych - zaznaczyt wice-
minister nauki - ma doprowadzi¢ do sytuacji, w ktorej celem
studiow doktoranckich bedzie prowadzenie odkrywczych,
innowacyjnych badan; za$ ich efektem - dobre publikacje.

,,Aby ten cel uzyskac¢, musimy zmotywowac studentow i pro-
motoréow do pojscia w tym kierunku” - dodat Szumowski.

Podkreslit, ze obok doktoratu i doktoratu badawczego, na-
ukowcy prawdopodobnie wcigz beda mogli uzyskac stopien
doktora habilitowanego. ,,Nie chcemy odbierac¢ praw naby-
tych. Wydaje sie, ze habilitacje pozostana. Poza tym jest
bardzo duzo osob, ktore juz maja zwykte doktoraty i beda
chciaty uczestniczy¢ w dalszej sciezce rozwoju akademic-
kiego wtasnie poprzez habilitacje. Jesli ktos bedzie chciat,
bedzie wiec mogt is¢ starg Sciezka kariery. Jednak w tej no-
wej pozwalamy mtodemu cztowiekowi - jeszcze w petni sit
tworczych, intelektualnych - wejs¢ w doroste zycie akade-
mickie z petnymi prawami. Przesuwamy debiut naukowy na
znacznie mtodsze pokolenie” - opisuje Szumowski.

W perspektywie kilkunastu lat - wedtug przewidywan re-
sortu - proponowane zmiany powinny przynies¢ zmiany pro-
jakosciowe: odmtodzenie kadry naukowej, zwigkszenie na-
cisku na badania naukowe. ,Na $wiecie jednostkami, ktore
prowadza badania sa gtownie uniwersytety i chcielibysmy,
aby tak byto rowniez w Polsce. Te role powinny spetniac naj-
lepsze polskie uczelnie” - wyjasnia wiceminister nauki.

Koncepcje doktoratow badawczych resort nauki przed-
stawit podczas konferencji programowej Narodowego
Kongresu Nauki pt. ,,Sciezki kariery akademickiej i rozwoj
mtodej kadry naukowej”, ktéra w czwartek rozpoczyna
sie w Katowicach (red.: konferencja odbyta sie w dniach
26-27 stycznia br.). Rozwiazanie mogtoby wejs¢ w zycie
wraz z nowg ustawa o szkolnictwie wyzszym. Jej zatozenia
MNiSW chce zaprezentowaé we wrzesniu br.

Ewelina Krajczyriska

. PAP - Nauka w Polsce
Zrodto: Serwis Nauka w Polsce - www.naukawpolsce.pap.pl

WEBOMETRICS RANKING
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Na 26 363 uczelnie z catego Swiata, Uniwersytet Zielo-
nogorski znalazt sie na 1527. miejscu w najnowszej edycji
rankingu Webometrics Ranking of World Universities (sty-
czen 2017), czyli ranking najbardziej widocznych w in-
ternecie szkot wyzszych na swiecie http://www.webo-
metrics.info/en

Wsrod panstw Unii Europejskiej UZ ma 505. miejsce
http://www.webometrics.info/en/Ranking_Europe/Eu-
ropean_Union?page=5 , a wsrdd polskich uczelni miejsce
17. (w rankingu znalazto sie 426 polskich uczelni) http://
www.webometrics.info/en/Europe/Poland

Swiatowy Ranking Uczelni Webometrics jest przygoto-
wywany dwa razy w roku przez Consejo Superior de In-
vestigaciones Cientificas (CSIC) - Najwyzsza Rade Badan
Naukowych w Madrycie. W tym zestawieniu gtowny nacisk
ktadzie sie na komunikacje uczelni za posrednictwem in-
ternetu. W rankingu sa wiec przede wszystkim analizowa-
ne materiaty udostepniane w internecie przez poszcze-
golne uczelnie.

W rankingu bierze sie pod uwage:

_wptyw uczelni (impact) - czyli jak chetnie inne strony
przekierowuja do tresci na stronie uczelni,

__obecnos¢ (presence) - liczba podstron w domenie przy-
naleznej danej uczelni,

__otwartosc (openness) - liczba dokumentow (np. doc, pdf)
udostepnianych na stronach,

__doskonatos¢ (excellence) - np. udziat uczelni w najcze-
sciej cytowanych publikacjach naukowych.

Pierwsze 25 polskich uczelni (kolejne kolumny - miejsca
w Unii Europejskiej i World Rank)

1.| 149 49 | Uniwersytet Warszawski

2.| 152 387 | Uniwersytet Jagiellonski

3. 173 436 | Politechnika Warszawska

4.| 177 | 455|Akademia Gorniczo-Hutnicza Stani-
stawa Staszica w Krakowie




