uniwersytet zielonogdbrski

BEZPIECZENSTWO CZLOWIEKA.
KONTEKSTY | DYLEMATY, r

ed. M. Rybakowski, s. 188, oprawa
broszurowa, 17 x 24 cm, Oficyna
Wydawnicza, 2007

JKsigzka pod redakcjg Marka
Rybakowskiego pt. Bezpieczenstwo czfo-
wieka. Konteksty i dylematy to praca pre-
zentujgca zbidr ciekawych artykutow i
esejow naukowych dotyczacych réznych
dylematéw i kontekstow bezpieczenstwa
cztowieka. Praca dotyczy niezwykle waz-
nej oraz aktualnej problematyki bezpie-
czenstwa widzianej z bardzo szerokiej perspektywy, poczaw-
szy od perspektywy teoretycznej i etycznej, a skonczywszy na
zagadnieniach praktycznych zwigzanych z bezpieczenstwem
pracy”.

[z Recenzji wydawniczej]

BURDAB.,

Szkolnictwo srednie na Dolnym Slasku
w okresie wczesnonowozytnym (1526-
-1740),

s. 306 [16], oprawa twarda, 17 x 24 cm,
Oficyna Wydawnicza, 2007

,Podstawowa tezg pracy jest twierdzenie,
Ze rozwoj szkolnictwa $redniego na Dolnym
Slasku w czasach wczesnonowozytnych
(1526-1740) w duze] mierze byt
uzalezniony od przebiegu i charakteru
reformacji, powotania w miastach pro-
testanckich rad miejskich, stosunkéw religijnych w monarchii
habsburskiej, a takze przeptywu mysli pedagogicznej z krajéw
Europy Zachodniej, w tym szczegdlnie z Niemiec i z Wioch.
Zakres chronologiczny rozprawy zbiega sie¢ z poczatkiem roz-
woju reformacji w Niemczech, czyli po pierwszym wystapieniu
Marcina Lutra w 1517 roku, i ogtoszeniu Pouczenia dla wizy-
tatorow parafii w szkotach Ksigstwa Saksonii (1528), gdzie
zostaty nakreslone zadania szkoly. Z drugiej strony nie bez
znaczenia jest rok 1526 i przejecie Dolnego Slaska przez
Habsburgéw, a takze pierwsze opowiedzenie sie Slaskiego
ksiecia Fryderyka Il legnickiego po stronie protestantyzmu
(1523). Wtedy tez nastgpily pierwsze préby reformowania
szkét w ksiestwie oraz powotania uniwersytetu w Legnicy.
Zamkniecie to rok 1740 — przyjmowany przez badaczy jako
moment wkroczenia Fryderyka Il na Slask i poczatek wojen o
sukcesje $laskq”.

[ze Wstepu]

LOSIEW A, Filozofia rosyjska,

przekt. L. Kiejzik,

s. 66, oprawa broszurowa, 14 x 21 cm,
Oficyna Wydawnicza, 2007

JArtykut Aleksego tosiewa Filozofia ro-
syjska, ktory oddajemy do ragk polskiego
Czytelnika, to trzeci juz (po Wiodzimierza
Sotowjowa Rosyjskiej idei, 2004 r., oraz
Lwa Karsawina Wschéd, Zachod i rosyjska
idea, 2007 r.) przektad waznych tekstéw z
dziedziny filozofii rosyjskiej, jaki ukazu-
je sie z inicjatywy pracownikéw Instytutu
Filozofii Uniwersytetu Zielonogdrskiego.
Tym razem propohujemy tekst méwigcy o zrédtach powsta-
nia tej filozofii. Byt on pisany dla czytelnika niemieckiego w
czasach, gdy o filozofii rosyjskiej mato sie jeszcze méwito w
Europie, stad cytaty oryginalnych mysilicieli rosyjskich, jakie
tosiew wigczyt do artykutu”.

[od Autorki przektadu]
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Pomagajmy

SOBIE

Pomagajmy sobie

Kiedy jesteSmy szczesliwi, nic nam nie dolega, w zdro-
wiu pozostajq takze nasi najblizsi, nie myslimy o innych.
A powinnismy. Mozemy w bardzo prosty sposéb pomoc
tym, ktérzy tej pomocy potrzebuja. Czasami wystar-
czy rozejrze¢ sie wokét siebie, by dowiedzie¢ sie, ze
kolezanka z pracy, czy kolega z roku przezywajg wielki
dramat (wielkg tragedie). Ciezka choroba, drogie lec-
zenie, operacje, na ktére srodki zbiera sie miesigcami,
a czasami latami...

Od kilku lat mamy mozliwos¢ przekazania 1% swojego
podatku dochodowego na wybrang organizacje pozytku
publicznego. W Polsce istnieje cate mnéstwo upraw-
nionych organizacji. Czesto zastanawiamy sie, ktérg
wybraé?

A przeciez czasem nasze kolezanki i koledzy z pra-
cy, czy przyjaciele ze studidw znajdujg sie w sytuaciji,
kiedy potrzebna jest im nasza pomoc. By¢ moze ich
wspotmatzonkowie cierpig na powazng chorobe i zmus-
zeni sg zazywac drogie leki, moze ich dzieci bedg mogty
wreszcie zaczg¢ zy¢ normalnie dzieki kosztownej reha-
bilitacji...

Wiasnie dlatego postanowilismy stworzyé nasza
uniwersytecka specjalng beze oséb oczekujgcych na
wsparcie.

Baza ta z jednej strony umozliwi osobom potrzebujgcym
wsparcia (pracownikom, studentom UZ) dotarcie
z apelem do caftej spotecznosci akademickiej naszej
uczelni, a z drugiej — sprawi, ze pracownicy i studen-
ci beda mogli doktadnie pozna¢ osobe, ktorej zechca
pomaoc przekazujac na jej leczenie czes¢ swojego po-
datku.

Dlatego zachecamy wszystkich pracownikéw i stu-
dentéw naszej uczelni, ktérzy sami, badz ktérych
cztonkowie rodzin potrzebujg naszego wsparcia
0 zgtaszanie sie do Biura Promoc;ji UZ (e-mail: bp@uz.
zgora.pl). Za pomoca wypetnionego przez zaintereso-
wanych formularza (dostepnego na stronie interneto-
wej www.dzieciom.uz.zgora.pl zaktadka ,,Pomagajmy
sobie”) oraz dostarczonym zdjeciom i zatgcznikom
zostang opracowane poszczegolne wpisy w bazie.
Podstawowym warunkiem przyjecia zgtoszenia jest
wskazanie wiasciwej organizacji posiadajacej status
organizacji pozytku publicznego, ktéra dziata w imieniu
zainteresowanych osoéb.

Tych z Panstwa, ktérzy chcieliby przekaza¢ 1 % po-
datku, aby pomoéc swojemu koledze lub kolezance
z pracy czy ze studiéw w walce z chorobg najblizszych,
zapraszamy na powyzszg strone www. Znajda na niej
Panstwo szczegotowe informacje na temat sytuacii
0s0b oczekujgcych na nasze wsparcie.

Pomagajmy sobie! Nasi znajomi liczg na nas!

Anna Urbariska
specjalista ds. public relations
Biuro Promocji UZ



