luty 2004

nr2 (1

66 i|nformacje socjalne

PKZP

Wazne dla czionkow Kasy

Pozyczkowej
Zarzad Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczko-
wej informuje, ze w styczniu br. zmieniono osobe ka-
sjera. Jest nim Grazyna Wojcik z Kwestury.
Przy okazji informujemy, ze przyznane pozyczki prze-
kazywane sg w dalszym ciggu na bankowe konta
osobiste cztonkéw. Dla oséb nie posiadajgcych kon-
ta wyptaty bedg dokonywane w kasie Uniwersytetu
(dni powszednie w godz. 8.00-15.00).
Sprawdzenia swojego aktualnego stanu konta PKZP
mozna dokonac jak dotad u Anny Jasniewicz, ksie-
gowej PKZP w pok. 108 w bud. A-4 (bud. administra-
cji) w kampusie A przy ul. Podgérnej 50.

Réza Dgbrowska

REGULAMIN
PRACOWNICZEJKASY ZAPOMOGOWO
-POZYCZKOWEJ W UNIWERSYTECIE
ZIELONOGORSKIM

1. Cztonkowie przyjmowani sg do PKZP na podstawie
ztozonej deklaracji.

2. Uchwate o przyjeciu podejmuje Zarzad PKZP nie p6z-
niej niz w ciggu miesigca od dnia ztozenia deklaracji.
3. Cztonkowie PKZP wptacajg wpisowe w wysokosci 1%

wynagrodzenia miesiecznego.

4. CzZlonek PKZP nabywa uprawnienia cztonkowskie natych-
miast po przyjeciu w poczet czionkdéw. Prawo otrzymania
pozyczki nabywa czionek po uptywie dwoéch miesiecy od
daty uchwaty Zarzadu PKZP o przyjeciu w poczet cztonkéw
PKZP i wniesieniu za ten okres wkiadéw czionkowskich.

5. Miesieczne wkiady czionkowskie wynoszg 15,00 ziotych w
formie:

- wptaty wiasne (emeryci i rencisci),

- potrgcenia z listy ptac.

6. Cztonkowie PKZP moga wnosi¢ wyzsze miesieczne wkia-
dy, lecz nie wyzsze niz 50,00 Ziotych - wylgcznie na wiashe
zyczenie, potwierdzone pisemnym zdeklarowaniem.

7. Wysokos$¢ udzielanych pozyczek ratalnych nie moze prze-
kroczy¢ sumy czterokrotnych petnych wkiadéw czionkow-
skich, lecz nie wiecej jak 3600,00 ztotych.

8. Pozyczek ratalnych udziela sie na okres nie dtuzszy niz 18
miesiecy (18 rat).

9. Poreczycielem moze by¢ kazdy pracownik UZ o statym za-
trudnieniu (petny wymiar godzinowy).

10. Na wniosek zadtuzonego cztonka mozna odiozyé splate
pozyczki gotéwkowej ratalnej do trzech miesiecy.

11. PKZP udziela pozyczek krétkoterminowych (tzw. ,chwil6-
wek”), w tym réwniez czionkom posiadajgcym zadtuzenie z
tytutu pozyczki ratalnej;

- pozyczka podlega jednorazowej sptacie z najblizszego wyna-
grodzenia czlonka PKZP,

* przyznanie pozyczki moze nastapi¢ poza posiedzeniem Za-
rzadu,

- pozyczka krétkoterminowa nie wymaga poreczyciela,

- jesli wysokosé wynagrodzenia naleznego pracownikowi, kto-
ry otrzymat pozyczke krétkoterminowa, uniemozliwia fgczne

potracenie raty pozyczki ratalnej i pozyczki krétkoterminowej -
pierwszenstwo sptaty posiada pozyczka krétkoterminowa.

12. W sytuacjach losowych czionka czes¢ wktadéw moze byé
przekazana na sptate zadiuzenia.

13. Na prosbe czionka moze byé wyptacone w gotéwce 50%
wkiaddw, jezeli zgromadzony wkitad wynosi co najmniej 3000
z

14. Terminy wyptacania wktadéw zgromadzonych w PKZP czton-
kom skreslonym z listy PKZP ustala sie:

- najpdzniej w ciggu trzech miesiecy od daty ztozenia wniosku
wystgpienia z PKZP, jesli skreslenie nastepuje na zyczenie
czionka,

- najpoézniej w ciggu dwoch miesiecy od daty zgtoszenia spowo-
dowanego odejsciem z pracy,

- niezwtocznie w razie $Smierci czionka,

- zwrot wkiadéw nastepuje po potraceniu niesptaconego zadtu-
zenia.

15. W razie skreslenia z listy cztonkéw na zyczenie czionka nie
spowodowane odej$ciem z pracy i catkowitego wycofania
wkiaddw, czlonek moze by¢ ponownie przyjety do PKZP z za-
stosowaniem w stosunku do niego jednorocznej karencji,
tzn. z zawieszeniem na okres jednego roku jego praw do
Swiadczen PKZP. Przy ponownym przyjeciu czionek obowia-
zany jest wpfaci¢ wpisowe.

16.Cztonkowie przenoszacy swoje wkiady z innej kasy obowiag-
zani sg do wplacenia wpisowego.

17.W przypadku $mierci czlonka PKZP jego zadtuzenie nie pod-
lega sptacie przez poreczycieli zobowigzania. Zaptaty tego
zadtuzenia po potraceniu wkiaddw nalezy dochodzi¢ od spad-
kobiercéw zmartego, w razie za$ trudnosci w Sciggnieciu,
sume zadtuzenia pokry¢ z funduszu rezerwowego ,C”.

18. Bez wzgledu na wysoko$¢ posiadanych wkitadéw mogg
wycofa¢ do 50% ich stanu czionkowie przechodzacy na eme-
ryture lub rente, zachowujac cztonkostwo PKZP.

19.Przyznawanie oraz wypfata pozyczek ratalnych odbywa sie co
miesigc (wypfata okoto 20-go kazdego miesigca).

20.Zarzad PKZP dziata w oparciu o Rozporzgdzenie Rady Mi-
nistrow z dnia 19 grudnia 1992 w sprawie pracowniczych kas
zapomogowo — pozyczkowych w zaktadach (Dz. U. Nr 100
poz. 502)

21.W skiad Zarzadu wchodzg cztery osoby:

- przewodniczacy,

- sekretarz,

- skarbnik,

- jeden cztonek.

22. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodzg trzy osoby:

- przewodniczacy,

- dwéch czionkdw.

23. Obstuge organizacyjng i prawng oraz obstuge finansowo -
ksiegowg PKZP sprawuje pracodawca zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 4 ust. | Rozporzgdzenia Rady Ministrow z
dnia 19 grudnia 1992r.

24. Ksiegowo$¢ PKZP jest prowadzona przez ksiegowa Kasy.

25. Raport kasowy (wptaty, wyptaty pozyczek i zwroty wkiaddw)
prowadzi kasjer, ktory zobowigzany jest odda¢ go ksiegowe;j
w terminie do dnia 30-go kazdego miesigca.

26. Dokumenty Kasy s ksiegowane miesiecznie oraz podle-
gajg bilansowaniu.

27. Srodki pieniezne PKZP gromadzone sa w Kredyt Banku S.A.
O /Zielona Géra na rachunku czekowo rozliczeniowym, nr
konta: 73150018101218100170670000.

28. Pozostate kwestie dotyczace dziatalnosci Kasy zawarte sg.
W Rozporzgdzeniu Rady Ministréw z dnia 19 grudnia 1992r.





